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MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

Ing. Liliana Elizabeth Paredes Mancheno
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONSIDERANDO

Que, el numeral 1 del articulo 225 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (en adelante Constitucion),
incorpora entre las instituciones del Estado: “Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva,
Legislativa, Judicial, Electoral y de Transparencia y Control Social.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion, establece: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién, dispone: “La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion establece: “Ninguna servidora ni servidor piiblico estard exento de
responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn
responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos”;

Que, el inciso segundo del articulo 275 de la Constitucion, determina: “(...) El Estado planificard el desarrollo
del pais para garantizar el ejercicio de los derechos, la consecucion de los objetivos del régimen de desarrollo
y los principios consagrados en la Constitucion. La planificacion propiciard la equidad social y territorial,
promoverd la concertacion, y serd participativa, descentralizada, desconcentrada y transparente (...)";

Que, el articulo 288 de la Constitucion, dispone: “Las compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia,
transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales,
en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequeiias y medianas
unidades productivas.”;

Que, el articulo 11 del Cédigo Orgdnico Administrativo, (en adelante COA), contempla: "Principio de
planificacion. Las actuaciones administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicion de objetivos,
ordenacion de recursos, determinacion de métodos y mecanismos de organizacion.";

Que, el articulo 94 del COA, establece que: “La actividad de la administracion serd emitida mediante
certificados digitales de firma electrénica. Las personas podradn utilizar certificados de firma electronica en sus
relaciones con las administraciones publicas”;

Que, el articulo 101 del COA, dispone: “Eficacia del acto administrativo. El acto administrativo serd eficaz
una vez notificado al administrado. La ejecucion del acto administrativo sin cumplir con la notificacion
constituird, para efectos de la responsabilidad de los servidores piiblicos, un hecho administrativo viciado”;

Que, el articulo 121 del COA, establece: “Los drganos administrativos pueden dirigir las actividades de sus
organos jerdrquicamente dependientes a través de una instruccion, orden de servicio o sumilla claras, precisas
y puestas en conocimiento de la persona destinataria. Pueden constar insertas en el mismo documento al que se
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refieren o por separado. Para su instrumentacion se puede emplear cualquier mecanismo tecnoldgico. Su
incumplimiento no afecta la validez del acto, independientemente de la responsabilidad disciplinaria de la o el
servidor piiblico”;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, determina que: “(...) Para
la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se observardn los principios de legalidad, trato
justo, igualdad, calidad, vigencia tecnologica, oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad; Yy,
participacion nacional”’;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, dispone: “(...) Plan anual
de contratacion. - Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo,
sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de
Desarrollo y a los presupuestos del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la
Entidad Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada aiio e interoperard con el portal
COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas serdn publicadas siguiendo
los mismos mecanismos previstos en este inciso. (...)”;

Que, el articulo 36 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (en
adelante RGLOSNCP), determina: "Planificacion de la compra.- En todo procedimiento de contratacion
publica, la mdxima autoridad de la entidad contratante o su delegado y las personas responsables de la gestion
de las adquisiciones, deberdn considerar las siguientes directrices de planificacion de la compra: 1. Las
contrataciones serdn solicitadas, autorizadas y ejecutadas con la anticipacion suficiente y en las cantidades
apropiadas; 2. La ejecucion de las compras programadas para el aiio se realizard tomando en consideracion el
consumo real, la capacidad de almacenamiento, la conveniencia financiera y el tiempo que regularmente tome
el tramite; y, 3. Toda compra que se efectiie o proceso de contratacion publica, deberd fundamentarse y
limitarse en las competencias institucionales.

Solo por excepcion, en las contrataciones por emergencia, no se aplicardn estas directrices generales';

Que, el peniiltimo inciso del articulo 43 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, en lo referente a las reformas del PAC, establece: “(...) Las entidades contratantes
podrdn modificar el PAC a través de una resolucion administrativa debidamente motivada, siempre y cuando
tales reformas obedezcan a una justificacion técnica y econdmica, o por causas de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente sustentadas”

Que, el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, es una entidad del Estado, parte de la Funcién Ejecutiva,
al igual que los Ministerios determinados en el articulo 16 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcién Ejecutiva;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 609 de 29 de noviembre de 2022, el Presidente Constitucional de la
Republica decretd: “Articulo 1.- Cdmbiese la denominacion de la Secretaria de Derechos Humanos por
‘Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos’ como entidad de derecho piiblico, con personeria juridica y
dotada de autonomia administrativa y financiera. Articulo 2.- El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos
ejercerd todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones, delegaciones, derechos,
obligaciones, presupuesto, recursos, bienes y en general, todos los activos y pasivos que consten en leyes,
decretos, reglamentos y demds normativa vigente, asi como convenios, contratos y otros instrumentos juridicos
de la Secretaria de Derechos Humanos (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 32 de 25 de noviembre de 2023, el Presidente Constitucional de la
Republica decreté: “Articulo 1.- Designar a la seiiora Arianna Maria Tanca Macchiavello como Ministra de la
Mujer y Derechos Humanos (...)";

Que, con Accién de Personal Nro. A-364 de 05 de diciembre de 2024, la Lcda. Arianna Maria Tanca
Macchiavello, ministra de la Mujer y Derechos Humanos, nombré a la Ing. Liliana Paredes Mancheno,
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Coordinadora General Administrativa Financiera;

Que, mediante Resoluciéon Nro. MMDH-CGAF-2025-0001-R de 15 de enero de 2025, la Ing. Liliana Paredes
Mancheno, Coordinadora General Administrativa Financiera del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos,
aprob6 el Plan Anual de Contrataciones (PAC) inicial del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, para el
ejercicio econémico 2025;

Que, mediante ACUERDO Nro. MMDH-MMDH-2025-0005-A de 06 de junio de 2025, la maxima autoridad
del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, en su articulo 6 realizé la delegacién de funciones al /la
Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, y acordd lo siguiente: “(...) 8. Suscribir las resoluciones
de aprobacion, reformas o modificacion del Plan Anual de Contratacion (...)";

Que, mediante Memorando Nro. MMDH-CGAF-DA-2025-1261-M de 23 de junio de 2025, la Direccién
Administrativa solicité a la Direccién de Planificacion, Inversion, y Seguimiento de Planes, Programas y
proyectos la certificacién POA, Direccién Administrativa, contrato mantenimiento de vehiculos.

Que, Memorando Nro. MMDH-DPISPPP-2025-0540-M de 24 de junio de 2025, la Direccién de Planificacion,
Inversidn, y Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, remitié a la Direccién Administrativa la emisién de
CPOA N° 113-114-115 / Direccién Administrativa.

Que, mediante Memorando Nro. MMDH-CGAF-DA-2025-1292-M de 25 de junio de 2025 la Direccién
Administrativa, solicité a la Coordinacién General Administrativa Financiera del Ministerio de la Mujer y
Derechos Humanos, lo siguiente: “con el fin de continuar con el proceso de la Contratacién del servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo para los vehiculos del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos y
debido a la necesidad institucional, solicito a usted se autorice realizar la reforma al Plan Anual de Contratacién
(PAC) y la elaboracidn de la respectiva resolucion en base al anexo adjunto, segtn el siguiente detalle.
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ipo de [UnidadCosto
ien / (Catalogo | o [Detalle del  |Cantidadde unitario
Medida|(délares)

(Costo
total [Period

(dolares)

[presupuestaria categoria
Cuenta ICPC Tipo de Tl})(? Tipo de

L Nivel compra [R p ervicio  [Electrénicq | producto
o

IPartida (Codigo E

(Contratacion
del servicio de
IANUAL Imantenimiento|
[preventivo y

1530405 . N, fcorrectivo
87140011 [Servicio (Comun [Gasto No (Cotizacién de lpara los 1 Unidad|21.140.96 P1.140,96 C2

(Corriente ormalizadoNo Servicios .
vehiculos del

Ministerio de
lla Mujer y
Derechos
IHumanos

(Contratacion
del servicio de
imantenimient
[preventivo y
fcorrectivo
ppara los 1 Unidad3085,63  3085.63 |C2
vehiculos del
Ministerio de
lla Mujer y
[Derechos
[Humanos
(Contratacion
del servicio de
imantenimient
preventivo y
fcorrectivo
ppara los 1 Unidad23.366,53 23.366.53 C2
vehiculos del
Ministerio de
lla Mujer y
[Derechos
IHumanos
(Contratacion
del servicio de
Imantenimient
[preventivo y
fcorrectivo
ppara los 1 Unidad34.951.15 34.951.15/C2
vehiculos del
Ministerio de
lla Mujer y
[Derechos
IHumanos
(Contratacion
del servicio de
Imantenimient
[preventivo y
fcorrectivo
ppara los 1 Unidad8.151,78 8.151,78 |C2
vehiculos del
Ministerio de
lla Mujer y
[Derechos
IHumanos
(Contratacion
del servicio de
imantenimiento|
[preventivo y
fcorrectivo
ppara los 1 Unidad|62.794,51 62.794,51|C2
vehiculos del
Ministerio de
lla Mujer y
Derechos
[Humanos

IANUAL .. . |Gasto No Cotizacién de
530803 B7140011 Servicio (Comin (Corriente  [Normalizad No Servicios

IANUAL . . |Gasto No Cotizacién de
530813 B7140011 Servicio Comin (Corriente  [Normalizad No Servicios

IPLURIANUAL . . |Gasto No Cotizacién de
530405 B7140011 Servicio Coméin (Corriente  [Normalizad No Servicios

IPLURIANUAL .. . |Gasto No (Cotizaci6n de
530803 B7140011 Servicio Coméin (Corriente  [Normalizad No Servicios

IPLURIANUAL .. . |Gasto No (Cotizaci6n de
530813 B7140011 Servicio Comén (Corriente ormalizad No Servicios

EN EJERCICIO de las atribuciones conferidas por la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, la Ley
Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General de aplicacién, el Cédigo
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Orgénico Administrativo, la Normativa Secundaria del SERCOP, con sus respectivas reformas, y el ACUERDO
Nro. MMDH-MMDH-2025-0005-A de 06 de junio de 2025, esta Coordinacién General Administrativa
Financiera;

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, la Décima Quinta Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) del Ministerio de la
Mujer y Derechos Humanos, correspondiente al ejercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido en la normativa
legal vigente cumpliendo con los principios de legalidad, transparencia, publicidad, determinados en la Ley
Orgédnica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, de acuerdo al anexo denominado
plantilla_pac_con_esigef(1)_mantenimiento_de_vehiculos-signed-signed, debidamente suscrito.

Articulo 2.- DISPONER la ejecucién de la presente Resolucién a la Direcciéon Administrativa, Direccién
Financiera y Direcciéon de Planificacién, Inversién, y Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos del
Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, en el ambito de sus competencias.

Articulo 3.- ENCARGAR a la Direccién Administrativa en coordinacién con la Direccién de Comunicacién y
la Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en el dmbito de sus competencias, la
publicacién de la presente Resoluciéon y su anexo en el Portal Institucional del SERCOP- (SOCE)
www.compraspublicas.gob.ec; y, en la pdgina web Institucional del Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos, conforme a lo establecido en la normativa vigente.

Documento firmado electronicamente

Ing. Liliana Elizabeth Paredes Mancheno
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Referencias:
- MMDH-CGAF-DA-2025-1292-M

Anexos:
- plantilla_pac_con_esigef(1)_mantenimiento_de_vehiculos-signed-signed.pdf
- 1__f01v01-pro-gad-adq-001_informe_de_pertinencia_2025(4)-signed-signed0329327001750880909.pdf
- 2_1_hoja_de_ruta_mmdh-cgaf-da-2025-1035-m0326215001750880951.pdf
- 3_f01v01-pro-gad-adq-001_informe_de_necesidad_2025-signed-signed0588695001750880964.pdf
- 4__mmdh-cgaf-da-2025-1047-m_verificacién_de_catilogo_electr6nico0415109001750881054.pdf
- 5_mmdh-cgaf-da-2025-1089-m-1_respuesta_a_bodega_y_catdlogo0928119001750881074.pdf
- tificacion_cate_mantenimiento_preventivo_y_correctivo_vehiculos_mmddhh-signed0534881001750881111.pdf
- ion_catalago_y_bodega_f02v01-pro-gad-adq-002-signed0428440001747847301-signed0186689001750881123.pdf
- 7._mmdh-cgaf-da-2025-1112-m_solicitud_de_publicacién_de_necesidad.pdf
- 8_mmdh-cgaf-da-2025-1170-m-1_respuesta_a_publicacion.pdf
- 8.1_necesidades_de_contratacion_y_recepcion_de_proformas0515784001749479873-1.pdf
- 8.2__2da_publicacién_-_necesidades_de_contratacién_y_recepcion_de_proformas.pdf
-9__zimbra_0399667001750881219.pdf
-9.1_5419054_proforma_santiago_simbaiia.pdf
-9.2_5422122_carlos_leon.pdf
- 10._estudio_de_mercado_f03v01-pro-gad-adq-001-1_18062025-signed_(1)-signed.pdf
- 11._mmdh-cgaf-da-2025-1261-m_solicitud_poa.pdf
- 12_mmdh-dpisppp-2025-0540-m-1_emisién_poa.pdf
- 12.1_certificacién_poa_n°_113-signed0232348001750774979.pdf
- 12.2_certificacién_poa_n°_114-signed0593197001750774979.pdf
- 12.3_certificacién_poa_n°_115-signed0937464001750774979.pdf
- 13_terminos_de_referencia_junio_2025_f04v01-pro-gad-adq-001_(2)(1)-signed-signed.pdf
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