
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

"NO APLICA", debido a que no se 

encuentra generado el Plan Anual 

Comprometido 2022

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

31/05/2022

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

"NO APLICA", debido a que conforme las nuevas competencias asumidas por la Secretaría de Derechos Humanos dispuestas en los Decretos Ejecutivos Nro. 93 y 216, se está trabajando en la actualización del Estatuto de Gestión Organizacional por Procesos de la SDH, instrumento necesario para el redespliegue de GPR 2022.

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a):

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN, INVERSIÓN Y SEGUIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 

MENSUAL

"NO APLICA", debido a que conforme las nuevas competencias asumidas por la Secretaría de Derechos Humanos dispuestas en los Decretos Ejecutivos Nro. 93 y 216, se está trabajando en la actualización del Estatuto de Gestión Organizacional por Procesos de la SDH, instrumento necesario para el redespliegue de GPR 2022.

"NO APLICA", debido a que conforme las nuevas competencias asumidas por la Secretaría de Derechos Humanos dispuestas en los Decretos Ejecutivos Nro. 93 y 216, se está trabajando en la actualización del Estatuto de Gestión Organizacional por Procesos de la SDH, instrumento necesario para el redespliegue de GPR 2022.

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

PROCESOS DESCONCENTRADOS

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

(02) 3955840 EXTENSIÓN 878NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: guido.peñafiel@derechoshumanos.gob.ec

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

"NO APLICA", debido a que conforme las nuevas competencias asumidas por la Secretaría de Derechos Humanos dispuestas en los Decretos Ejecutivos Nro. 93 y 216, se está trabajando en la actualización del Estatuto de Gestión Organizacional por Procesos de la SDH, instrumento necesario para el redespliegue de GPR 2022.

ECON. GUIDO ANDRÉS PEÑAFIEL FREIRE
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