
Tipo (Programa, 

proyecto)
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SENPLADES

Proyecto de Inversión 

Creación, implementación y

operación del Sistema Unificado de

Información de Organizaciones

Sociales SUIOS

* Incrementar la formulación e implementación de

las políticas de prevención, protección, atención y

reparación integral de derechos humanos y articular

su cumplimiento efectivo por parte de las entidades

competentes, en todo el ciclo de la política pública,

con la participación de movimientos, organizaciones

y actores sociales.

* Adquisición del dominio de la página web del SUIOS para que tenga más

identidad de sociedad civil.gob.ec a organizaciones sociales.gob.ec)

* Incorporar accesibilidad web para personas con discapacidad

* Generación de material comunicacional sobre organizaciones sociales (colección

de libros por sector, revista trimestral sobre trabajo de os, videos, historias, etc)

19,646.65 01/01/2014 31/12/2021

"NO APLICA", debido a que la 

herramienta GPR aún no se 

encuentra habilitada

Proyecto SUIOS

Proyecto de Inversión Proyecto de centros violeta

* Incrementar la promoción de patrones socio-

culturales de igualdad, no discriminación y respeto a

la diversidad que contribuyan a una cultura de

derechos, paz, no violencia, y a la vigencia del

Estado intercultural y plurinacional.

* Incrementar la efectividad de los mecanismos de

garantía y monitoreo, así como de los mecanismos

ciudadanos de participación y exigibilidad de

derechos, con el propósito de cumplir con las

obligaciones internacionales, derivadas del Sistema

Interamericano y Universal de Derechos Humanos

en el ámbito de la promoción, prevención, atención

y reparación integral en coordinación con las

entidades competentes

* Incrementar la formulación e implementación de

las políticas de protección integral de derechos

humanos y coordinar su cumplimiento efectivo por

parte de las entidades competentes, en todo el ciclo

de la política pública, con la participación de

movimientos, organizaciones y actores sociales

* Incrementar el funcionamiento efectivo de los

Sistemas Especializados de Protección Integral de

Derechos Humanos a nivel central y local, y

promover su creación en los ámbitos de protección

especializados con la participación de movimientos,

organizaciones y actores sociales

* Para el año 2025, se plantea atender a un total de 175.000 víctimas de violencia a 

través de los 24 centros de atención violeta.

* Al 2025, 24 centros violeta han sido implementados y están operativos al 100%.

* Al 2025, el plan de atención especializado e integral es implementado al 100% en

todos los centros violeta para la atención a la ciudadanía.

* Al 2025, todos los casos atendidos en los centros violeta son monitoreados y

registrados en el Registro Único de Violencia al 100%

5,933,234.38 01/01/2022 31/12/2025

"NO APLICA", debido a que la 

herramienta GPR aún no se 

encuentra habilitada

Proyecto VIOLETA

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

k) Planes y programas de la institución en ejecución

Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Plan Operativo Anual 2022

Plan Anual de Inversiones (PAI) Plan Anual de Inversión 2022
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https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/Plan-Estrategico-Institucional.pdf
https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/Plan-Estrategico-Institucional.pdf
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https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/POA-GASTO-CORRIENTE.pdf
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https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/PAI-GASTO-DE-INVERSION.pdf
https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/PAI-GASTO-DE-INVERSION.pdf
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https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/PAI-GASTO-DE-INVERSION.pdf
https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/01-PROYECTO-SUIOS.pdf
https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/02-PROYECTO-VIOLETA.pdf
https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/Plan-Estrategico-Institucional.pdf
https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/POA-GASTO-CORRIENTE.pdf
https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/PAI-GASTO-DE-INVERSION.pdf
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Proyecto de Inversión 

Proyecto de prevención de las

violencias y fortalecimiento de

capacidades para el acceso al

empleo a mujeres y grupos en

situación de vulnerabilidad

* Incrementar la promoción de patrones socio-

culturales de igualdad, no discriminación y respeto a

la diversidad que contribuyan a una cultura de

derechos, paz, no violencia, y a la vigencia del

Estado intercultural y plurinacional.

* Incrementar la efectividad de los mecanismos de

garantía y monitoreo, así como de los mecanismos

ciudadanos de participación y exigibilidad de

derechos, con el propósito de cumplir con las

obligaciones internacionales, derivadas del Sistema

Interamericano y Universal de Derechos Humanos

en el ámbito de la promoción, prevención, atención

y reparación integral en coordinación con las

entidades competentes

* Incrementar la formulación e implementación de

las políticas de protección integral de derechos

humanos y coordinar su cumplimiento efectivo por

parte de las entidades competentes, en todo el ciclo

de la política pública, con la participación de

movimientos, organizaciones y actores sociales

* Incrementar el funcionamiento efectivo de los

Sistemas Especializados de Protección Integral de

Derechos Humanos a nivel central y local, y

promover su creación en los ámbitos de protección

especializados con la participación de movimientos,

organizaciones y actores sociales

* 20.234 mujeres han sido capacitadas en emprendimiento con enfoque de género 3,000,000.00 01/01/2022 31/12/2025

"NO APLICA", debido a que la 

herramienta GPR aún no se 

encuentra habilitada

Proyecto VIOLENCIA

Programa Corriente Administración Central Incrementar la eficiencia institucional de la SDH
Cumplimiento de los resultados de la gestión institucional a las instancias

pertinentes
3,396,845.17 01/01/2022 31/12/2022 Programa 01

"NO APLICA", debido a que es un 

gasto operativo

Programa Corriente

Ejercicio de los Derechos

Constitucionales y Derechos

Humanos

Incrementar la efectividad de los mecanismos de

garantía y monitoreo, así como de los mecanismos

ciudadanos de participación y exigibilidad de

derechos, el cumplimiento de obligaciones

internacionales, derivadas del Sistema

Interamericano y Universal de Derechos Humanos

en el ámbito de la promoción, prevención, atención

y reparación integral en coordinación con las

entidades competentes.

Cumplimiento de los resultados de la gestión institucional a las instancias

pertinentes
7,172,246.05 01/01/2022 31/12/2022 Programa 57

"NO APLICA", debido a que es un 

gasto operativo

19,521,972.25
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https://www.derechoshumanos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/04-PROYECTO-VIOLENCIA.pdf
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