cQuieres participar por el Premio
Violeta?

Revisa si tu empresa cumple con buenas
practicas en la generacién de empleo

femenino y la prevencion de la violencia
contra las mujeres en:

- Servicio y prdctica diaria.
- Trabajo con y hacia la comunidad.

Mas informacioén en:
www.derechoshumanos.gob.ec
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. Qué es el Premio Violeta
a las Buenas Prdcticas
Empresariales?

Es un incentivo, impulsado por el Gobiey
Nacional, a las empresas que generan
sostienen el empleo femenino en igualdc
prevencion de la violencia contra las mu

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS



cCudl es el principal incentivo del
Premio Violeta a las Buenas
Prdcticas Empresariales?

Se posicionard a la empresa como una
organizacion socialmente responsable

y comprometida con la politica de
Economia Violeta.
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cQuiénes pueden part:clpar por el
Premio Violeta? o

- Empresas publicas y privadas (grandes, medianas,
microy pequenqs) Jn

- Empresas que pertenezcan a cualqwer séctor

- Abierto a escala nacional. '
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Requisitos para participar por el
Premio Violeta

- Contar con buenas prdcticas para pfem
empleo femenino y la prevencion d
contra las mujeres. |

- Carta de solicitud.

- Descripcion de la Buena Practica Empresarials.,

- Persona de contacto para seguimiento.

-
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