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RESUMEN EJECUTIVO

El Decreto Ejecutivo Nro. 609 de 29 de noviembre de 2022, establece en el Articulo 1, el cambio de
denominacion de la Secretaria de Derechos Humanos por “Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos”, mismo que asume las competencias determinadas para la Secretaria mediante Decreto
Ejecutivo Nro. 216, de 01 de octubre de 2021. Este ultimo instrumento refiere las siguientes
competencias:

e Obligaciones Nacionales e Internacionales en materia de Derechos Humanos.

e Erradicacion de la violencia contra mujeres, nifias, nifios y adolescentes.

e Proteccion a pueblos indigenas en aislamiento voluntario.

e Erradicacion de todas las formas de violencia y discriminacién por orientacién sexual y/o
diversidad sexo — genérica.

En funcidn a las competencias asignadas, el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, enfoca su
rectoria en la proteccién del individuo contra cualquier forma de violencia, sin discriminacion de
género y diversidad, para hacer efectivo el goce de sus derechos humanos. Este compromiso ha
permitido fundamentar sus elementos orientadores de gestion.

En este sentido para cumplir con las competencias y atribuciones del Ministerio de la Mujer y
Derechos Humanos, se cuenta con la siguiente Estructura Organica a nivel de Subsecretarias
Técnicas (3): Subsecretaria de Derechos Humanos, Subsecretaria de Prevencion y Erradicacidn de la
Violencia, Subsecretaria de Diversidades.

Este informe se construyd, con base en la informacion levantada sobre las actividades, acciones y
logros alcanzados por cada una de las Subsecretarias en el ambito de sus competencias y
atribuciones; asi como, los lineamientos emitidos por el Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social, en tal sentido este documento dara cuenta de las acciones realizadas por la
institucion en el afio 2023.

La informacidn que se presentara a continuacién se ha organizado de la siguiente manera:

e Los logros alcanzados por cada una de las Subsecretarias, en el ambito de sus atribuciones

e Lainformacidn presupuestaria sobre su ejecucion

e Lla informacion administrativa que incluye el cumplimiento de planes, programas vy
proyectos.

El trabajo del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, en cumplimiento al Marco Normativo de
la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, ha centrado sus
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acciones en la prevencion y erradicacion de todo tipo de violencia contra las mujeres; nifias,
adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores victimas de violencia en toda su diversidad, en los
ambitos publico y privado.

Importante de la misma manera, citar el Decreto 609 de transformacidn de la ex Secretaria de
Derechos Humanos al Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, en su Articulo 3.-, por medio del
cual se declara a las Casas de Acogida y Centros de Atencidn Integral como parte de la politica
publicaintegral de atencién a mujeres victimas de violencia basada en género, para lo cual se deberd
fortalecer los servicios especializados de atencién y proteccién a victimas de violencia existentes
actualmente, asi como fomentar nuevos servicios con énfasis en el area rural del territorio nacional.

Por otra parte, se ha trabajado en generar las condiciones para la proteccion integral de sus
habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constitucién, en particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacidn por razones de
identidad de género y/u orientacidon sexual. Todo esto en el marco de la garantia para el goce
efectivo de los Derechos Humanos.

Cabe recalcar que el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, se encuentra en proceso de
redisefio institucional, en cumplimiento con el Decreto Ejecutivo Nro. 609. Actualmente opera bajo
la estructura aprobada en 2021, mediante Resolucién Nro. MDT-VSP-2021-075 emitida por el
Ministerio de Trabajo para la Secretaria de Derechos Humanos. Asi también, se ha dado
cumplimiento e implementacidn del Decreto Ejecutivo Nro. 93, de 6 de julio de 2021, que dispuso
la ampliacion de las competencias de la ex - Secretaria de Derechos Humanos incluyendo la de
erradicacion de todas las formas de violencia y discriminacion por orientacion sexual y/o diversidad
sexo-genérica, asi como, el Decreto Ejecutivo Nro. 216, de 01 de octubre de 2021, que amplid las
atribuciones de la ex Secretaria de Derechos Humanos, entre otras como instancia rectora de las
politicas publicas para la erradicaciéon de todas las formas de violencia y discriminacidon por
orientacidén sexual y/o diversidad sexo-genérica. El numeral 4, dispuso: “En el marco de la
erradicacion de todas las formas de violencia y discriminacién por orientacion sexual y/o diversidad
sexo-genérica”.
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La Subsecretaria de Derechos Humanos tiene como misién el promover la cultura de derechos
humanos y politicas transversales que garanticen la plena vigencia de los derechos humanos a través
de la coordinacidn y el cumplimiento de obligaciones internacionales en derechos humanos, para la
proteccion a pueblos indigenas en aislamiento voluntario, y la reparacién a victimas documentadas
por la Comisién de la Verdad.

La Subsecretaria de Derechos Humanos esta dividida en tres direcciones:

1. La Direccion de Politica Integral y Promocion de los Derechos Humanos, encargada de
disefiar y ejecutar herramientas de politica publica integral e incentivar la promocidn y el
ejercicio efectivo de los Derechos Humanos y la Cultura de Paz a través de la difusion y
capacitacién en Derechos Humanos a servidores publicos y sociedad civil, asi como la
construccion interinstitucional de politicas para garantizar el cumplimiento de los derechos
estipulados en las convenciones internacionales y el seguimiento a sus recomendaciones.

2. La Direccién de Proteccidn, Reparacion Integral y Autoridad Central, encargada garantizar
el derecho a la reparacién de las victimas a través del seguimiento de las obligaciones
internacionales para realizar el procedimiento de reparacién material a victimas
documentadas en el informe de la comision de la verdad; y actuar en calidad de autoridad
central del Ecuador; y,

3. La Direccion de Monitoreo y Seguimiento para la Proteccion de los Pueblos Indigenas en
Aislamiento Voluntario, encargada de proteger y precautelar los derechos humanos de los
pueblos indigenas en aislamiento voluntario que habitan en la Amazonia ecuatoriana a
través de la formulacién, difusién e implementacién de politicas de proteccidon a nivel
nacional, asi como en la zona intangible Tagaeri-Taromenane y su area de influencia.

A continuacién, se presentan los logros, avances e hitos mas importantes de la gestidn de la
Subsecretaria de Derechos Humanos, por cada una de sus direcciones.

DIRECCION DE POLITICA INTEGRAL Y PROMOCION DE DERECHOS
HUMANOS

La Direccién de Politica Integral y Promocion de Derechos Humanos para el cumplimiento de sus
atribuciones cuenta con tres gestiones:

e Gestion interna de planificacidn, implementacién y monitoreo de politicas publicas
integrales en materia de derechos humanos

e Gestion interna de ejecucidn, seguimiento y evaluacién de obligaciones de caracter
internacional en materia de derechos humanos;

e Gestion interna de capacitacion y coordinacion interinstitucional.
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Gestion interna de planificacion, implementacion y monitoreo de politicas
publicas integrales en materia de derechos humanos

La Direccidon de Politica Integral y Promocion de Derechos Humanos se encarga de emitir politicas
publicas y/o lineamientos de politica en materia de derechos humanos para que las instituciones de
la funcidn ejecutiva respeten y promuevan los derechos humanos, en el ambito de sus
competencias. En este marco, esta Direccidn ha articulado el disefio de dos politicas publicas:

Politica Publica para la erradicacion de la violencia sexual en el dmbito educativo

El proceso de construccion de esta politica inicid el 28 de agosto de 2020 y obedecié a la sentencia
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos (Corte IDH) en el Caso Guzman Albarracin y otras
vs. Ecuador que dispone entre otras medidas: “11. El Estado identificara y adoptara medidas para
tratar la violencia sexual en el ambito educativo, de conformidad con lo establecido en los parrafos
245 y 246 de esta Sentencia”.

Para el efecto, se conformd la Mesa Interinstitucional para la construccidn de una politica integral
para la prevencion y la erradicacion de la violencia sexual en el dmbito educativo, con la
participacién del Ministerio de Educacion, el Ministerio de Salud Publica, la Fiscalia General del
Estado, el Consejo de la Judicatura, el Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional, la Corte
Nacional de Justicia, el Ministerio de Inclusion Econémica y Social y el Consejo Nacional para la
Igualdad de Género, con el liderazgo de la entonces Secretaria de Derechos Humanos.

Desde la primera reunién, realizada el 4 septiembre de 2020, hasta octubre de 2023, la Mesa
interinstitucional ha mantenido 75 reuniones de trabajo. En un primer momento se realizd un
proceso de revisién de planes, programas, proyectos y normativa existente, relacionada con
violencia sexual en el ambito educativo, en temas como prevencion, atencién, acceso a la justicia,
proteccion integral y generacién de informacidén estadistica. Este mapeo inicial permitio a las
instituciones levantar informacién sobre la normativa existente y evaluar al interno su eficacia para
valorar los nuevos instrumentos que se deben generar para responder a la problematica.

Igualmente, es importante mencionar este diagndstico inicial incluyé la recomendaciones y
observaciones realizadas por los Consejos Consultivos Nacionales y Cantonales de nifias, nifios y
adolescentes que se llevaron a cabo el 26 de febrero de 2021 (virtual) con la participacion de 21
nifias, nifios y adolescentes y la consulta a los consejos consultivos cantonales del 11 al 22 de marzo
de 2021 (virtual), con la participacion de 363 nifias, nifios y adolescentes.
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Esta construccidn atendio lo establecido por la Constitucidon de la Republica en sus articulos 3, 85y
275, asi como el articulo 4 del Cédigo Organico de Planificacidn y Finanzas Publicas en donde se
manifiesta que el ciclo de la politica publica comprende las fases de: formulacién, coordinacion,
implementacién, seguimiento y evaluacién. Ademads, se tomd en consideracion la “Guia
Metodoldgica para la formulacion de Politica Publica” (2021) elaborada por la Secretaria Nacional
de Planificacién, dirigida a las entidades rectoras de politica publica que tiene como objetivo
establecer criterios técnicos para la fase de formulacidn, desde un enfoque integral, integrador y
sostenible.

El trabajo realizado por la mesa permitié concretar el primer borrador de la “Politica publica para la
erradicacion de la violencia sexual en el dmbito educativo 2021-2025” con cuatro ejes de accién:

Eje de prevencion

Eje de atencidn

Eje acceso a la justicia y proteccién integral
Eje de generacién de informacion

Los cuatro ejes fueron planteados con el fin de dar una respuesta especifica a los literales
establecidos en los parrafos 245 y 246 de la sentencia.

A fin de continuar con el proceso correspondiente para la aprobacion oficial de la politica publica se
realizo la inclusién formal de las representantes de las victimas en la construccién de la politica, a
partir del 1 de febrero de 2022, con el objetivo principal de que las representantes conozcan a
cabalidad el documento y puedan incluir sus aportes y observaciones a la misma.

Asi mismo, se resalta la participacion de nifias, nifios y adolescentes de los consejos consultivos del
Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional en el proceso de revision y validacién realizado
del 31 de enero al 1 de febrero por via virtual de la cual se obtuvo como resultados lo siguiente:
1277 consultas completadas por nifas, nifios y adolescentes en el proceso socializacion a través de
las zonales del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional; 2 talleres virtuales en los que
asisten 22 adolescentes el 31 de enero y 27 nifias y nifios del 1 de febrero.

La propuesta del Estado fue culminada el 14 de febrero de 2022 y remitida el 21 de febrero de 2022
de manera oficial tanto a la Corte IDH en su IV informe de avances como a las representantes de las
victimas. A partir de esa fecha por pedido de las representantes de las victimas se planificé la
realizacion de talleres conjuntos a fin de que sus aportes se vean reflejados en el documento.

Desde el 18 de febrero de 2022 el trabajo conjunto con las representantes de las victimas ha dado
lugar a los siguientes aportes:
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Cambio de denominacién de “Estrategia Nacional para la erradicacién de la violencia sexual
en el ambito educativo 2021-2025” a “Politica Publica para la erradicacion de la violencia
sexual en el ambito educativo 2023-2030”;

Ampliacién del periodo de implementacion de 2025 a 2030, acogiendo la solicitud de las
representantes, en vista de que para ver cambios en la sociedad se necesita un minimo de 7
anos;

Inclusion detallada de la priorizacién de la implementacién de la estrategia basada en Ia
Politica Intersectorial de Prevencion del Embarazo en Nifias y Adolescentes 2018-2025
(PIPENA);

Se acogié formato de matriz para el establecimiento de acciones estratégicas considerando,
responsables, fechas de ejecucién, presupuesto, verificables y relacidon con otras politicas y
los ODS;

Inclusidn detallada de la metodologia de construccién de la politica;

Inclusion detallada de las acciones para la implementacién, responsabilidades de las
institucion generales y especificas en el marco de la politica publica, asi como las acciones que
se realizaran para contar con la evaluacidn de la implementacién de la politica publica;

Las acciones estratégicas cuentan actualmente con indicadores de impacto y de gestidn.

El 19 de junio de 2023 fue remitida la propuesta de politica publica, con todos los cambios sugeridos,
para consideracién de las representantes de las victimas y se realizd un taller presencial el 12 de
julio de 2023 en la ciudad de Guayaquil, entre las representantes de las victimas y autoridades de la
Mesa Interinstitucional, a fin de concretar un documento final para su correspondiente aprobacion
e implementacidn. Este espacio fue de gran efectividad ya que permitié, de manera concreta,
conocer las preocupaciones y observaciones de todos los actores, llegando a acuerdos que fueron
establecidos en acta.

El 12 de septiembre de 2023 el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos remitié a las
representantes de las victimas la version final del borrador de la politica, documento que cuenta
con la subsanacion de observaciones acorde a los acuerdos establecidos en el acta del 12 de julio.

El 4 de octubre se mantuvo una nueva reunidn con las representantes de las victimas la cual tuvo
como resultado un consenso en la propuesta de politica publica del Estado. En tal virtud, el dia 18
de octubre se llevé a cabo una reunidn a nivel politico a fin de validar formalmente el documento y
continuar con la revisién de la Secretaria Nacional de Planificacién para su emisién oficial.

El 07 de noviembre de 2023, a través del oficio Nro. MMDH-SDHC-2023-0192-0, se remitid el
documento de la politica publica para la revision de la Secretaria Nacional de Planificacion con el fin
de que con su validacion se pueda realizar la emisidn formal de la politica a través del instrumento
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juridico correspondiente. A través del oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-1122-OF Quito, de 10 de
noviembre de 2023, la SNP se remitid sus observaciones al documento de la politica publica las
mismas que estan siendo solventadas por el equipo de la Direccidn de Politica Integral y Promocidn
de Derechos Humanos.

La politica se encuentra en proceso de validacidn por la Secretaria Nacional de Planificacion. No se
contd con presupuesto durante el afio 2023, toda vez que no es una politica aprobada sino en
proceso de construccién.

Finalmente, mediante Oficio Nro. MMDH-SDHC-2024-0020-0 de 29 de enero de 2024 se enviod la
politica corregida para la aprobacidn final por parte de la SNP.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el ailo 2024

El documento de la politica se encuentra actualizado acorde a las observaciones de la Secretaria
Nacional de Planificacidn. Se remitid por via oficial para su aprobacion.

Se recomienda que, una vez aprobada la politica por parte de la SNP, se envie el documento al
Ministerio de Educacién para su aprobacion, en su rol de institucidon que liderara la implementacion
de la politica.

Politica Publica de Rehabilitacion Social 2022-2025

El proceso de la construccién de la Politica Publica de Rehabilitacion Social (PPRS) inicié el 01 de
octubre de 2021, en virtud de la designacidn de la maxima autoridad de la Secretaria de Derechos
Humanos como Presidenta del Directorio del Organismo Técnico del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social (DOT), mediante Decreto Ejecutivo Nro. 215, y en virtud del Auto de
Verificacién de Cumplimiento 14-12-AN-21, de 29 de septiembre de 2021, emitido por la Corte
Constitucional en la que dispone que el Directorio del Organismo Técnico readecue la politica
publica aprobada en el Gobierno anterior a un enfoque de derechos humanos y alineada al Plan
Nacional de Desarrollo vigente.

El Directorio del Organismo Técnico (DOT) esta conformado por las Carteras de Estado encargadas
del Eje Social de la Funcidn Ejecutiva (Ministerio de Salud Publica, Ministerio del Trabajo, Ministerio
de Educacion, Ministerio de Deporte, Ministerio de Cultura y Patrimonio, Ministerio de Inclusién
Econdémica y Social, y Secretaria de Derechos Humanos (actual Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos) y la Defensoria del Pueblo, de acuerdo con el articulo 674 y 675 del Cédigo Organico
Integral Penal.
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La Politica Publica de Rehabilitacidn Social 2022-2025 fue aprobada por unanimidad el 21 de febrero
de 2022 por el DOT y fue presentada oficialmente por el Presidente Constitucional de la Republica
en esa misma fecha. Esta cuenta con 12 ejes de trabajo (eje de salud, eje de trabajo, eje de
educacion, eje social y arraigo, eje de rehabilitacidon, eje de deporte, eje de cultura, eje de
informacidn, eje de infraestructura, eje de recursos humanos, eje de alianzas, convenios y
cooperacion y eje de adolescentes en conflicto con la ley penal) con sus respectivas metas e
indicadores.

Entre las acciones realizadas a partir de la aprobacién de la politica publica estds las siguientes:

La Secretaria de Derechos Humanos, actual Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, coordiné
10 mesas técnicas, desarrolladas entre el 19 de abril y el 06 de mayo de 2022, en las que las
instituciones miembros del DOT vy otras instituciones invitadas que participarian en Ia
implementacion de la PPRS definieron su rol en las 308 lineas de accion de la PPRS y definieron la
priorizacion de dichas lineas segln la semaforizacidn propuesta por el MMDH (semaforizacidn verde
para ejecutarse a corto plazo, semaforizacién amarilla para ejecutarse a mediano plazo y
semaforizacion azul para ejecutarse a largo plazo). El resultado del proceso de priorizacién es el
siguiente: 88 lineas de accidn priorizadas de corto plazo (semaforizacidn verde), 139 lineas de accion
priorizadas de mediano plazo (semaforizacion amarilla) y 81 lineas de accion priorizadas de largo
plazo (semaforizacidn azul).

El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos lideré el Directorio del Organismo Técnico del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, conforme lo demanda el Decreto Ejecutivo Nro. 215 de
01 de octubre de 2022, entre mayo de 2021 y julio de 2023. En este marco, el Ministerio de la Mujer
y Derechos Humanos ha coordinado y llevado a cabo reuniones constantes con los miembros del
DOT para evaluar los avances en la implementacién de la politica y verificar los avances en los
compromisos adquiridos por las instituciones que conforman el DOT. El 03 de julio de 2023, en la
sesion ordinaria Nro. 12 del DOT, el MMDH entrego la presidencia del DOT al SNAL.

El MMDH lideré el proceso de levantamiento de necesidades presupuestarias de la PPRS y remitio
la informacidn solicitada al Ministerio de Economia y Finanzas para la asignacién presupuestaria
para las lineas de accidn priorizadas en semaforizacién verde (corto plazo) y semaforizacién amarilla
(mediano plazo). De conformidad con las disposiciones del MEF, se socializd con las instituciones
miembros del DOT los lineamientos para reprogramacién presupuestaria para acceder a los recursos
necesarios para implementar la PPRS. Se tiene conocimiento que hasta la fecha no se han asignado
recursos para la implementacidn de la PPRS.

Finalmente, el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos ha liderado el proceso de seguimiento a
la implementacidn de la PPRS. En su calidad de Presidencia del Directorio del Organismo técnico del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social por el periodo 01 de octubre de 2021 — 03 de julio de
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2023. Elaboré dos informes de seguimiento a la implementacién de la Politica Publica de
Rehabilitacidn Social 2022-2023. El primer informe, con corte a diciembre de 2022, se elabord en
funcién de la ejecucidn de las 88 lineas de accion priorizadas a corto plazo; este demostré una
ejecucion del 60% en las lineas de accion mencionadas. A su vez, se elabordé un segundo informe
con corte a junio de 2023, en el que se revisd la ejecucién de las 139 lineas de accidn priorizadas a
mediano plazo; este demuestra la ejecucion del 58% en las lineas de accion referidas. Todos los
insumos mencionados fueron remitidos al SNAI por via oficial junto al informe de gestidn de la
presidencia del DOT, para su seguimiento y continuidad.

Pese a que el MMDH realizd los trdmites respectivos con el MEF para que se asignen recursos a cada
institucion miembro del DOT, el MEF no asignd los recursos necesarios para su implementacién
durante el afio 2023.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el ailo 2024

Se recomienda continuar participando como institucién implementadora de la PPRS, en el rol de
institucion miembro del DOT (30 lineas de accién de la PPRS) toda vez que la Ley Organica
Reformatoria a Varios Cuerpos Legales para el Fortalecimiento de las Capacidades Institucionales y
la Seguridad Integral establece que La Ministra o Ministro del organismo técnico del Sistema
Nacional de Rehabilitacién Social y de Atencion Integral a Adolescentes Infractores, designado por
el Presidente de la Republica, que lo presidird”

Politica Publica para la proteccion y promocion de los derechos de las personas defensoras
de Derechos Humanos, la naturaleza y periodistas

El Consejo de Derechos Humanos de las Naciones Unidas, en el afio 2017, presentd el Informe del
Grupo de Trabajo sobre el Examen Periédico Universal al pais, en el cual varios paises recomiendan
al Estado ecuatoriano, garantizar un entorno seguro y propicio para todas las personas defensoras
de derechos humanos. En este marco, se conformdé una mesa interinstitucional, por iniciativa de la
entonces Secretaria de Derechos Humanos, para disefar esta politica integral.

La mesa interinstitucional se encuentra conformada por el Ministerio de Gobierno, la Fiscalia
General del Estado, el Consejo de la Judicatura, la Defensoria Publica, la Defensoria del Pueblo, el
Consejo Nacional para la Igualdad de Género, el Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y
Nacionalidades y el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos.

Desde julio de 2021 la mesa se encuentra co-liderada por la Defensoria del Pueblo y la Secretaria de
Derechos Humanos (Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos), instituciones que desde de abril
2022 a agosto de 2023 han buscado diferentes fuentes de apoyo para la ejecucién del diagndstico
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situacional, en vista de que las instituciones parte de la Mesa Interinstitucional no cuentan con los
recursos necesarios para llevarlo a cabo y en razén de que la Defensoria es la Unica institucion
avalada por sociedad civil para realizar el levantamiento de informacion.

Actualmente, gracias a las gestiones de las instituciones lideres de la mesa, se ha conseguido el
apoyo de la oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
(ACNUDH) y de la Uncién Europea para la implementacidon del diagndéstico, asi como para la
construccién de la Politica de proteccion de personas defensoras de derechos humanos, de la
naturaleza y periodistas. Es indispensable concretar el apoyo para desarrollar este instrumento.

Por otro lado, se incluyd dentro de la mesa interinstitucional al Consejo de Desarrollo y Promocion
de la Informacién y Comunicacidn, para que participe de manera permanente, considerando sus
competencias y su importante rol respecto a la defensa del trabajo periodistico.

El MMDH ha solicitado a los miembros de la mesa, la definicién de puntos focales técnicos y
politicos que trabajaran junto al MMDH en la construccidon de este instrumento. Se espera iniciar
con el proceso de levantamiento de informacidon y de construccidon de la politica publica de
proteccidén de personas defensoras de derechos humanos, de la naturaleza y periodistas a partir
de febrero de 2024.

La politica publica se encuentra en proceso de construccion, de manera que no tiene presupuesto
estimado definido.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el afio 2024

Una de las principales causas en la demora de la construccién de la politica publica ha sido la falta
de recursos especificos, en especial para el levantamiento del diagndstico situacional que permita
el andlisis y planteamiento de posibles soluciones en cuanto a la proteccidn de personas defensoras
de derechos humanos. En tal razén, tanto el MMDH como la DPE han trabajado por largo tiempo en
la obtencidon de recursos a través de organismos internacionales de derechos humanos. Se
recomienda trabajar en conjunto, junto a la DPE, para concretar las ofertas de cooperacion
internacional para la construccién de la politica.

Plan Nacional de Derechos Humanos (PNDH)

La Direccién de Politica Integral y Promocién de Derechos Humanos, realizd las gestiones
correspondientes para disefar la propuesta de construccién de un Plan Nacional de Derechos
Humanos, instrumento que, a nivel regional y mundial, contribuye al disefio de politicas con enfoque
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de derechos humanos. La elaboracion de este insumo se baso en el “Manual sobre Planes de Accion
Nacionales de Derechos Humanos” del Alto Comisionado para los Derechos Humanos del afio 2002.

Sin embargo, dado que en Ecuador por disposicién constitucional se debe elaborar e implementar
un Plan Nacional de Desarrollo, con un enfoque de derechos humanos, se planteé el lineamiento de
construir una propuesta de metodologia junto a la Secretaria Nacional de Planificacidon para el
seguimiento de la integracién del enfoque de derechos humanos en Plan Nacional de Desarrollo.
De esa manera, se descarto la elaboracion de un Plan Nacional de Derechos Humanos.

Actualmente, la Direccién de Politica Integral y Promocidon de Derechos Humanos se encuentra
reformando la propuesta para la construccion de un primer plan que tenga como su principal
objetivo el de dirigir y establecer lineamientos claros para la construccién de politica publica con
enfoque de derechos humanos (plan director) conforme a la buena practica implementada por
Uruguay.

No se contd con presupuesto asignado a la elaboracién del PNDH durante el afio 2023, por cuanto
no fue considerado una prioridad por la administracién anterior.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el ailo 2024

Para la elaboracion del Plan Nacional de Derechos Humanos, se debe contar con la voluntad politica
desde la maxima autoridad del pais y las autoridades de las diferentes instituciones de las cinco
funciones del Estado, pues el plan contempla la inclusién del enfoque de derechos humanos de
manera general en todo el accionar institucional. Solo con el apoyo y difusidn a nivel nacional se
puede lograr establecer acciones y metas claras. El antecedente inmediato a esta iniciativa es el Plan
de Derechos Humanos de 1998, que fue promovido directamente por el Presidente Constitucional
de la Republica. Ademas, su elaboracidn necesita de recursos humanos, tecnoldgicos y econdmicos
minimos que permitan llevar a cabo el levantamiento de una linea base participativa y apegada a la
realidad nacional.

Se recomienda iniciar la construccion de un PNDH director durante el afio 2024.

Plan Nacional de Empresas y Derechos Humanos

El Ecuador participa desde julio de 2019 en el Proyecto Conjunto sobre "Conducta Empresarial
Responsable en América Latinay El Caribe" (Proyecto CERALC), implementado por la Oficina del Alto

Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE), y la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), y
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disefado y financiado por la Unién Europea (UE). El objetivo es la construccién de un Plan Nacional
de Derechos Humanos y Empresas (PAN).

La construccion de este documento estd pendiente desde el afio 2022, debido a que se considerd
que primero debe emprenderse una linea de base, cuyo impulso esta a cargo de la Cancilleria. De
hecho, la linea de base fue culminada y presentada oficialmente en julio de 2023. Al momento, se
estan elaborando notas conceptuales para la ejecucién de mesas tematicas cuya coordinacién y
sistematizacion estara a cargo del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos y serdn realizadas a
partir de 2024. Estas mesas tematicas abordaran lo siguiente:

Mesa de trabajo sobre Pilar | de los PRNU: “el deber del Estado para proteger los derechos
humanos, con enfoque de prevencidn de conflictos”;

Mesa de trabajo sobre Pilar | de los PRNU: “el rol econdmico del Estado en la proteccién de
los derechos humanos”;

Mesa de trabajo sobre Pilar II: “la debida diligencia en derechos humanos y su lugar en la
elaboracion del PAN”;

Mesa de trabajo sobre Pilar Ill de PRNU: “asegurando el igual acceso a la justicia para todos
en el marco de la realizacién de actividades empresariales”;

Mesa de trabajo sobre grupos en riesgo o situacidn de vulnerabilidad, desde el enfoque “no
dejar a nadie atrds”;

Mesa de trabajo sobre “asuntos transversales”: igualdad de género, lucha anticorrupcién,
como elementos transversales y temas ambientales.

La politica se encuentra en construccion, solo existe la linea base. No se ha asignado recursos
durante el afio 2023.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el ailo 2024

Al igual que en la construccidn de las politicas mencionadas en lineas anteriores, se requiere del
apoyo desde las maximas autoridades de las instituciones participantes para contar con los
suficientes recursos humanos, tecnolégicos y econdmicos para el desarrollo de las mesas técnicasy
finalmente la construccidn de la politica. Se requiere necesariamente gestionar apoyo de la
cooperacion internacional (ACNUDH), quien ha informado actualmente se encuentra limitada de
recursos.

Gestion interna de ejecucion, seguimiento y evaluacion de obligaciones de
cardcter internacional en materia de derechos humanos
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La Direcciéon de Politica Integral y Promocién de Derechos Humanos se encarga de participar junto
con la entidad encargada de las Relaciones Exteriores y Movilidad Humana del Ecuador en el proceso
de elaboracién y validacidn de los informes del Estado a los Comités y demas 6rganos de los tratados
de derechos humanos, asi como realizar el seguimiento de las recomendaciones que emanen de los
mismos.

Igualmente, esta direccién se encarga de apoyar a la entidad encargada de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana en la preparacién de la agenda para la visita al Ecuador de mecanismos y
relatores especiales de derechos humanos, preparar conjuntamente la posicidn oficial del Estado
en los temas de competencia de los mecanismos internacionales, y coordinar la respuesta a los
cuestionarios emitidos por los Procedimientos Especiales.

Ademas, se realiza el monitoreo sobre el cumplimiento de las recomendaciones, convenios y
compromisos emitidos por organismos internacionales en materia de derechos humanos vy el
seguimiento y evaluacion sobre el cumplimiento de las recomendaciones, convenios y compromisos
emitidos por estos.

Elaboracion de informes y sequimiento a recomendaciones emitidas por los Sistemas de
Derechos Humanos

En 2012, Ecuador establecié un sistema de informacién sobre los derechos humanos denominado
SIDERECHOS. El sistema virtual fue desarrollado por el entonces Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, hoy Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, con el apoyo del ACNUDH,
entre el 2012 y el 2014.

La implementacién del sistema SIDERECHOS permitié al Ecuador cumplir con 3 de los compromisos
voluntarios asumidos en el marco del Il Examen Periddico Universal (EPU), en mayo de 2012. A
través de esta herramienta se logré compilar y articular la informacién sobre los derechos humanos
en el Ecuador, que se estaba dispersa en numerosas paginas electrdnicas y otros sistemas, en un
solo sistema completo, accesible y amigable.

El 27 de septiembre de 2019 se firmd un convenio interinstitucional entre el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana y la Secretaria de Derechos Humanos (Ministerio de la
Mujer y Derechos Humanos), sobre la Sistema “SIDERECHOS”, mismo que establece como objetivo
la administraciéon conjunta del sistema con el propdsito de realizar de manera efectiva el
seguimiento, evaluacién y reporte de las obligaciones internacionales de derechos humanos
contraidas por el Ecuador.

Actualmente, el SIDERECHOS esta compuesto por cuatro secciones:
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Buscador de estdndares: aqui se encuentran los estandares constitucionales e internacionales
de derechos humanos a los que se puede acceder de dos formas, por derecho o por palabra
clave.

Biblioteca de informes: aqui se encuentran los archivos sistematizados de los informes
presentados por el Ecuador ante los sistemas internacionales de proteccion, los informes
alternativos y las recomendaciones recibidas.

Informes de derechos humanos en construccion: esta seccién automatiza el intercambio de
informacién entre las instituciones del Estado que elaboran los informes en materia de
derechos humanos que el Ecuador presenta ante los mecanismos internacionales de
proteccion. Su uso esta restringido a las y los funcionarios del Estado.

Seguimiento a recomendaciones: esta seccidon permite a las y los funcionarios del Estado
monitorear el nivel de cumplimiento de las recomendaciones realizadas al Ecuador por parte
de los organismos internacionales de los sistemas universal e interamericano de derechos
humanos (actualmente esta seccion se encuentra en actualizacién).

Entre los principales informes que ha trabajado esta Direccién a través del SIDERECHOS estan:

IV ciclo del Examen Periddico Universal-EPU

VIl informe periddico ante el Comité de Derechos Humanos- Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

VIl Informe Periddico ante el Comité de Los Derechos del nifio

Il Informe Periddico ante el Comité contra la Desaparicién Forzada

IV Informe Nacional AL Protocolo Adicional a la Convencidn Americana sobre Derechos
Humanos en materia de derechos econdmicos, sociales y culturales, “Protocolo de San
Salvador

En cuanto al seguimiento a las recomendaciones internacionales en materia de derechos humanos,
la Direccion de Politica Integral y Promocidon de Derechos Humanos planifica las acciones de
seguimiento en dos esquemas: el primero a través del Sistema Informatico de Derechos Humanos
(SIDERECHOQS), y el segundo a través de gestion interna para los cuestionarios emitidos por los
Relatores Especiales hacia el Ecuador.

El sistema SIDERECHOS se encuentra en proceso de mejora. Se elaboré y aprobd el documento
técnico con las especificaciones para la reingenieria respecto al mddulo de seguimiento vy
vinculacidon con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El proceso de implementaciéon de la
actualizacién adn no ha iniciado, se espera contar con la nueva actualizacién para el segundo
semestre del 2024.
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Otra iniciativa importante es la capacitacién a los puntos focales de cada institucidn que alimenta el
sistema SIDERECHOS. Asi, se realizd una capacitacion a 50 puntos focales sobre reporte vy
seguimiento general de recomendaciones de derechos humanos con apoyo de Cancilleria y el Alto
Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos, entre marzo y diciembre de 2022.

De igual manera, con el objetivo de fortalecer ain mas los procesos de seguimiento e
implementacién de recomendaciones emitidas por el Sistema de Universal de Derechos Humanos,
en el marco del compromiso asumido por el Ecuador en la presentacion del IV Examen Periédico
Universal, llevado a cabo el 7 de noviembre de 2022, de crear un mecanismo nacional para la
elaboracion de informes y seguimiento a las recomendaciones de Derechos Humanos, se elaboré
una propuesta de Decreto Ejecutivo para la creacién del “Mecanismo Nacional de Coordinacién para
la Implementacion y Seguimiento de Recomendaciones de Derechos Humanos (MNCDH)”

La creacién del Mecanismo Nacional tendrd los siguientes fines: ayudara a sistematizar y racionalizar
la preparacion de los informes destinados a los mecanismos internacionales y regionales de
derechos humanos; coordinar el seguimiento de las recomendaciones a nivel nacional; contribuird
a facilitar todas las demds formas de colaboracién con esos mecanismos; garantizard la coordinacion
entre las distintas entidades del Gobierno, fomentando asi la coherencia y la implicacién nacional,
la capacidad de los ministerios competentes y la adquisicién sostenible de conocimientos; y
asegurara la celebracidn de consultas con la Instituciéon Nacional de Derechos Humanos y la sociedad
civil, lo que servira para fortalecer una gobernanza participativa, inclusiva y responsable basada en
los derechos humanos.

Adicionalmente, el Mecanismo Nacional de presentacién de informes y seguimiento permitira
contar con una posicién idénea para tomar la iniciativa en la agrupacién y priorizacion de las
recomendaciones, en la coordinacion y el desarrollo de un plan de aplicacion especifico para las
actividades de seguimiento de las recomendaciones de todos los mecanismos internacionales y
regionales de derechos humanos, con plazos concretos, indicadores y parametros para evaluar el
éxito o un amplio plan de acciéon nacional de derechos humanos, incluida la aplicaciéon de las
disposiciones de los tratados y las recomendaciones de los mecanismos de derechos humanos de
las Naciones Unidas y de ambito regional.

La propuesta de Decreto Ejecutivo fue enviada y presentada a la Secretaria General Juridica de la
Presidencia de la Republica quien en su momento no lo consideré como un tema prioritario.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el aiio 2024
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Para dar continuidad a los esfuerzos realizados en pro de mejorar y fortalecer los procesos de
seguimiento al cumplimiento de obligaciones internacionales en materia de derechos humanos, se
requiere contar con el apoyo de las autoridades a fin de que el Decreto Ejecutivo para la creacién
del “Mecanismo Nacional de Coordinacién para la Implementacién y Seguimiento de
Recomendaciones de Derechos Humanos (MNCDH)” sea un hecho y permita dar un primer paso
para que todo el aparataje estatal se sensibilice y enfoque de manera especifica su accionar al
cumplimiento efectivo de los derechos humanos. Actualmente se ha enviado la propuesta al
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, para contar con su aprobacion, previo a la
remisién final a la Presidencia de la Republica.

Adicionalmente, se requiere continuar con la busqueda de recursos de cooperacién internacional
para el desarrollo del médulo de seguimiento dentro del sistema SIDERECHOS.

Seguimiento a procesos especiales (informes y cuestionarios) emitidos por los Relatores
Especiales hacia el Ecuador y otras solicitudes similares por parte de los Sistemas de
Proteccion de Derechos Humanos Universal e Interamericano.

Esta es una actividad periddica que consiste en el levantamiento de informacién y su compilacion
en informes que se entregan a los Procedimientos Especiales del Sistema Universal de Derechos
Humanos y Sistema Interamericano de Derechos Humanos (Relatores Especiales) por el intermedio
del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, y otras solicitudes de informacion
similares.

Durante el afio 2023, la Direccién de Politica Integral y Promocion de Derechos Humanos ha
elaborado 50 informes que han sido presentados a los procedimientos especiales de Naciones
Unidas, al Sistema Universal de Derechos Humanos, al Sistema Interamericano de Derechos
Humanos, entre otros, sobre diferentes temas de investigacion y cumplimiento de garantia de
Derechos Humanos.

La Direccion de Politica Integral y Promocién de Derechos Humanos tiene un trabajo constante de
recopilacién de informacidn con las instituciones del Estado competentes, para dar respuesta a las
solicitudes de los procedimientos especiales del Sistema Universal de Derechos Humanos, expertos
del Sistema Interamericano de Derechos Humanos y solicitudes de informacién similares remitidas
por organizaciones y organismos internacionales. Es una gestién constante que depende de las
solicitudes y cuestionarios que se canalicen a través del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana. No tienen una fecha especifica de seguimiento ni tampoco reporte; se informa
de acuerdo con las visitas y solicitudes de los procedimientos especiales y organismos
internacionales.
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Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el afio 2024

Se recomienda continuar trabajando en esta actividad, con la celeridad del caso, conforme se
reciben las solicitudes de informacién por parte de los Procedimientos Especiales y otras solicitudes
similares. La Direcciéon de Politica Integral y Promocion de Derechos Humanos se encarga de realizar
el levantamiento de informacién con las areas técnicas del MMDH cuando la temdtica de la solicitud
lo amerita, y se realiza el levantamiento de informacién con otras instituciones del Estado cuando
la temdtica no compete a esta Cartera de Estado.

Coordinacion de relacionamiento internacional de la MMDH (gestion de cooperacion
internacional, participacion en eventos y comisiones internacionales)

Mediante Memorando Nro. SDH-SDH-2021-0176-M, de 02 de junio de 2021, se delega a la Direccién
de Politica Integral y Promocion de Derechos Humanos de la Subsecretaria de Derechos Humanos,
la coordinacién de todos los temas de cooperacidn y relaciones internacionales del Ministerio, con
el objetivo de mantener un solo canal de comunicacién frente a los organismos internacionales y la
Cancilleria, y ante la ausencia de un espacio institucional especifico dentro de la estructura del
MMDH para abordar la cooperacion internacional.

De igual manera, la DPIPDH coordina la participacién en eventos internacionales y reuniones junto
a organismos internacionales:

Coordinacidn de la participacidn de las autoridades de la SDH en el Encuentro Presidencial y
XIV Gabinete Binacional Ecuador — Peru, y negociacion de compromisos para el Plan de accidn
2022 (ejecucion del compromiso, mismo que se encuentra cumplido)

Participacion en el Segundo Didlogo politico sobre derechos humanos con la Unién Europea
Confirmacién de interés de participar en la “Ministerial de Género” en el marco de la XXVIII
Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado (SEGIB)

Participacidn en la XXIl Mesa Nacional de Movilidad Humana

Coordinacion de la participacién del Ecuador en la Alianza mundial de acciones para eliminar
todas las formas de estigma y discriminacidn relacionadas con el VIH

Coordinacion de la firma del Memorando de Entendimiento entre la CIDH y el Gobierno del
Ecuador para a “establecer un marco de cooperacidn para brindar asistencia técnica y
contribuir al fortalecimiento de las capacidades del Gobierno ecuatoriano en materia de
promocion, defensa y proteccion de los derechos humanos de las personas privadas de
libertad, de acuerdo con los estdndares desarrollados por el Sistema Interamericano de
Derechos Humanos” y participacion en los eventos de capacitaciéon a la Funcion Ejecutiva.
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Reunidon Extraordinaria de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe (CEPAL)

Audiencia Publica de la CIDH sobre la “Situacién de los derechos humanos de las personas
privadas de libertad y sus familias en Ecuador"

Participacidon en evento “Consensus Building” del Programa de Asistencia contra el Crimen
Organizado (PAcCTO) y eventos subsecuentes para gestidon de cooperacién internacional.
Participacion en reuniones de gestion de cooperacion internacional con el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID)

Participacion en el Comité Técnico Nacional (CTB) de la Comisidn de Vecindad Ecuador- Peru,
para la implementacion de los compromisos del Plan de Accidn de Loja.

Participacidon en el Programa Bilateral de Cooperacion Horizontal Ecuador- Chile, para el
periodo 2022 - 2024, junto al SNAI.

Coordinacidn de participacién en el “Espacio Mujeres que transforman las Américas” de la
Comisién Interamericana de Mujeres (CIM).

Coordinacidn para implementacién de la Opinién Consultiva del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial (CERD).

Participacion en el lanzamiento del Marco de Cooperacién de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Sostenible con el Ecuador, para el periodo 2022 - 2026.

Coordinacidn y participacion en las visitas del Subcomité para la Prevenciéon de la Tortura de
las Naciones Unidas.

Participacion en la Mesa Técnica de Cooperacién Internacional para el Sistema Penitenciario,
con la participacion de delegados de la Unidn Europea.

Coordinacidon de un proyecto de cooperaciéon para el Programa de Cooperacidn Bilateral
Ecuador-Uruguay para los aiflos 2023-2025.

Participacidon en la coordinacion de la Comisién Binacional Ecuatoriano-peruana para la
Conmemoracién del 252 aniversario de la Suscripcion de los Acuerdos de Paz de Brasilia.
Participacidn en la visita del Relator Especial sobre pobreza extrema y derechos humanos,
sefior Olivier De Schutter.

Coordinacion de la participacion del MMDH en la Iniciativa Iberoamericana para Prevenir y
Eliminar la Violencia contra las Mujeres de la SEGIB.

Coordinacion de la participacién de autoridades del MMDH en el Women Economic Forum
2023.

Participacion en la visita del Comité Contra el Terrorismo del Consejo de Seguridad de
Naciones Unidas.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el afio 2024
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Se recomienda ratificar el rol de coordinacidon de todos los temas de cooperacion y relaciones
internacionales del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos a la Direccidn de Politica Integral y
Promocién de Derechos Humanos, con el objetivo de mantener un solo canal de comunicacion
frente a los organismos internacionales y la Cancilleria. Se identifica que este rol no ha sido cumplido
a cabalidad por cuanto cada Subsecretaria se ha encargado de su propia gestién de cooperacion sin
pasar por la DPIPDH, conforme lo establece el Memorando Nro. SDH-SDH-2021-0176-M, de 02 de
junio de 2021.

Gestion interna de capacitacion y coordinacion interinstitucional

En el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2023, la Direccidon de Politica Integral y
Promocién de Derechos Humanos, coordind, gestiond y ejecutd 12 eventos de capacitacidon que
alcanzaron un total de 6487 personas capacitadas en temas de derechos humanos.

Cumplimiento de compromisos y obligaciones internacionales: capacitaciones como
garantias de no repeticion

La ejecucién de capacitaciones como garantia de no repeticién se origina en los pronunciamientos
emitidos por los organismos internacionales del Sistema Universal de Derechos Humanos (SUDH) y
el Sistema Interamericano de Derechos Humanos (SIDH), este ultimo conformado por la Comisidon
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) y la Corte Interamericana de Derechos Humanos
(Corte IDH). La finalidad de estas capacitaciones es garantizar la no repeticion de hechos que
generaron responsabilidad internacional del Estado ecuatoriano en materia de derechos humanos.
Asi, la capacitacién a servidoras y servidores publicos pertenecientes a las instituciones que
cometieron los actos vulneradores de derechos humanos funciona como garantia de no repeticidn.

Las capacitaciones que se llevan a cabo desde este eje son programadas de acuerdo con los informes
de fondo y sentencias que se originan en el SIDH y en el SUDH y que son notificados al Estado
ecuatoriano; por lo tanto, la programacion se realiza sobre la base de informes de fondo y sentencias
ya notificadas, sin perjuicio de que eventualmente se incorporen nuevos eventos de capacitacion
de acuerdo con lo que recomienden o dispongan los organismos internacionales dentro de cada
caso que se encuentra en litigio en los sistemas de proteccion de derechos humanos.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el aiio 2024.
Se recomienda continuar de manera irrestricta con esta actividad dentro de los plazos establecidos

por las sentencias de la Corte IDH e informes de fondo de la CIDH y aprovechar la experticia de
instituciones colaboradoras del MMDH para solicitar que sean expertos quienes provean las
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capacitaciones de acuerdo a las temdticas correspondientes, en base a los convenios y acuerdos
suscritos con esta institucion y verificar que las capacitaciones cumplan estrictamente con todos los
pardmetros establecidos por los organismos internacionales.

Promocidon de Derechos Humanos

La ejecucién de capacitaciones sobre la base de la promocién de derechos humanos consiste en el
disefio de programas de capacitacidon en materia de derechos humanos en los ejes de prevencion,
atencién, proteccion y reparacién, con la finalidad de fortalecer la divulgacién, conocimiento y
estudio de los derechos humanos de forma estratégica. Estas capacitaciones se originan tanto en
requerimientos realizados por la ciudadania en general como en eventos que son promocionados
desde la propia Direccion de Politica Integral y Promocién de Derechos Humanos.

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el ailo 2024

Se recomienda cumplir con las actividades previstas para 2024, sin perjuicio de que se puedan afiadir
nuevos procesos de formacién, de acuerdo a potenciales solicitudes ciudadanas al MMDH. Se
deberd enmarcar cada proceso de capacitacién en un enfoque de Derechos Humanos y deberd
contar con el personal pedagdgicamente adecuado.

Acuerdos y convenios con organizaciones de sociedad civil e interinstitucionales para la
promocion de la Cultura de Derechos Humanos

La Direccidn de Politica Integral y Promocion de Derechos Humanos coordina la suscripcion de
convenios de cooperacién que permitan la promociéon de los derechos humanos y también la gestién
de cooperacion (nacional e internacional). Los convenios suscritos por el MMDH son los siguientes:

Convenio de cooperacidon marco entre la Secretaria de Derechos Humanos) y el Ministerio de
Educacidn, Ministerio de Inclusién Econdmica y Social, Gobierno Provincial de Tungurahua,
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Ambato y el Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos de Ambato (estado: finalizado).

Convenio de cooperacidon marco entre la Secretaria de Derechos Humanos (Ministerio de la
Mujer y Derechos Humanos) y la Organizacién ltaliana Comitato Internazionale Per Lo
Sviluppo Dei Popoli CISP (Estado: en ejecucion; se debera renovar durante el afio 2024).
Convenio de cooperaciéon marco entre la Secretaria de Derechos Humanos y la Universidad
del Azuay -UDA- (Estado: en ejecucidn)
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Cierre y renovacién de convenio de cooperacion marco entre el Ministerio de la Mujer y
Derechos Humanos y la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados
-ACNUR- (Estado: en ejecucion)

Cierre del convenio de cooperacién marco entre la Secretaria de Derechos Humanos
(Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos) y la Casa de la Cultura Ecuatoriana -CCE-.
Cierre y renovacién del convenio de cooperacién marco entre el Ministerio de la Mujer y
Derechos Humanos y el Consejo de Desarrollo y Promocién de la Informacion y Comunicacion
-CDPIC- (Estado: en ejecucidn)

Convenio de cooperaciéon marco entre el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos vy la
Universidad Andina Simén Bolivar -UASB- (Estado: en ejecucién)

Convenio de cooperacidon marco entre el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos vy la
Organizacion Internacional -HIAS- (Estado: en ejecucidn)

Convenio de cooperacidon marco entre el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos y la
Defensoria del Pueblo -DPE- (Estado: en ejecucion; respecto al SART)

Observaciones o recomendaciones respecto de su ejecucion para el aiio 2024.

Se recomienda reactivar los convenios que feneceran durante el afo 2024 y suscribir nuevos
convenios de cooperacion interinstitucional y de cooperacién internacional.

DIRECCION DE PROTECCION, REPARACION INTEGRAL Y
AUTORIDAD CENTRAL

Esta Direccidn estd a cargo de tres procesos, la coordinacién del cumplimiento de obligaciones
internacionales en materia de derechos humanos emanadas del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos y Sistema Universal de Derechos Humanos; reparacién material de victimas
documentadas de la Comision de la Verdad; actuacion como Autoridad Central en el marco de los
convenios internacionales suscritos por el estado ecuatoriano en materia de restitucion
internacional, visitas internacionales, alimentos internacionales.

A continuacidn, se detalla informacidn de las actividades realizadas en base a las dos gestiones a su
cargo.

Gestion de Autoridad Central

En Restituciones Internacionales, los datos son los siguientes:
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36 casos entrantes de Restitucidn Internacional (la fase administrativa y judicial se desarrolla
y es competencia del Ecuador).
o De los 36 casos, 6 se encuentran archivados.

47 casos salientes de Restitucion Internacional (la fase administrativa y judicial se desarrolla
y es competencia del pais en donde se encuentren retenidos los menores).
o De los 47 casos, 14 se encuentran archivados.

En Visitas Internacionales, los datos son los siguientes:

1 caso entrante de Visitas Internacionales (la fase administrativa y judicial se desarrollay es
competencia del Ecuador).
o El caso se encuentra activo.

03 casos salientes de Visitas Internacionales (la fase administrativa y judicial se desarrolla'y
es competencia del pais en donde se encuentren retenidos los menores).
o Los 3 casos se encuentran activos.

En Cooperacion Internacional, los datos son los siguientes:

9 casos entrantes de Cooperacidn Internacional (competencia del Ecuador).
o De los 9 casos, 7 se encuentran archivados.

1 caso saliente de Cooperacién Internacional (competencia del pais en donde se encuentren
el/los menor/es).
o El caso se encuentra activo.

En Alimentos Internacionales, los datos son los siguientes:

Tabla 1: Alimentos Internacionales

ALIMENTOS INTERNACIONALES
No. DE CASOS INGRESADOS Y ATENDIDOS 2023
PAIS TRAMITADOS EN ECUADOR TRAMITADOS EN EXTRANJERO

ESPANA 3 1
EEUU 2 8
COLOMBIA 2 1
MEXICO 0 0
FRANCIA 0 0
SUIZA 0 1
ALEMANIA 0 0
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ALIMENTOS INTERNACIONALES
No. DE CASOS INGRESADOS Y ATENDIDOS 2023
PAIS TRAMITADOS EN ECUADOR TRAMITADOS EN EXTRANJERO
CHILE 0
PORTUGAL
AUSTRIA
NICARAGUA
POLONIA
ARGENTINA
PERU
BRASIL
TOTAL
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Gestion interna de seguimiento y control de cumplimiento a recomendaciones
y/o disposiciones de los organismos nacionales e internacionales de derechos
humanos

Obligaciones internacionales

Las obligaciones internacionales son aquellas disposiciones o recomendaciones realizadas al Estado
a través de sentencias, medidas cautelares, medidas provisionales, acuerdos amistosos,
dictdmenes, acuerdos de cumplimiento, recomendaciones, decisiones, resoluciones e informes de
fondo emitidos por el Sistema Interamericano de Derechos Humanos y el Sistema Universal de
Derechos Humanos, en el marco de una denuncia individual vinculada a un tratado ratificado por el
Estado ecuatoriano.

En esa linea y en funcidn de lo ordenado por los organismos internacionales de proteccion de
derechos humanos, el Estado ecuatoriano, a través del MMDH, ejecuta las medidas de reparacién
integral entre las que se encuentran las medidas de compensacidon econdémica, cuyo cumplimiento
se desarrolla bajo la coordinacién del MMDH con el Ministerio de Economiay Finanzas y las medidas
de reparacién inmaterial las cuales se coordinan con diferentes entidades dependiendo del caso.

En ese sentido, respetando que los procesos administrativos y financieros cumplan con lo
establecido en las normas y regulaciones, se ejecuta la compensaciéon econdmica que consiste en la
erogacion de valores a la victima directa o indirecta mediante el pago de una cantidad de dinero por

el daflo material e inmaterial causado.

e Sentencias
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La Corte Interamericana de Derechos Humanos ha dictado varias sentencias en las que ha declarado
al Estado Ecuatoriano vulnerador de derechos humanos y ha resuelto como parte de la reparacion
integral el pago por concepto de indemnizacién por dafo material, dafio inmaterial y el reintegro
de costas y gastos.

A continuacién, se incluyen las compensaciones econdmicas realizadas que estan vinculadas a
sentencias dictadas por la Corte IDH en el periodo correspondiente al informe de gestién:

Tabla 2: Sentencias Corte IDH 2023

ANO 2023
Sentencia Total de reparaciéon | N° Victimas beneficiarias
Aroca Palma y otros vs Ecuador USD 255.000,00 4
Casierra Quifionez y otros vs Ecuador | USD 248.000,00 8
Cortez Espinoza vs. Ecuador USD 71.080,46 1
Mina Cuero Vs. Ecuador USD 135.000,00 2
Huacén Baidal y otros vs. Ecuador USD 5.000,00 1

Total, de casos reparados a partir del 1 de enero de 2023 a 15 de octubre de 2023: 5
Monto total de reparacion: USD 714.080,46

Por otro lado, en el marco de coordinacidn y seguimiento que la DPRIAC realiza, se ha avanzado en
el cumplimiento de las sentencias, conforme al siguiente detalle:
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Tabla 3: Avance de Sentencias
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SENTENCIAS

NUMERO DE MEDIDAS
DE REPARACION

PORCENTAIJE

Sentencia Aroca Palma y otros vs Ecuador 5 Avance del 60%
Sentencia Casierra Quifionez y otros vs Ecuador 7 Avance del 60 %
Sentencia Palacio Urrutia y otros vs Ecuador 6 Avance del 70%
Sentencia Guachald Chimbo y otros vs Ecuador 14 Avance del 70%
Sentencia Gonzales LLuy y otros vs Ecuador 8 Avance del 70%
Sentencia Vasquez Durand y otros vs Ecuador 7 Avance del 80%
Sentencia Pueblo Indigena Kichwa de Sarayaku vs 8 Avance del 60%
Ecuador

Sentencia Benavides Cevallos Vs. Ecuador 6 Avance del 75%
Sentencia Zambrano Vélez Vs. Ecuador 7 Avance del 75%
Sentencia Suarez Rosero Vs. Ecuador 5 Avance del 75%
Sentencia Carranza Alarcén Vs. Ecuador 3 Avance del 75%
Sentencia Villaroel Merino Vs. Ecuador 3 Avance del 75%
Sentencia Montesinos Mejia Vs. Ecuador 7 Avance del 50%
Sentencia Mina Cuero Vs. Ecuador 3 Avance del 75%
Sentencia Chaparro Lapo Vs. Ecuador 8 Avance del 75%
Sentencia Vera y Otra vs. Ecuador 3 Avance del 75%
Tibi Vs. Ecuador 5 Avance del 60%
Guzmadn Albarracin y otras Vs. Ecuador 6 Avance del 80%
Grijalva Bueno Vs Ecuador 3 Avance del 80%
Gustavo Garzén Guzman vs Ecuador 5 Avance del 80%
Herrera Espinoza vs Ecuador 4 Avance del 75%
Aguinaga Aillén 4 Avance del 25%

Dentro de las sentencias, la medida vinculada con la investigacidén y sancién a los responsables de
las vulneraciones a los derechos humanos, que es de responsabilidad de la FGE, es la que

comunmente se mantiene pendiente de cumplimiento.

Por otra parte, es importante insistir en el requerimiento de recursos al MEF para el pago de las

compensaciones econémicas en los siguientes casos:

Tabla 4: Recursos para Casos de la Corte Interamericana de DDHH

‘ Caso

‘ Monto
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Aguas vs. Ecuador $390.927.57
Aguinaga Aillon vs. Ecuador $392.998,65
TOTAL $ 783.926,22

e Informes de fondo y acuerdos de soluciéon amistosa

Los informes de fondo son emitidos por la Comisidon Interamericana de Derechos Humanos. Al
momento, existen 6 informes de fondo publicados: Ref. Nelson Serrano; Ref. Amparo Constante;
Darwin Garcia; Rafael Cuesta; Dayra Maria Levoyer Jiménez; y, Daria Olinda Portocarrero Hurtado.
Los informes de fondo no publicados son 17 y son los siguientes: Alirio Pérez y otros; Xavier Ledn
Vega; Saul Cafar y Familiares; Hugo Carrillo; Juan Carlos Jaguaco; Luis Garcia Garcia y otros; Camilo
Valbuena y otros; Eva Allan Ramos; Elias Gattass Sahih; Félix Humberto Peralta Armijos; S. y Otras;
Lema Chango; Fidel Camilo Valbuena; Pedro Baque; Luis Garcia Garcia; José Abril Armijos; y, Rolf
Graber.

Por otro lado, al momento existen 5 Acuerdos de Solucion Amistosa: Karina Montenegro y otras;
Juan Climaco Cuellar y otros; Bolivar Hernandez; Huacén Baidal y otros; y, José René Castro Galarza,
cuyas medidas de reparacion se encuentran en ejecucion bajo la coordinacidn de esta Cartera de
Estado.

En lo que corresponde a los informes de fondo no publicados y en virtud de los avances mostrados
por el Estado para el cumplimiento de las medidas de reparacion, la Comisidon Interamericana de
Derechos Humanos ha concedido las prérrogas correspondientes para permitir que las acciones en
ejecucién se concreten garantizando la reparacion integral de las victimas.

En diciembre del afio 2022, bajo la coordinacién del MMDH, se suscribieron dos acuerdos de
cumplimiento entre el Ministerio de Defensa, y las victimas de los casos, Alirio Pérez y otros; y Xavier
Ledn, respectivamente. Dando cumplimiento a los informes de la Comisidn Interamericana de
Derechos Humanos, en ambos casos.

Esta Cartera de Estado, de acuerdo con sus competencias, ejecutd el pago de la compensacion
econdmica en el caso Xavier Ledn, por un monto de $50,000 y en el caso Alirio Pérez y otros, por un
monto de $160.000,00.

El cumplimiento de los informes de fondo mencionados se traduce en la garantia de la reparacion
integral a las victimas de violaciones a derechos humanos ocurridas entre los afos 1995 y 2022, lo
que, ademas, evitd que los casos sean remitidos a la Corte Interamericana de Derechos Humanos y
como resultado, que se emitan nuevas sentencias contra el Estado ecuatoriano dentro del Sistema
Interamericano de Derechos Humanos.
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Entre mayo de 2021, hasta la presente fecha, se han coordinado las acciones correspondientes para
el cumplimiento de los informes de fondo y acuerdos de soluciéon amistosa pendientes desde el afio
2018, conforme al siguiente detalle:

Tabla 5: Avance de informes de fondo y acuerdos de solucién amistosa

INFORMES DE FONDO PUBLICADOS

Inf. Ref. Nelson Serrano 3 Avance del 50%
Inf. Ref. Amparo Constante 4 Avance del 90%
Inf. Ref. Darwin Garcia 2 Avance del 75%
Inf. Ref. Rafael Cuesta 3 Avance del 40%
Dayra Maria Levoyer Jiménez 3 Avance del 45%
Daria Olinda Portocarrero Hurtado 4 Avance al 90%
ACUERDOS DE SOLUCION AMISTOSA

ASA Karina Montenegro y otras vs | 9 Avance del 50%
Ecuador

ASA Juan Climaco Cuellar y otros 4 Avance del 75%
Bolivar Hernandez 2 Avance del 75%
Huacdn Baidal y otros vs. Ecuador 4 Avance del 90%
José René Castro Galarza 2 Avance del 50%
INFORMES DE FONDO NO PUBLICADOS

Inf. Ref. Alirio Pérez y otros. 4 Avance del 75%
Inf. Ref. Xavier Ledn Vega. 2 Cumplida al 90%
Inf. Ref. Saul Caiar y Familiares 4 Avance del 50%
Inf. Ref. Hugo Carrillo 1 Avance del 50%
Inf. Ref. Juan Carlos Jaguaco 4 Avance del 50%
Inf. Ref. Luis Garcia Garcia y otros 4 Avance de 10%
Inf. Ref. Camilo Valbuena y otros | 4 Avance del 5%
(nuevo)

Inf. Eva Allan Ramos 1 Avance del 90%
Elias Gattass Sahih 2 Avance del 50%
Félix Humberto Peralta Armijos 1 Avance del 45%
S.y Otras 3 Avance del 75%
Lema Chango 5 Avance del 80%
Fidel Camilo Valbuena 4 Avance del 25%
Pedro Baque 4 Avance del 50%
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Avance del 25%
Avance del 50%
Avance del 50%
Avance del 25%

Luis Garcia Garcia
José Abril Armijos
Rolf Graber

Abigail Fajardo y otros

UWwWIN|D>

En varios de estos casos se ha logrado llegar a acuerdos o pre-acuerdos con relacion al monto de la
compensacién econdmica. En este marco, con el fin de evitar que los casos pasen a ser conocidos
por la Corte IDH, es necesario insistir al MEF en la entrega de recursos para poder realizar el pago
de estas compensaciones:

Tabla 6: Casos Comision Interamericana de DDHH

Caso Monto

Saul Cafar Pauta vs. Ecuador $ 300.000,00
Jaguaco vs. Ecuador S 366.807,77
Lema Chango vs. Ecuador S 64.000,00
Carrillo Chacén vs. Ecuador $31.884,94
TOTAL $994.098,42

e Medidas Cautelares

Las medidas cautelares son dispuestas por la Comisién Interamericana de Derechos Humanos y
buscan proteger los derechos humanos consagrados en instrumentos internacionales con el fin de
cesar o evitar una violacién de derechos inminente en situaciones de gravedad y urgencia que
presenten un riesgo de dafio irreparable a las personas.

En el marco de las medidas cautelares a favor del sefior Jorge Glas Espinel, se coordind el
cumplimiento de estas con el Ministerio de Salud (MSP) y el Servicio Nacional de Atencién Integral
a Personas Adultas Privadas de la Libertad (SNAI). Ademas, se ha realizado un monitoreo y
seguimiento a las acciones ejecutadas por dichas Carteras de Estado para precautelar su vida e
integridad fisica.

De igual manera, en el marco de las medidas cautelares dispuestas por la CIDH a favor de pacientes
con Leucemia Mieloide Crénica, esta Cartera de Estado coordind el cumplimiento de las
recomendaciones dispuestas por la CIDH con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, a fin de
que las victimas puedan recibir la medicacién correspondiente.

Actualmente, se han recibido 2 medidas cautelares dispuestas por la CIDH, la primera a favor de
Christian Zurita y otros, y la segunda a favor de Luis Esteban Chonillo Breilh y su ntcleo familiar, para
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lo cual a partir del mes de agosto de 2023 en el primer caso y octubre de 2023 en el segundo, se han
realizado las acciones pertinentes para su cumplimiento con las autoridades de las instituciones
competentes como son el Ministerio del Interior, Ministerio de Gobierno, Fiscalia General del Estado
y Procuraduria General del Estado.

e Sistema Universal de Derechos Humanos

El Sistema Universal de Derechos Humanos establece y asegura el respeto y cumplimiento de las
obligaciones del Estado en materia de derechos humanos a través de dictamenes y medidas
dispuestas por los Comités u organismos de proteccidén creados en virtud de los tratados ratificados
por el Estado ecuatoriano, en el marco del Sistema de Naciones Unidas, con facultad para emitir
recomendaciones en el contexto de una queja o peticién individual.

El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, a través de la DPRIAC se encuentra coordinando el
cumplimiento de los dictdmenes ordenados por los diferentes comités en derechos humanos con
las instituciones competentes de acuerdo con el siguiente detalle:

Tabla 7: Avance en Comités en Derechos Humanos

Comité de derechos, Econdmicos, sociales y Culturales
Caso Marcia Trujillo Calero Avance del 25%

Comité de Derechos Humanos

Karamo Fofana | Avance del 30%
Comité para la eliminacidn de la discriminacion racial

Yaku Pérez Guartambel | Avance del 30%
Comité al tenor del articulo 5 (4) del Protocolo Facultativo

Carlos Eduardo Pérez Barriga y otros ‘ Avance del 20%

Es importante indicar que, con el fin de ordenar el cumplimiento de las obligaciones internacionales,
el 29 de agosto de 2023, se emitié el Acuerdo Ministerial Nro. MMDH-MMDH-2023-0010-R que
contiene el Reglamento que Regula el Procedimiento de Coordinacién y Ejecucién de las
Obligaciones Internacionales Originadas en el Sistema Interamericano de Derechos Humanos y en
el Sistema Universal De Derechos Humanos. Con la emisidon de este instrumento, ademas, se dio
cumplimiento a la sentencia 28-19-AN/21 (FETRAPEC) y la sentencia 13-21-AN/23 (Rafael Cuesta)
de la Corte Constitucional.
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DIRECCION DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE PROTECCION A
PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO

Es importante tener presente que, los pueblos indigenas en situacion de aislamiento no
comprenden de limites politicos administrativos y, por tanto, sus zonas de movilidad pueden
extenderse por fuera de los limites de la Zona Intangible Tagaeri Taromenane. En este sentido, en
el mapa 1 se puede observar el area de trabajo del MMDH-DMSPPIAV, cerca de dos millones de
hectdreas, la cual comprende: la Zona Intangible Tagaeri Taromenane y su zona de
amortiguamiento, el Parque Nacional Yasuni, la Reserva Etnica Waorani, la Franja de Diversidad y
Vida y el territorio Kichwa Kawsak Sacha.

Como se puede apreciar, el area de trabajo de la DMSPPIAV tiene lugar en la Amazonia ecuatoriana,
una regién compleja que tiene un casi nulo sistema de conectividad vial, no se dispone de cobertura
de del servicio de internet o telefonia mévil y presenta contextos territoriales particulares donde se
desarrollan diferentes tipos de dinamicas socioecondmicas que pueden poner en riesgo la vida y los
derechos humanos de los PIAV. Por lo que se requiere de un despliegue estratégico de recursos
humanos y de equipamiento para monitorear cerca de dos millones de hectareas que un trabajo
conjunto con instituciones y organizaciones no gubernamentales y sociedad civil se emprenden
acciones efectivas para proteger el habitat de los PIAV.

Mapa 1: Area de trabajo del MMDH-DMSPPIAV
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AREA DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS - DIRECCION DE
MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA PROTECCION DE PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO
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A continuacidn, se informa las acciones realizadas de acuerdo con las gestiones de la DMSPPIAV.

Gestion interna de coordinacion y seguimiento para la proteccion de pueblos
indigenas en aislamiento voluntario

La Direccién de Monitoreo y Seguimiento de Proteccidon a Pueblos Indigenas en Aislamiento
Voluntario (DMSPPIAV) se encarga de disefar politicas publicas y/o lineamientos de protecciéon para
pueblos indigenas en aislamiento voluntario (PIAV), a través del desarrollo de instrumentos
regulatorios y/o protocolos que precautelen la vida y los derechos humanos de estos pueblos
indigenas en situacién de aislamiento.
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Resumen de la aplicacion, sequimiento y control de las Medidas Cautelares a favor de los
pueblos indigenas Tagaeri-Taromenane que habitan en la selva amazdnica ecuatoriana
situada en la zona fronteriza con el Peru y que se encuentran en situacion de aislamiento
conforme al documento MC-91/06 de 10 de mayo de 2006, de la Comision Interamericana
de Derechos Humanos (CIDH).

En cumplimiento de las Medidas Cautelares emitidas por la CIDH para la proteccion de los pueblos
Tagaeri Taromenane, el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos implementa un sistema de
monitoreo en la Zona Intangible Tagaeri Taromenane (ZITT) y su drea de influencia (aprox. 2 millones
de hectdreas), tanto desde Planta Central, como desde la Estacion de Monitoreo de la ZITT (EMZITT)
ubicada en el Km. 90 via Auca, junto al rio Shiripuno, parroquia Inés Arango, provincia de Orellana.

Para la ejecuciéon del sistema de monitoreo la DMSPPIAV cuenta con personal interdisciplinario
(gedgrafos, socidlogos, antropdlogos) y pluriétnico (Waorani, Kichwa y mestizo), quienes con base
en el principio de no contacto, utilizan datos geoespaciales, el analisis de imagenes satelitales y la
generacion de cartografia tematica para la planificacidon y realizacion de patrullajes terrestres,
fluviales y aéreos que tienen por objeto identificar sefales de presencia de PIAV, asi como amenazas
gue puedan poner en riesgo la vida de estos pueblos indigenas en situacién de aislamiento
voluntario. De igual manera, como parte de las acciones de proteccidon que emprende esta Direcciéon
para precautelar la vida y los derechos humanos de los PIAV se visitan comunidades indigenas, de
la ZITT y su area de influencia, préximas al habitat de los PIAV, donde se llevan a cabo talleres con
enfoque de derechos humanos y actividades de proteccidn para precautelar la vida de los PIAV con
la finalidad de fomentar una cultura de paz y fortalecer el relacionamiento comunitario en
territorio.

El Sistema de Monitoreo contempla la realizacion de las siguientes actividades:

Analisis de imagenes de satelitales y generacion de cartografia tematica
Patrullaje de identificacidn y/o verificacion de sefiales de presencia (PSP)
Patrullaje de identificacidn y/o control de ilicitos

Visitas comunitarias

Monitoreo Radial

Capacitaciones, reuniones, talleres y/o inducciones

Atencién de alertas tempranas

A continuacién, en los mapas 2-3 y la tabla 1, se expone y detalla el niUmero de patrullajes, visitas
comunitarias, reportes radiales, capacitaciones, reuniones, atencién de alertas y/o amenazas a PIAV
y sobrevuelos realizados durante afio 2023:
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Mapa 2: Patrullajes realizados en la ZITT y su drea de influencia
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Mapa 3: Talleres para el fomento de cultura de paz realizados en la ZITT y su drea de
influencia
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Tabla 8: Actividades de monitoreo en la ZITT y su area de influencia, DMSPPIAV 2023

CONSOLIDADO 2023

MES PATRULLAJES AL REPORTES RADIALES CAPACITACIONES DR DN REUNIONES NO. DE ASISITENTES :‘:’.E::s\z”vﬁs SOBREVUELOS
COMUNITARIAS CAPACITADAS AMENAZAS A PIAV

ENERO 2 2 a7 2 19 0 0 1 0
FEBRERO 7 2 60 1 12 1 50 1 0
MARZO 2 0 87 0 0 1 20 0 0
ABRIL 2 2 16 6 43 1 9 1 0
MAYO 3 4 a7 0 0 0 0 1 0
JUNIO 5 o o8 0 0 0 0 0 0
QU0 7 1 61 0 0 1 24 0 0
AGO SO 5 4 96 4 16 4 23 1 0
SEPTIEMBRE 3 2 82 3 396 3 17 3 1
0 C TUBRE 3 1 97 2 5 3 18 ? 0
NOVIEMBRE 2 1 129 0 0 7 56 1 0
DICIEMBRE 2 L) 124 il 20 2 8 1 0

Fuente: DMSPPIAV, 2023.
Por lo que se refiere al disefio y desarrollo de instrumentos que contengan propuestas de politicas

publicas y/o lineamientos de proteccidn para los pueblos indigenas en situacidon de aislamiento
voluntario, se pude puntualizar lo siguiente:
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Instrumentos regulatorios y/o protocolos para la proteccion de pueblos indigenas en
aislamiento voluntario

e Protocolo de ingreso de terceros a la ZITT

Este protocolo tiene por objeto regular el ingreso terrestre, fluvial y aéreo de toda persona ajena a
la Zona Intangible Tagaeri Taromenane y su Zona de Amortiguamiento, en cumplimiento de la
normativa nacional e internacional para la proteccion de pueblos indigenas en aislamiento
voluntario y su ambito de aplicacién es de caracter obligatorio para las instituciones publicas y
privadas, nacionales e internacionales, organizaciones, asociaciones u otras, asi como para las
personas nacionales o extranjeras que deseen ingresar a la ZITT y/o su Zona de Amortiguamiento.

e Protocolo para casos de encuentro con pueblos indigenas en aislamiento voluntario en la
ZITT y su area de influencia

Este instrumento presenta diferentes escenarios en el supuesto caso de encuentro con PIAV que
van desde posibles sefales de presencia (categoria amarilla), a encuentros casuales con estos
pueblos (categoria naranja) y finalmente a casos de ataque o agresion (categoria roja). Cada uno de
estos casos contiene los procedimientos a realizar segun el tipo de escenario.

e Protocolo de atencién en caso de alertas tempranas relacionadas a PIAV

Este producto constituye un conjunto de directrices o pasos a seguir por los servidores de la
DMSPPIAV en Quito y EMZITT en casos de amenazas o eventos que puedan poner en riesgo a los
pueblos indigenas en aislamiento voluntario; asi mismo, este protocolo contempla la recoleccion de
datos e informacién a fin de identificar prondsticos o posibles escenarios y efectos en territorio para
eliminar o reducir situaciones potencialmente peligrosas para los PIAV. El documento contiene el
tipo de alerta, el procedimiento a seguir y la coordinacién interna y externa.

Cabe mencionar que los protocolos fueron elaborados durante el afio 2023 y actualmente se
encuentran en revisién de las autoridades previo a la oficializacién.

En relacion a los asuntos politicos de mayor relevancia que se trataron durante el afo 2023, y los
cuales se precisan dar seguimiento se encuentran:

Caso Menores Protegidas CY D

C.y D. son dos adolescentes (hermanas) pertenecientes a un grupo/familia de los pueblos indigenas
en aislamiento voluntario - PIAV que viven y transitan por la Zona Intangible Tagaeri-Taromenane
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ubicada en las provincias de Orellana y Pastaza. Fueron contactadas de manera forzada en marzo
del afio 2013, debido a la matanza provocada hacia sus familiares por parte de pobladores Waorani
de la comunidad de Yarentaro. Desde el 2013 en adelante, las dos nifias son personas en situacién
de contacto inicial: una de ellas, la mayor, fue trasladada a la comunidad de Bameno en noviembre
de 2013 para estar bajo la tutela de Penti Baihua, mientras que la menor permanecidé en la
comunidad de Dikaro.

El 31 de octubre de 2019, el Tribunal de Garantias Penales con sede en el cantén Francisco de
Orellana, dentro del proceso judicial 22251-2013-0223, ordena con respecto al DERECHO DE
REHABILITACION, lo siguiente:

“Se establece que las victimas directas, la hoy adolescente C. y la nifia D., continden con su ingreso
y permanencia en el Sistema de Proteccidn y Atencién a Victimas, Testigos y otros participantes del
Proceso Penal de la Fiscalia General del Estado (SPAVT en adelante), hasta que adquieran los 21
anos de edad, tiempo en el cual debera quedar garantizado a plenitud un PROYECTO DE VIDA para
aquellas, que sea consecuente con su propia cosmovision y cultura, el cual garantice su bienestar
social en todas las esferas (educativa, salud “sexual y reproductiva, psicoldgica, econdmica,
identidad etc.).”

En este contexto, la DMSPPIAV liderd la recopilacidn, andlisis y sistematizaciéon de todos los datos
otorgados por las diferentes Carteras de Estado que dentro de sus competencias garanticen a
plenitud el cumplimiento del proyecto del Plan de Vida de las Menores “C” y “D”. Este documento
final fue remitido a la Procuraduria General del Estado (PGE), quien debera ser encargado de
consensuar y socializar con las menores de edad y sus representantes.

Ademas de ello, es importante resaltar que, entre las acciones tomadas, la DMSPPIAV coordina el
apoyo logistico terrestre, fluvial y aéreo de las brigadas médicas del Ministerio de Salud Publica
(MSP) para el ingreso y los controles periddicos para la adolescente C y sus hijas en la comunidad
de Bameno, al interior de la ZITT.

Procuraduria General del Estado — Caso Pueblos Tagaeri Taromenane (en aislamiento
voluntario) Vs Ecuador (Caso N2 12.979/CIDH)

Producto del ataque suscitado en el afio 2013 entre pueblos de contacto reciente (Waorani) y los
pueblos en aislamiento voluntario (Tagaeri Taromenane), la Comision Interamericana de Derechos
Humanos (CIDH) interpuso al Estado ecuatoriano una serie de medidas cautelares de inmediato
cumplimiento. En ese marco, la DMSPPIAV ha realizado constantemente una serie de reuniones
interinstitucionales e informes respectivos con el fin de informar sobre las acciones realizadas por
el Estado ecuatoriano en funcién del establecimiento del fortalecimiento de los sistemas de alerta
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temprana sobre los riesgos contra los derechos de los PIAV y medidas de prevencién de conflictos
en la materia.

Por otro lado, el MMDH-DMSPPIAV ha facilitado los insumos técnicos solicitados en las sesiones
convocadas por la Procuraduria General del Estado con la finalidad de presentar informacion y
respaldos técnicos que permitan al Estado ejercer una adecuada defensa juridica en el marco de
Caso 12.979 mediante el cual la CIDH sometid este caso a la jurisdiccidon de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos.

Fortalecimiento de la relacion entre el Estado - MMIDH con la Nacionalidad Waorani del
Ecuador (NAWE)

En el marco del fortalecimiento de la cultura de paz, la DMSPPIAV trabaja para impulsar la
cooperacion entre los lideres y lideresas del pueblo Waorani para contribuir de forma eficaz a que
se respeten los derechos humanos de los Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario (PIAV) y los
derechos de las comunidades, principalmente de aquellas que se encuentran préximas a la Zona
Intangible Tagaeri y Taromenane (ZIITT). Esto permite el correcto accionar en territorio y la
facilitacion para los monitoreos y seguimiento de los PIAV dentro de la ZITT y su area de influencia.
Se resalta que mantener una estrecha relacion con las comunidades indigenas, préximas a los PIAV,
permite construir y fortalecer las relaciones con los diferentes actores, de tal manera que se pueda
lograr un camino de consensos y confianza para desarrollar las diferentes actividades.

Respecto a la coordinacion con entidades de la regidén y organizaciones no gubernamentales se
mencionan las siguientes:

Cumplimiento del acuerdo Binacional (Ecuador-Peru)

En el marco del compromiso asumido en el XIV Gabinete Binacional Ecuador — Peru: Plan de Accidn
de Loja (02/12/2022), se acordd el compromiso N° 6.- En el marco del Memorando de
Entendimiento (MOU) suscrito entre el Ministerio de Cultura del Peru y la Secretaria de Derechos
Humanos del Ecuador en 2021, se ejecutardn acciones binacionales para la proteccidon de pueblos
indigenas en aislamiento voluntario y comunidades nativas fronterizas, a través de un sistema de
monitoreo, asi como la ejecucion de actividades para la identificaciéon y alerta de ilicitos
ambientales, a fin de disminuir las presiones a los territorios de estos pueblos”.

El Plan de Accidn de Loja establece varios mandatos en beneficio de las poblaciones de ambos
paises, particularmente las fronterizas. El trabajo se dividio en los siguientes ejes:
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- Eje I: Asuntos Sociales y Culturales

- Eje ll: Asuntos Ambientales, Energéticos y Mineros

- Eje lll: Asuntos Productivos, Comerciales, de Inversién y Turismo
- Eje IV: Asuntos de Infraestructura y Conectividad:

- Eje V: Asuntos de Seguridad y Defensa:

En el marco del Eje | Asuntos Sociales y Culturales, el Ministerio de Cultura de Peru y el Ministerio
de la Mujer y Derechos Humanos de Ecuador (entonces Secretaria de Derechos Humanos) se
consensuo el siguiente compromiso:

En el marco del Memorando de Entendimiento (MOU) suscrito entre el Ministerio de Cultura del
Peru vy la Secretaria de Derechos Humanos del Ecuador en 2021, se ejecutardn acciones binacionales
para la proteccion de pueblos indigenas en aislamiento voluntario y comunidades nativas
fronterizas, a través de un sistema de monitoreo, asi como la ejecucién de actividades para la
identificacion y alerta de ilicitos ambientales, a fin de disminuir las presiones a los territorios de
estos pueblos.

Este compromiso se enmarca en el Memordndum de Entendimiento sobre Cooperacion
Interinstitucional para la Proteccidon y Promocion de los Derechos de los Pueblos Indigenas en
situacién de Aislamiento y de Contacto Inicial entre el Ministerio de Cultura de la Republica del Peru
y la Secretaria de Derechos Humanos de la Republica del Ecuador suscrito el 07 de mayo de 2021 en
el marco del Encuentro Presidencial y XIIl Gabinete Binacional Ecuador-Pert y en el Plan de Accién
de Tumbes.

La ejecucién de acciones del compromiso es coordinada, en el Peru por la Direccion de los Pueblos
Indigenas en situacién de Aislamiento y Contacto Inicial (DACI) del Ministerio de Cultura y, en el
Ecuador, por la Direccion de Monitoreo y Seguimiento de Proteccién a Pueblos Indigenas en
Aislamiento Voluntario (DMSPPIAV) del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos.

Con la firma del Memorando de Entendimiento se establece el marco de acuerdo institucional para
compartir informacidn sensible/confidencial sin que esta sea divulgada.

En el afio 2023, se retomod la coordinacidn para la ejecucidn de acciones del compromiso binacional
y, en reunidn virtual del 26 de enero de 2023, se acuerda elaborar un plan de trabajo de las acciones
a ejecutar para atender las aleras de ilicitos ambientales que tienen en lugar en la zona fronteriza

entre Ecuador — Perd (mapa 4).

Mapa 4: llicitos ambientales en la zona fronteriza Ecuador — Peru
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En esa linea de trabajo, en el marco de las acciones desarrolladas para el cumplimiento del
compromiso asumido entre ambas naciones, se coordiné a través de las instituciones que los
representan, la elaboracion de un informe unificado que dé cuenta y reporte sobre los riesgos y
amenazas que se encuentran expuestos los pueblos indigenas en situacion de aislamiento y en
situacion de contacto inicial (PIACI) asi como a la poblacién indigenas que habita en la zona de
frontera Ecuador-Peru.

En este sentido, en octubre 2023 la DMSPPIAV presenté el informe binacional en el marco de la
proteccion de pueblos indigenas en aislamiento voluntario y comunidades nativas fronterizas dando
cumplimiento de los compromisos Ecuador-Peru.

Como conclusiéon del informe, se establece que la informacidn recopilada sobre la extraccién de
madera y fauna silvestre de forma ilegal, representa una amenaza para la vida, territorio y
autodeterminacién de permanecer en aislamiento de los PIAV. Histdricamente el ingreso de
terceros a zonas de movilidad y ocupacion de PIAV, entre esos madereros ilegales, ha sido de las
principales causas para propiciar el conflicto entre los pueblos en aislamiento y otros actores
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territoriales, por lo que es urgente implementar medidas binacionales de monitoreo y control
comprometidas, para evitar que esta actividad pueda ocasionar un evento violento contra estas
poblaciones.

Finalmente, se indica que, en el mes de noviembre de 2023, la DMSPPIAV participd en el Foro
Internacional de Pueblos en Aislamiento y Contacto inicial en la ciudad de Iquitos - Perd, a fin de
intercambiar experiencias en torno a la proteccién de los PIAV. En el evento participaron el
Ministerio de Cultura de Peru, sociedad civil y la Organizacién del Tratado de Cooperacidn
Amazonica (OTCA).

Participacion en la Organizacion del Tratado de Cooperacion Amazonica (OTCA)

En el marco de proteccién de los pueblos indigenas altamente vulnerables de la Amazonia, la
DMSPPIAV participa en las reuniones y convocatorias para generar aportes a la construccion de una
politica regional, la cual es incentivada desde la Organizacion del Tratado de Cooperacién Amazdnica
(OTCA).

En este contexto, durante el afio 2022 se desarrollaron varias reuniones con las instituciones el
estatales involucradas, a fin de definir los términos de referencia para la contratacién de una
consultoria pais, la cual permita plantear una postura nacional, que recoja las perspectivas del
estado y la sociedad civil, la cual fue discutida en la cumbre presidencial amazénica en Brasil en
agosto de 2023. Como resultado de la cumbre, el Ecuador suscribié la declaratoria de la cumbre,
donde se compromete a ahondar los esfuerzos para la proteccion de la amazonia, su poblacién y
Sus recursos.

En este contexto, el 26 de septiembre de 2023, la Cancilleria del Ecuador invitd a la Directora de la
DMSPPIAV a participar en la reunion del Proyecto de Pueblos Indigenas Altamente Vulnerable y en
Contacto Inicial de la regién amazdnica, la cual, tuvo lugar en Brasilia - Brasil los dias 12 y 13 de
diciembre de 2023.

En esta reuniéon la DMSPPIAV participd en el Comité Directivo (CODIR) del Proyecto Pueblos
Indigenas Altamente Vulnerables y en Contacto Inicial de la Organizacion del Tratado de
Cooperacion Amazénica (OTCA) para abordar el Plan de Contingencia de la OTCA para la proteccidn
dela salud en pueblos indigenas altamente vulnerables y en contacto inicial (OTCA).

Gestion interna de monitoreo para la proteccion de pueblos indigenas en
aislamiento voluntario en territorio
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Informes de cumplimiento de la Declaratoria de Interés Nacional (DIN)

Respecto a la explotacion petrolera de los bloques 31 y 43 dentro del Parque Nacional Yasuni, los
informes de la Declaratoria de Interés Nacional describen el cumplimiento de las actividades
realizadas, de manera semestral, asignadas al ex Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos,
actualmente Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos (MMDH), por la Asamblea Nacional a
través de la Declaratoria de Internes Nacional (DIN) aprobada mediante Resolucidon Legislativa Nro.
0y publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro. 106, de 22 de octubre de 2013.

Imagen 1: Imagenes satelitales del area de interés
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Imagen 2: Imagenes satelitales del area de interés de los bloques 31y 43
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En cumplimiento de las disposiciones de la DIN, la DMSPPIAV utiliza tecnologia remota para
determinar puntos de interés como casas, trochas, chacras o desbroces que den indicios de sefiales
de presencia de PIAV para posteriormente ejecutar los respectivos patrullajes de monitoreo en los
bloques petroleros 31 y 43 en la ZITT y su area de influencia. Cabe mencionar que, en estos
patrullajes también se identifican posibles amenazas hacia el territorio donde habitan los PIAV como
tala selectiva, trafico de vida silvestre y/o mineria ilegal.

Es importante tener presente que estos informes se elaboran en el marco de las directrices
metodoldgicas emitidas por la Comision Especializada Permanente de la Biodiversidad y Recursos
Naturales en concordancia con el Oficio Circular N° 47-AZC-CEPBRN-AN-19, de 02 de agosto de 2019,
y la “Guia Metodoldgica para la elaboracién de los informes sobre el cumplimiento de la Declaratoria
de Interés Nacional respecto a las actividades extractivas en el Parque Nacional Yasuni.”

Respecto a lo mencionado, se informa que en el afio 2023, la Direccién de Monitoreo y Seguimiento
de Proteccion a Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario elabord los informes institucionales 19
y 20. Estos informes fueron enviados por la maxima autoridad de esta Cartera de Estado al
Ministerio de Energia y Minas (MEM), entidad que sistematiza la informacién proveniente del
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MMDH, MAATE y MEM, para finalmente remitir el documento consolidado a la Comisién de
Biodiversidad de la Asamblea Nacional del Ecuador.

Es importante mencionar que, el informe del MMDH presenta un pronunciamiento técnico del
cumplimiento de las resoluciones de la DIN en cuanto a la realizacidon de patrullajes terrestres,
fluviales y aéreos, analisis de imagenes de satelitales y talleres de capacitacién y sensibilizacién en
temadtica PIAV a los trabajadores de EP Petroecuador y sus diferentes contratistas; por consiguiente,
es imperativo continuar con el monitoreo del MMDH-DMSPPIAV en estos bloques puesto que se ha
observado un ecosistema con recursos que podrian ser aprovechados por los PIAV, como flora y
fauna que es propia de la dieta de estos pueblos en situacién de aislamiento.

Cooperacion y Articulaciones

e PETROECUADOR EP -MMDH

El 31 de enero de 2019 se suscribié el “Convenio de Cooperacion entre la Secretaria de Derechos
Humanos y Petroamazonas EP (Nro. 0-03080-PAM-EP2019) para la capacitacion, control y
monitoreo de los bloques 21, 31, 43 y 55 respecto de los pueblos indigenas en aislamiento
voluntario”, el cual tiene por objeto:

“Establecer una cooperacién interinstitucional reciproca entre la Secretaria de Derechos Humanos
y PETROAMAZONAS EP, para el desarrollo de las siguientes actividades (i) planificar coordinar,
ejercer, proporcionar y evaluar la logistica necesaria en el control y monitoreo de los Bloques 21,
31, 43 y 55 respecto a los Pueblos Indigena en Aislamiento Voluntario — PIAV ;(ii) capacitar en la
proteccion a los PIAV al personal de PETROAMAZONAS EP, sus contratistas y subcontratistas en los
Bloques 21, 31, 43 y 55; vy, (iii) coordinar actividades para minimizar los riesgos operacionales de
PETROAMAZONAS EP en los Bloques 21, 31, 43y 55, para la proteccién de los PIAV.”

Durante el periodo en mencion, la ex Secretaria de Derechos Humanos, actual Ministerio de la Mujer
y Derechos Humanos, a través del equipo técnico de la Direccion de Monitoreo y Seguimiento de
Protecciéon a Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario (DMSPPIAV), ha proporcionado los
protocolos actualizados para situaciones de encuentro con pueblos indigenas en aislamiento
voluntario a los funcionarios, contratistas y subcontratistas de PETROECUADOR EP, en cumplimento
de lo establecido en el convenio.

Durante el afio 2023, la DMSPPIAV ha realizado un total de 6 inducciones al personal de
Petroecuador, contratistas y subcontratistas que operan en los bloques 31 y 43, capacitando a 493
trabajadores.
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Tabla 9: Inducciones de personal

Numero de inducciones

Numero de asistentes

31 3 43
43 3 450
TOTAL 6 493

Elaboracion: DMSPPIAV, 2023

Por otro lado, la DMSPPIAV ha realizado monitoreos en los bloques operados por Petroecuador,

colindantes con la Zona Intangible Tagaeri Taromenane, a fin de buscar sefales de presencia de PIAV
o afectaciones/amenazas al territorio de estos pueblos.

La DMSPPIAV ha realizado un total de 13 patrullajes en el afio 2023, en los bloques 31, 43 y 55

operados por Petroecuador, como se detalla en la siguiente tabla:

Tabla 10: Patrullajes

Bloque Petrolero \ Numero de patrullajes

31 3

43 3

55 7
TOTAL 13

Elaboracién: DMSPPIAV, 2023
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Mapa 5: Monitoreo de PIAV en los bloques petroleros de EP Petroecuador
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Considerando que el Convenio Interinstitucional fue suscrito en enero del afo 2019, con una
vigencia de 5 afos, con la posibilidad de renovarse automaticamente por voluntad de las partes,
como se estipula en la Clausula Séptima — Plazo de Vigencia, “La duracion del presente Convenio
sera de (5) afios contados a partir de la suscripcién del presente instrumento, plazo que podra
renovarse automaticamente por voluntad de las partes y por el mismo periodo, para lo cual se
emitirdn las correspondientes comunicaciones antes del vencimiento del plazo establecido.”; de
parte del MMDH, se expresé la voluntad para la renovaciéon automatica del instrumento de
cooperacion.

La renovacién del Convenio permitird la continuidad de las actividades de monitoreo y
sensibilizacion de PIAV que se vienen realizando en los Bloques 21, 31, 43 y 55, por lo que se
recomienda que se inicien las acciones para la renovacion del instrumento de cooperacion, previo
a la finalizacién del mismo, en enero del afio 2024.
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Por otra parte, considerando que, a partir del 01 de enero de 2023, los bloques petroleros 16-67
fueron concesionados a Petroecuador, se propone que estos sean incluidos dentro del Convenio de
Cooperacion, a fin de efectuar las actividades de monitoreo y sensibilizaciéon de PIAV en los bloques,
debido a que estan préximos a la Zona Intangible Tagaeri-Taromenane.

En este sentido, el MMDH sugirio la realizacién de una adenda modificatoria, a fin de extender el
plazo del convenio, asi como revisar los compromisos de ambas partes y establecer nuevas acciones
de cooperacidn, que permitan mejorar el sistema de monitoreo de PIAV en la zona.

e Ministerio de Salud Publica-DMSPPIAV

Con el fin de que el Ministerio de Salud Publica ejecute las brigadas médicas en la ZITT, la DMSPPIAV
proporciona capacitaciones y apoyo logistico al personal del MSP para la realizacidn de las visitas en
territorio, las cuales son prioritarias dentro del Cordén de Salud de la ZITT, debido a la alta
vulnerabilidad que presentan los pueblos indigenas en aislamiento voluntario frente a
enfermedades infectocontagiosas.

Igualmente, esta cooperacion ha incluido la coordinacién del ingreso de brigadas médicas para
atender a las menores de edad Cy D.

Del mismo modo, se han mantenido reuniones entre el MSP y el MMDH para coordinar la
actualizacién de la Norma Técnica en Atencién en Salud para PIACI.

e Sociedad civil y organizaciones no gubernamentales

Con el objeto de promover y fortalecer las relaciones entre el Estado con la sociedad civil y la
academia y, dar cumplimiento a la misidn institucional de proteger y precautelar los derechos
humanos de los pueblos indigenas en aislamiento voluntario que habitan en la Amazonia
ecuatoriana, el MMDH-DMSPPIAV coordina actividades de cooperacidén entre actores como con la
Fundaciéon YO TE APOYO, Cruz Roja de Orellana y la Universidad de Las Américas — UDLA. Las
diferentes actividades de cooperacidon son necesarias para para el intercambio de experiencias,
fortalecer las capacidades de los técnicos territoriales y de esta manera puedan aplicar estos
conocimientos para la ayuda y colaboraciéon a las comunidades en territorio.
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Imagen 3: Actividades de Cooperacion

Durante el 2023, se llevaron a cabo actividades de coordinacidon y ejecucion de acciones
interinstitucionales las cuales contemplan: patrullajes de monitoreo y control que tienen por
objetivo atender y mitigar las alertas de actividades ilicitas que se desarrollan en la ZITT y su area de
influencia (mapa 6), con especial atencién en la zona fronteriza Ecuador — Perd, con el objeto de
precautelar la vida y los derechos territoriales de los PIAV.

Mapa 6: llicitos ambientales en la ZITT y su area de influencia
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Programacion y presupuesto

Mediante Memorando Nro. MMDH-DPISPPP-2023-0018-M, de 13 de enero de 2023, la Direccion de
Planificacién e Inversion y Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos (DPISPPP) del MMDH,
expone el Plan Operativo Anual (POA), en el cual se le asigna a la DMSPPIAV un monto de $10.400,57
para la ejecucién del sistema de monitoreo durante el afio 2023 con el objeto de identificar tanto
los patrones del territorio donde habitan los PIAV, como las amenazas que puedan poner en riesgo
los derechos de estos pueblos indigenas en situacion de aislamiento, que se encuentran dentro de
la Zona Intangible Tagaeri Taromenane (ZITT) y su area de influencia.

En el mes de febrero de 2023 se ejecuté por un monto de $4.040,74 la “Adquisicion de ropa de
trabajo para los servidores que realizan actividades de monitoreo de PIAV en la ZITT y su area de
influencia.”

Por otra parte, en el segundo semestre del 2023, debido a las necesidades institucionales de
urgente atencion, la Direccién Administrativa de Talento Humano Memorando (DATH) solicito a la
DMSPPIAV, mediante Memorando Nro. MMDH-CGAF-DATH-2023-0697-M, de 22 de junio de 2023,

Ministerio de la Mujer y
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se liberen USD S 4.000,00 del presupuesto de la DMSPPIAV para dar cumplimiento a las
recomendaciones emitidas por parte de la Contraloria General del Estado (CGE) en el examen
especial Nro. DNA1-0020-2020 y para la compra de equipo de proteccidn personal para los
servidores de la EMZITT.

Por otra parte, mediante Memorando Nro. MMDH-CGAF-DA-2023-1465-M, de 13 de julio de 2023,
la Direccion Administrativa solicité a la DMSPPIAV se liberen USD $ 1.500,00 del presupuesto de la
DMSPPIAV para la contratacion de una plataforma o cama baja para la movilizacién un camper
desde la ciudad de Quito hacia la Estacién de Monitoreo de la Zona Intangible Tagaeri Taromenane,
ubicada en Shiripuno — provincia de Orellana.

Ademas, el 26 de septiembre de 2023, mediante Memorando Nro. MMDH-DPISPPP-2023-0906-M
la DPISPPP informa a la DMSPPIAV un recorte de $429,91, al presupuesto de esta Direccidn,
asignados a la actividad “Contratacion de horas de sobrevuelos para la identificacion de posibles
desbroces, chacras, actividades ilicitas dentro de la ZITT y su drea de influencia.” dentro del item
530201 - grupo 53.

Finalmente, mediante Memorando Nro. MMDH-DTICS-2023-0488-M, de 5 de octubre de 2023, la
Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones solicita a la DMSPPIAYV se les facilite
la liberacién de USD $ 429,92 del presupuesto de la Direccién para “continuar con la cancelacién de
los valores de la CONTRATACION DE SERVICIO DE OUTSORSING DE IMPRESION PARA EL EDIFICIO
MATRIZ DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS”.

Puntos criticos de la DMSPPIAV

La disminucién de la asignacion presupuestaria (POA) para la Direccién y la falta del personal
para la realizacion del proceso de compras publicas, limitd la adquisicion de equipo tecnolégico
y operativo para que los servidores tanto de Planta Central como de territorio realicen sus
actividades de trabajo de manera éptima y segura.

La desvinculacién y falta de continuidad del personal que labora en Planta Central y la Estacién
de Monitoreo de la Zona Intangible Tagaeri Taromenane - Orellana que ejecuta el Sistema de
Monitoreo en la Zona Intangible Tagaeri Taromenane y su area de influencia (aprox. 2 millones
de hectareas), genera la pérdida de conocimiento histdrico y disminucién de la efectividad de
las acciones de proteccion para los pueblos indigenas en aislamiento voluntario (PIAV). Lo que
repercute en el incumplimiento de las medidas cautelares del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos y del mandato constitucional de proteccion para estos pueblos.
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La Estacion de Monitoreo-EMZITT ubicada en la provincia de Orellana requiere la urgente
atencién por parte del Estado para un mantenimiento y repotenciacion integral, puesto que en
este inmueble habitan mas de 15 servidores que llevan a cabo sus actividades de trabajo en este
lugar los 365 dias del afo.

Observaciones y/ recomendaciones

En cumplimiento, de las atribuciones emitidas en el Decreto Ejecutivo No. 216 y de las
disposiciones de la Corte Constitucional del Ecuador, asi como del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos se precisa fortalecer el equipo técnico de la Direccidn, asi como, la
repotenciacion de la Estacion de Monitoreo — EMZITT.

Con el objetivo de dotar a los servidores de la DMSPPIAV con equipamiento tecnoldgico y
logistico que facilite las actividades de monitoreo en zonas complejas como la Amazonia
ecuatoriana, se recomienda permitir que articulos (GPS, teléfonos satelitales, motores fuera de
borda, entre otros) que se encuentran en la partida restringida por el Ministerio Finanzas se
puedan adquirir para dar continuidad al Sistema de Monitoreo de forma segura y eficiente.
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El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, como ente rector del Sistema Nacional Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, contribuye a la provisidon de servicios para una
atencién integral a victimas y sobrevivientes de violencia de género. Esto en concordancia a las
atribuciones que ejerce esta institucion, en el marco de la Ley Orgdnica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres (LOIPEVM).

Esta Subsecretaria ha desarrollado diferentes actividades en cumplimiento con el articulo 66,
numeral 3, literal b) de la Constitucién de la Republica del Ecuador expresa “El Estado adoptara las
medidas necesarias para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia, en especial la
ejercida contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes personas adultas mayores, personas con
discapacidad y contra toda persona en situacion de desventaja o vulnerabilidad; idénticas medidas
se tomardn contra la violencia, la esclavitud y la explotacién sexual”.

La informacidn expuesta tiene por objeto otorgar una explicacion de las acciones realizadas en el
marco de las atribuciones y competencias del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, como
integrante de dicho Sistema, contenido en los articulos 21 y 23 del mencionado marco legal, en el
periodo anual 2023.

La Subsecretaria de Prevencidon y Erradicacién de la Violencia contra mujeres, nifias, niflos y
adolescentes (SPEVCMNNA), se compone de las siguientes direcciones:

Direccién del Sistema Nacional de Erradicacidn, Prevencion y Transformacion de la Cultura de
Violencia y Monitoreo (DSNEV).

Direccién de Atencidn, Proteccidn Especial y Reparacién de Victimas de Violencia, Explotacidn,
Trata, Trafico y otros Grupos de Atencidn Prioritaria (DAPERVVETT).

A continuacién, se detallan los principales logros obtenidos, por estas Direcciones como gestion
realizada en el afio 2023:
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DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE ERRADICACION,
PREVENCION Y TRANSFORMACION DE LA CULTURA DE VIOLENCIA
Y MONITOREO

Conforme Resolucion SDH-SDH-2021-0001R (Tercer Suplemento del Registro Oficial 407, 10-llI-
2021, se emitid el Estatuto de Gestidon Organizacional por Procesos de la Secretaria de Derechos
Humanos, donde en su numeral 1.2.1.2.1 refiere la Gestidn del Sistema Nacional de Erradicacion
Prevencion y Transformacion de la Cultura de Violencia y Monitoreo, cuya misidn establece:
“Desarrollar politica publica mediante el disefio de instrumentos y mecanismos técnicos de
coordinacion interinstitucional, emisién de lineamientos, administracion de herramientas, el
desarrollo de estudios, indicadores técnicos y financieros, para la prevencién y transformacion de la
cultura de violencia, la articulacién del sistema nacional de erradicacidn de violencia y el monitoreo
al cumplimiento de la implementacion de la ley organica integral de prevencién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres. Responsable: Director/a del Sistema Nacional de Erradicacién
Prevencion y Transformacién de la Cultura de Violencia y Monitoreo.”

A continuacion, se describe la gestion realizada por la Direccidn del Sistema Nacional de Erradicacién
Prevencion y Transformacién de la Cultura de Violencia y Monitoreo durante el periodo enero-
diciembre 2023:

Gestion de la Implementacion del Plan Nacional para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres (PNPEVCM) de las Instituciones
Publicas que conforman el Sistema Nacional Integral para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres (SNIPEVCM).

Antecedentes y contexto 2021 y 2022.

La LOIPEVCM determina que la ex Secretaria de Derechos Humanos, ahora Ministerio de la Mujer y
Derechos Humanos, ejercera la rectoria del sistema (Art. 21), mientras que asigna responsabilidades
en su implementacién a 23 entidades de las funciones del Estado ejecutiva, legislativa, judicial y de
trasparencia, y en el nivel central y descentralizado de gobierno. Entre los instrumentos de politica
publica para la operacion del Sistema Nacional Integral de Prevencién y Erradicacidn de la Violencia
contra las mujeres (SNIPEVCM) esta el Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacién de la
Violencia contra las Mujeres, Nifias y Adolescentes (PNPEVCM) ya creado. Para medir la gestion del
PNPEVCM, en 2019 y 2020, se propusieron indicadores para evaluar y dar seguimiento a este plan,
especialmente para la "Intervencion Emblematica - Plan Nacional de Prevencion de la Violencia de

Direccion: General Robles E3-33 entre Ulpiano Paez y 9 de Octubre

Codigo postal: 170517 / Quito-Ecuador y24,//1/4
Teléfono: +593-2 3955840 [Z'WW”
www.derechoshumanos.gob.ec



REPUBLICA Ministerio de la Mujer y
| DEL ECUADOR Derechos Humanos

Género" y otros relacionados con las actividades y logros del SNIPEVCM, con informes vélidos hasta
diciembre de 2020.

En el afio 2021, debido a la persistencia de la pandemia de COVID-19Yy las restricciones de movilidad,
se decidié conservar los indicadores propuestos en 2020 para medir y dar seguimiento al SNIPEVCM
y al PNPEVCM 2020-2030. La politica de combatir la discriminacion y promover una vida libre de
violencia destaca la importancia de incluir la implementaciéon del PNPEVCM en la planificacion y
asignacion de recursos. Este plan, con sus cuatro ejes, es crucial para alcanzar la meta
gubernamental de reducir la tasa de femicidios en el pais. Ademas, un estudio respaldado por la
OIM en 2020 propuso una bateria de indicadores para fortalecer el Sistema Integral de Proteccion
de Derechos en la Frontera Norte del Ecuador, sirviendo como base para la propuesta de indicadores
en 2022.

En 2022, la Direccién del Sistema Nacional para la Erradicacion, Prevenciéon y Transformacién de la
Cultura de Violencia y Monitoreo (DSNEV) solicité la validacién de indicadores hasta diciembre de
2021 a las entidades del SNIPEVCM. Se recibieron respuestas de 16 de las 22 entidades,
estableciendo asi un punto de partida para los indicadores. Con la colaboracién de Spotlight-
CEPLAES, se definié una metodologia y formato para el seguimiento de indicadores del PNPEVCM,
validando la informacién hasta agosto de 2022. En el informe anual de 2022, se reportaron 144
indicadores validados por las 22 instituciones del SNIPEVCM, distribuidos en cuatro ejes. Ademas,
se obtuvo informacion presupuestaria del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) en relacidn con
los Clasificadores y Orientadores de Gasto en Politicas de Igualdad. Este informe anual 2022 puede
ser visualizado en el siguiente link:

https://www.derechoshumanos.gob.ec/subsecretaria-prevencion-y-erradicacion-de-la-violencia-
contra-mujeres-ninas-ninos-y-adolescentes-4/

Gestion de la implementacion de PNPEVCM para el afio 2023.

En abril de 2023, se propusieron 16 indicadores a los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD)
cantonales, CCPD y JCPD para medir el PNPEVCM e iniciar con una linea base a partir del afio 2022.
Hasta octubre 2023, se recibieron un total de 46 reportes con los indicadores del PNPEVCM 2022
por parte de los GAD cantonales, distribuidos en las zonas de planificacién 1,2,3,4,5,6,7.

En julio 2023 se enviaron oficios a todas las instituciones del SNIPEVCM solicitando los reportes de
resultados y medios de verificacion de los indicadores validados del PNPEVCM vy se elaboré el
“Informe Semestral enero-junio 2023”. Para finales del mes de octubre 2023 se validé este informe
con las firmas correspondientes de las autoridades del MMDH de ese momento y fue remitido como
referencia a las instituciones del SNIPEVCM para recabar la informacién correspondiente al afio
2023. El Informe del Primer Semestre enero - junio 2023 de Gestidn de la Implementacion del
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PNPEVCM de las Instituciones Publicas que conforman el SNIPEVCM puede ser visualizado en el
siguiente link:

https://www.derechoshumanos.gob.ec/subsecretaria-prevencion-y-erradicacion-de-la-violencia-
contra-mujeres-ninas-ninos-y-adolescentes-4/

Para el informe del afio 2023 en diciembre 2023 se enviaron 24 oficios desde el MMDH a las 23
instituciones que conforman el SNIPEVCM vy el MEF, solicitando la informacién de sus respectivos
indicadores y medios de verificacion para elaborar el Informe ANUAL 2023 de Gestion de la
Implementacion del PNPEVCM, el mismo que estd en elaboraciéon en el primer semestre 2024.

Comité Interinstitucional.

Reuniones del Comité Interinstitucional.

El Modelo de Gestidn del Sistema Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia Contra
Las Mujeres se aprobd con Resolucidon Nro. SDH-SDH-2021-0005-R de 04 de marzo de 2021. Con el
objetivo de coordinar interinstitucionalmente la implementacién de la LOIPEVM, identificar nudos
criticos y construir estrategias para garantizar, a las mujeres en todo su ciclo de vida y en todas sus
diversidades, una vida libre de violencia, se planificd la realizacidn de 4 reuniones en el afio 2023:

llustracién 1: Agenda de Reuniones LOIPEVM

é Socializacién de la Evaluacién de la LOIPEVCM, elaborada por
idee m la Asamblea Nacional. Acuerdos y estrategias de cumplimiento
ERICIS :::O @) en el marco del Sistema Nacional Integral para prevenir y

erradicar la violencia contra las mujeres.

-"@'— *  Plan Nacional de Prevencién 2023-2025
Plan de trabajo de Prevencion 2023
Modelo de gestion del Sistema Cantonal
Politica Publica de reparacion

I

Modelo de gestidn del Sistema Provincial
Mapeo de Servicios georreferenciado de las instituciones del

.
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Comisiones técnicas de prevencion, atencion, proteccion y reparacion y mesa de
territorializacion.

Comision de Prevencion:

Aprobacién del Plan Nacional de Prevencion 2023-2025 vy, del Plan de trabajo
interinstitucional para el 2023.

En julio de 2023 el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, convocé a las
Organizaciones de la Sociedad Civil con el objetivo de dar a conocer el Plan Nacional de
prevencion y transformacion de la cultura de violencia 2023-2025, el Plan de Trabajo en el
Eje de Prevencion para el afio 2023; articular estrategias con las Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC) en los ejes comunitarios y edu-comunicacional del Pan de Trabajo 2023
en Quito, Guayaquil y Cuenca. Se contd con la participaciéon de 65 OCS con quienes se
establecieron acuerdos para el Plan Nacional de Prevencién y Transformacidon de la Cultura
de Violencia 2023-2025.

Tres reuniones de nivel técnico para construir insumos para la Campafia Nacional sobre
prevencion de violencia en tres temas:

o Prevencién de violencia sexual y embarazo en niias y adolescentes.

o Prevencién de femicidio.

o Masculinidades no sexistas, ni violentas.

Se realizaron 6 reuniones entre el MMDH, FFAA, y PPNN, con el objetivo de fortalecer el
trabajo en temas de Derechos Humanos, Género y Diversidades. La estrategia es incidir
sobre los contenidos de capacitaciones que permita elevar el nivel de conciencia en esos
temas al interior de estas instancias. Se solicité el apoyo de GIZ Previmujer y sus programas
de prevencidn: facilitador de facilitadores y curso de instituciones libres de violencia.

Comisidn de Atencidn, Proteccion y Reparacion.

Aprobacién de la Politica Publica de Reparacién Integral de victimas y sobrevivientes de
violencia contra las mujeres y miembros del grupo familiar y femicidio. Construccién de TDR
para apoyo de PNUD, actualizacién con los insumos trabajados en la Comisidn.

Sistematizacion de buenas practicas de articulacion del sistema sobre temas de femicidios
a través de la Comision de femicidio y la construccién de lineamientos estandarizados de
articulaciéon interinstitucional para atencién de casos de femicidios y otras muertes
violentas.
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o Implementacién de la Guia para el abordaje de la VBG en la prevencidn, respuesta
y recuperacion, en contextos de emergencias y desastres. Coordinacién con la
Secretaria de Gestion de Riesgos SGR y la Vicepresidencia de la Republica para la
implementacién de la Guia a través de tres acciones: Capacitaciones con el objetivo
de fortalecer capacidades en los funcionarios para responder al Fenémeno del Nifio
a nivel nacional, se iniciard en 5 provincias en noviembre 2023 (Guayaquil, El Oro,
Esmeraldas, Manabi, Quito).

o Firma de un Acuerdo Interministerial entre la SGR y el MMDH.

o Replicar el contenido de la Guia con mas actores de las mesas del Sistema Nacional
y local, a través de la Mesa MTT4 de los COE.

Coordinacion en la Subcomisién de Acceso a la Justicia en la socializacidon del “Manual:
Perspectiva de género en las actuaciones y diligencias judiciales” y en el Workshop para
crear una caja de herramientas para una justicia especializada con enfoque de género.

Se encuentra en proceso de construccién el Mapeo de servicios de las instituciones del
Sistema Nacional georreferenciado, a través de reuniones en la Comisién de atencion se
aportdé sobre la matriz, se definid el alcance y una hoja de ruta.

Mesa de Territorializacion:

Se aprobé el Modelo de Gestion Nacional y Lineamientos de Modelo de Gestion Cantonal.

Estda en construccién el Modelo de Gestién Provincial, con el objetivo de fortalecer los
Sistemas de Proteccion de Derechos en los GAD locales. Se han realizado tres reuniones de
trabajo con las instancias asociadas CONGOPE, AME y CONAGOPARE, para revisar y acordar
una propuesta de modelo y matriz para definir competencias a nivel provincial de las otras
instituciones desconcentradas. Ademads, la Carta Compromiso con CONAGOPARE para
conformar las comisiones de género en los GAD Parroquiales.

Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer
(CEDAW)

El Estado ecuatoriano presenta informes periddicos ante la CEDAW, sobre el cumplimiento de sus
recomendaciones que responden a la necesidad de realizar una valoracién integral sobre la
proteccion y promocién de los derechos de las mujeres cada cuatro (4) afios. Los informes
presentados son contrastados con los informes, denominados “sombras”, presentados por las ONG
y OSC. En 2023 la CEDAW solicitd al Ecuador un informe extraordinario, sobre los avances en cuatro
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recomendaciones, que resultaron de la evaluacién realizada en el afio 2021. Estas recomendaciones
fueron 22 a), 22 d), 28 c) y 34 a) del documento de Observaciones finales sobre el décimo informe.

Mediante oficio No. Oficio Nro. MREMH-DDHP-2023-0758-0 del 08 de diciembre de 2023 el Director
de Derechos Humanos y Paz del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana (MREMH)
informa que la Misién Permanente en Ginebra, remitié la Nota No. 4-7-414/2023 a la Secretaria del
Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), adjuntando el informe de
medio término y sus 14 anexos, en seguimiento al parrafo 52 de las "Observaciones finales sobre el
décimo informe periddico del Ecuador" (documento CEDAW/C/ECU/CO/10), para el registro
correspondiente y el acuso recibo de la Secretaria CEDAW.

El informe ha sido elaborado en el marco del mecanismo interinstitucional de seguimiento para la
implementacidn de las recomendaciones CEDAW, creado por el Ecuador en 2015. El mecanismo
estd coordinado por el MMDH, MREMH y el CNIG. Adicionalmente se contd con la asesoria de la
Oficina de ONU Mujeres Ecuador.

Mesas / Capacitaciones / Politica Intersectorial de Prevencion del Embarazo en Nifias y
Adolescentes (PIPENA).

Uno de los lineamientos estratégicos establecidos en la Politica Intersectorial para Prevenir el
Embarazo en Nifias y Adolescentes (PIPENA) es “fortalecer la actuacion sectorial y la coordinacion
intersectorial para abordar la prevencion del embarazo en nifias y adolescentes de acuerdo con el
MARCO INSTITUCIONAL”, donde se consideran algunas lineas de accion a ser desarrolladas entre las
cuatro instituciones que conforman la Politica (MIES, MSP, MINEDUC y MMDH). A continuacidn, los
detalles:

Se elaboraron los “Lineamientos para la coordinacidn del trabajo en las Mesas Intersectoriales
para la implementacion de la Politica de Prevencion del Embarazo en Nifias y Adolescentes”,
mismos que fueron socializados a los puntos focales territoriales de las cuatro Carteras de
Estado en las 9 zonas a nivel nacional.

Actualmente, se cuentan con informes trimestrales de la ejecucion del POA 2023 planteado en
cada mesa territorial. Existen 9 mesas zonales en funcionamiento y las mesas cantonales,
provinciales y distritales de la PIPENA reportan a la mesa zonal.

Se elaboraron solicitudes para la Direccién Nacional de Registros Publicos (DINARP) y los
departamentos de TICS de las instituciones que conforman la PIPENA para la ruta de derivacion
de casos entre las 4 Carteras de Estado.

Se establecié una reunidn del CNIPENA con la Fiscalia General del Estado para tratar los nudos
criticos en la atencién de casos de las 4 Carteras de Estado con la FGE.

Se elabord el Informe Semestral enero-julio 2023 PIPENA.
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Se planificd las actividades para la Semana Andina de Prevencidon de Embarazo Adolescente, con
el objetivo de visibilizar y sociabilizar las acciones en el evento politico “Semana Andina de
Prevencion de Embarazo Adolescente”. Se realizaron, talleres, casas abiertas, capacitaciones,
conversatorios, festivales para sensibilizar a la poblacidon en este tema y reducir el embarazo
adolescente, el 26 de septiembre 2023.

Registro Unico de Violencia contra las mujeres RUV.

El MMDH con base en las atribuciones establecidas en la Ley Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres (LOIPEVM) ejerce la rectoria del SNIPEVCM vy tiene, entre
otras, la responsabilidad de administrar el Registro Unico de Violencia contra las Mujeres (RUV) en
coordinacién con el ente rector de Seguridad Ciudadana y Orden Publico; y, el Consejo de la
Judicatura. ElI RUV es un registro georreferenciado de violencia contra las mujeres que consignara
los datos de sexo, edad, auto identificacién étnica, condicidon sexo-genérica, nivel de instruccion,
condicidon migratoria, estado civil de la victima y de la persona agresora, el tipo de violencia, la
existencia de denuncias anteriores, sentencia y otros datos adicionales que respondan a los
estdndares internacionales de derechos humanos que permitan caracterizar esta problematica y
homologar, procesar y actualizar la informacidon generada por los organismos que integran el
SNIPEVCM.

Mediante Decreto Ejecutivo No. 609 de 29 de noviembre de 2022 se dispuso lo siguiente: “Art. 4.-
el ente rector de Seguridad Ciudadana transferird la plataforma tecnoldgica con todos los
documentos de soporte sobre el disefio, implementacion y operacidn tecnoldgica del (“RUV”) al
ente rector de derechos humanos, en un proceso ordenado, planificado y sistematico que permita
integrar dicha plataforma a la arquitectura tecnolégica del ente rector de derechos humanos. Art.
5.- otorgar al ente rector de los derechos humanos, la potestad de ejercer la rectoria, el gobierno,
la regulacion y el control del RUV, con competencia sobre la administracion funcional, técnica,
tecnoldgica y operativa del Registro, asi como de los datos e informacidn que lo integran.” En este
contexto, se suscribié entre las maximas autoridades, el Acuerdo Interministerial No. 0062 para la
“Transferencia del Registro Unico de Violencia desde el Ministerio del Interior hacia el Ministerio de
la Mujer y Derechos Humanos”, donde se establecen las condiciones de dicha transferencia. Entre
las actividades realizadas se detallan:

Homologacién de variables entregadas por las instituciones que conforman el RUV.

Validacion de datos: Identificacion y correccién de inconsistencias de la informacion histdrica
del RUV entregada al MMDH por parte del Ministerio del Interior.

Gestion de informes de analisis de riesgos y evaluacidn de impacto de las instituciones
proveedoras de informacion.

Gestion de informes de solicitud para el consumo directo de informacién entre la entidad fuente
y consumidora ante la Direccion Nacional de Registros Publicos (DINARP).
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Proceso de transferencia del RUV desde el Ministerio del Interior al Ministerio de la Mujer y
Derechos Humanos conforme a lo dispuesto en el Decreto Ejecutivo Nro. 609 de 29 de

noviembre de 2022.

Validacion y estandarizacién de catdlogos existentes del RUV.

Definicion de la poblacidn objetivo para el RUV.

Definicion de la estructura de datos optimizada para el RUV.
Definicion de informacion a visualizarse en la ficha Unica.

Proyecto de Inversion: “Prevencion de las violencias y fortalecimiento de capacidades para
el acceso al empleo a mujeres y grupos en situacion de vulnerabilidad 2022-2025”

El proyecto se configura en tres componentes interrelacionados para el cumplimiento de sus
objetivos, de acuerdo al siguiente detalle:

Componente 1: Generar capacidades técnicas, administrativas y de modelo de negocio para
iniciativas propias de mujeres y poblacién LGTBI+.

Para el cumplimiento de este componente es fundamental contar con un administrador del
"Acuerdo entre la entidad de las Naciones Unidas para la lIgualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres ("ONU Mujeres") y Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos" que mantenga una comunicacién directa con las representantes de ONU Mujeres,
designacién que no pudo ser efectuada de manera oportuna, por lo cual el equipo técnico de la
DSNEV desarrollé el anexo B, que es un documento estratégico que detalla los productos
esperados, donde se determina de cierta manera una hoja de ruta que permite el desarrollo y
la implementacion de las iniciativas contempladas en el Acuerdo:

Tabla 11: Cumplimiento de Indicadores PPV

Indicador

Actividades realizadas 2023

Nimero de eventos de capacitacion
realizados a nivel nacional en temas de
empoderamiento econémico, prevencién de
violencias y derechos humanos

Al afio 2023 se solicité un producto de “3
eventos que figuran para intercambio de
experiencias”, se solicita en el TDR enviado a
ONU Mujeres por el anterior administrador
de convenio Ivan Gonzales.

Numero personas capacitadas en eventos
sobre temas de empoderamiento econémico

Al afio 2023 se solicité capacitar a 10.000
mujeres y poblacidon LGBTI+, sin embargo, se

prevencion de violencias y derechos | solicita en el TDR enviado a ONU Mujeres
humanos. mediante el anterior administrador de
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. Actividades realizadas 2023
Indicador

convenio Ivan Gonzdles solamente Ila
capacitacién a 2.500 personas.

Numero de mujeres cuyos planes de negocio | Al afio 2023 se solicitd capacitar a 10.000
son seleccionados para la asignacion del | mujeres y poblaciéon LGBTI+ para generar en
capital semilla no reembolsable. el ultimo cuatrimestre la entrega del capital a
100 emprendimientos.

Componente 2: Establecer planes focalizados de sensibilizacidn con contenidos de prevencion
de la violencia en cualquiera de sus formas hacia las mujeres, poblacidon LGBTI+ y nifios, nifias y
adolescentes.

En cumplimiento a este componente se implementd la Estrategia para el Buen Uso del Tiempo
Libre para Nifias, Nifios y Adolescentes (EBUTLNNA) a nivel nacional, siendo ejecutada por la
Empresa Publica UNAE-EP. Se reportd que se beneficiaron a 63.845 NNA en 49 instituciones
educativas y en 11 provincias a nivel nacional durante un periodo de 10 semanas entre
septiembre y noviembre 2023.

Componente 3: |dentificacidn de las condiciones de vida de la poblacién LGTBI+ a nivel nacional.
Este componente corresponde a la Subsecretaria de Diversidades. Levantamiento de la
encuesta de Condiciones de Vida de la Poblacién LGBTI+.

Transferencia Acuerdo ONU Mujeres — MMDH

Dada la importancia de contar con servicios especializados para la consecucion de objetivos
institucionales anclados a la ejecucién de las actividades y subactividades del proyecto de inversidn
“Prevencion de las violencias y fortalecimiento de capacidades para el acceso al empleo a mujeres
y grupos en situacién de vulnerabilidad” que se encuentra desarrollado en el “Acuerdo ONU
Mujeres-MMDH", para el componente 1 y 3 se considerd pertinente la transferencia de USD
959.125,89, conforme el siguiente detalle:

Tabla 12: Transferencia Acuerdo ONU Mujeres - MMDH

Nombre del

Proyecto Componente Actividad item item Montos

Transferencias y

PRS/\IISTE:\?C'\‘IESE tAS Donaciones al
FORTALECIMIENTO DE 1 Acuerdo ONU Mujeres 780204 seCtorn';”Vado 535.188,95
CAPACIDADES PARA EL ACCESO Finandiero
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Actividad item Non"nbre del Montos
item
AL EMPLEO A MUJERES Y Transferencias y
GRUPOS EN SITUACION DE Donaciones al
VULNERABILIDAD i
3 Acuerdo ONU Mujeres 780204 secmrnzr"’a“ 293.936,94

Financiero

Proyecto Componente

Transferencias y
Donaciones al
1 Acuerdo ONU Mujeres 780204 | Sector Privado | 130.000,00
no Financiero
TOTAL 959.125,89

Resultados cuantitativos 2023 de acuerdo a los indicadores de la DSNEV y el MMDH como
parte del SNIPEVCM.

Se organizaron 49 eventos de capacitacion realizados a nivel nacional en temas de
empoderamiento econdmico, prevencién de violencias y derechos humanos donde se
capacitaron a 63.845 personas.

Se coordinaron y realizaron 863 eventos, capacitaciones, talleres y sensibilizaciones de
promocién de derechos, prevencidon de la violencia y socializacién de la LOIPEVCM vy su
reglamento a 21.237 mujeres, 11.449 hombres, 10.691 LGBTI+ y 1.704 nifias, nifios y
adolescentes, con un total de 43.490 personas capacitadas durante el 2023.

Se avanzd en el 92,50% en la construccidn del Registro Unico de Violencia contra las mujeres
RUV.

Se avanzé en un 50% en la construccion del Observatorio Nacional de Violencia contra las
mujeres ONVCM.

Se realizaron 495 mesas territoriales y 72 asistencias técnicas a los GAD en territorio.

Se establecid y organizé la Mesa Interinstitucional para la Erradicacidn de la violencia sexual a
NNA en el ambito educativo, en el marco del cumplimiento a la medida 11 de la sentencia de la
CIDH dentro del Caso Guzman Albarracin y otras vs Ecuador.

Se Coordina las mesas Zonales, Distritales, Provinciales y Cantonales, correspondientes a la
Politica Intersectorial de Prevencién del Embarazo en Nifias y Adolescentes.

Se capacitaron y sensibilizaron a 291 servidores publicos del MMDH en prevencién, atencién y
erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Se elabord el Informe ANUAL 2022 de Gestién de la Implementacién del Plan Nacional para la
Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres (PNPEVCM) de las 23 Instituciones
Pdblicas que conforman el Sistema Nacional Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres (SNIPEVCM) donde se validaron 70 indicadores del eje de prevencién, 32
indicadores del eje de atencidn y proteccidon, 7 indicadores del eje de reparaciéon y 34
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indicadores del eje de fortalecimiento institucional, dando un total de 143 indicadores
validados.

Se elaboraron y socializaron 16 indicadores para la mediciéon del PNPEVCM en los GAD, CCPD y
JCPD en territorio y se coordiné para que estas instancias reporten sus resultados. Se recibieron
46 reportes con los indicadores del PNPEVCM 2022 por parte de los GAD cantonales,
distribuidos en las zonas 1,2,3,4,5,6,7.

Conclusiones

En el semestre enero-junio 2023, haciendo un calculo promedio con los valores numéricos de
porcentaje en cada uno de los ejes de prevencidn, atencidon y proteccion, reparacién vy
fortalecimiento institucional, el 63,93% de indicadores en promedio, fueron reportados por las
23 instituciones del SNIPEVCM con valores numéricos concretos de acuerdo al enunciado del
indicador.

En el primer semestre 2023, 10 instituciones del SNIPEVCM registraron los recursos financieros
en el clasificador de orientacién del gasto en politicas de igualdad de género. El porcentaje de
ejecucién de acuerdo con los valores de presupuesto devengado y codificado reportados por el
MEF ascienden al 48,72% en este periodo.

Se fortalecié el Comité interinstitucional a través del Modelo de Gestidn, con un reglamento
gue regula su funcionamiento y un plan de trabajo para el afio 2023.

Se construyé la matriz de 17 preguntas desagregadas para cada una de las 4 recomendaciones
de la CEDAW.

Con el fin de establecer lineamientos para erradicar el embarazo en nifias y adolescentes se
ejecutaron capacitaciones, charlas y proyectos conjuntos entre las instituciones conformantes
de la PIPENA (MIES, MSP, MINEDUC y MMDH), con 1.470 capacitaciones y 87.097 personas
capacitadas. Con este trabajo conjunto, adicionalmente se logré disminuir la tasa especifica de
nacidos vivos en mujeres adolescentes entre 15 a 19 anos de edad del 76,5 al 63,5 por 1.000 en
2023.

La estrategia para el buen uso del tiempo libre comenzé su ejecucion el 11 de septiembre de
2023, ha tenido un alcance del 46,61% (con 28.477 nifas, niflos y adolescentes participantes del
total de 61.096), llevado a cabo en las provincias: Manabi, Guayas, Santa Elena, Pichincha.

En relacidn con la sensibilizacidon sobre prevencion de violencias y discriminacidn por razones
de orientacidn sexual, identidad y expresion de género hacia la poblacion LGBTI+ a nivel
nacional, se ha avanzado en el proceso en 22 provincias.

En relacién al RUV, en 2023 se implementd la nueva arquitectura y automatizaciéon de
excepcionalidades, la carga de la data histdrica en la plataforma, la aprobacidn de la politica y
manual para el tratamiento de datos personales y la generacién del boletin No. 1 del RUV.
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DIRECCION DE ATENCION, PROTECCION ESPECIAL Y REPARACION A
VICTIMAS DE VIOLENCIA, EXPLOTACION, TRATA, TRAFICO Y OTROS
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

De acuerdo con las competencias de la Direccidon de Atencidn, Proteccion Especial y Reparacién a
Victimas de Violencia, Explotacion, Trata, Trafico y Otros Grupos de Atencidn Prioritaria en el ambito
de la atencidn y proteccidén a victimas de violencia basada en género, se han desarrollado las
siguientes acciones:

CASAS Y CENTROS DE ACOGIDA

En enero de 2023, se realizaron todas las gestiones pertinentes para el cierre de convenios
y la firma de Convenios Especificos de Cooperacidn Técnico — Financiera con organizaciones
de la sociedad civil para el fortalecimiento de la atencion a victimas de violencia en el
Ecuador.

La Suscripcidon de los mencionados convenios se realizé en enero de 2023, siendo el primer
afio en el que se realizada de esta forma.

Se realizaron los dos desembolsos contemplados de forma rdpida y eficaz lo que garantizd
la continuidad de servicios de atencién y acogimiento a las mujeres, nifias, nifos y
adolescentes victimas de violencia.

Se reformé el “Reglamento de Procedimiento de seleccidn, suscripcidon y ejecucién de
Convenios de Cooperacién Técnico- Financiera con Organizaciones Sociales sin Fines de
Lucro para el Fortalecimiento de la Atencidn Integral a Victimas de Violencia de Género en
el Ecuador”. Lo cual permitié que el proceso de cierre sea mas agil y rapido, facilitando la
apertura de los nuevos convenios.

Se realizé el seguimiento a nivel nacional de la ejecucién de Convenios Especificos de
Cooperacion Técnico — Financiera con organizaciones de la sociedad civil para el
fortalecimiento de la atencidn a victimas de violencia en el Ecuador, manteniendo una
excelente relacidn y articulacion, ademas de fortalecimiento de alianzas estratégicas.

Finalmente, con fecha 15 de diciembre de 2023, se lanzd la Convocatoria Abierta para la
Suscripcion de Convenio 2024.
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TRATA Y TRAFICO — MOVILIDAD HUMANA

Coordinar a nivel nacional la activacién de equipos SP1 o CV en colaboracidn con las zonales
u Oficina Técnica. Esto incluye la atencidn, recibimiento asistido y seguimiento en el
territorio de posibles victimas, asi como de las victimas directas e indirectas de los delitos
de Trata de Personas y Trafico llicito de Migrantes.

Colaborar estrechamente con la Direccion de Autoridad Central del MMDDHH para la
activacion del SPI o CV, especialmente en casos relacionados con la Reunificacién Familiar
de Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA).

Realizar seguimientos de casos en las zonales u oficinas técnicas, enfocandose en la solicitud
de informes psicosociales segun los requerimientos institucionales.

Actuar como punto focal para el COMITE INTERINSTITUCIONAL DE COORDINACION PARA LA
PREVENCION DE TRATA DE PERSONAS Y TRAFICO ILICITO DE MIGRANTES Y PROTECCION A
SUS VICTIMAS.

Desempefiar el rol de punto focal en el Equipo Coordinador de Casos, especificamente en
los casos de Trata de Personas (TdP) y Trafico llicito de Migrantes (TIM).

PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD — VICTIMA INDIRECTA DE FEMICIDIO -
DESAPARECIDOS.

Seguimiento del servicio en cada uno de los SPI Zona 2 (ORELLANA, TENA, LOS BANCOS -
PUERTO QUITO, CAYAMBE, RUMINAHUI).

Acompafiamiento técnico a las/os funcionarias/os de los SPI Zona 2.

Acompafamiento y asistencia técnica y legal a las Lideresas de los SPI Zona 2.

Revision de informes técnicos de los SPI Zona 2.

Revisidn y condensacion de planificaciones semanales de los SPI Zona 2.

Revision y condensacion de reportes mensuales del personal del SPI Zona 2 (5
funcionarias/os gasto corriente).

Revision, condensacién y remision de reportes mensuales del personal del SPI Zona 2 (8
funcionarias/os gasto inversion)

Temas relacionados a Talento Humano del personal de gasto corriente de los SPI Zona

2 (permisos, justificaciones, contrataciones, posicional mensual, seguimiento de contratos,
otros) / diario

Seguimiento de convenios de uso de los inmuebles de los SPI Zona 2.
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Seguimiento y acompafiamiento semanal de las necesidades reportadas por cada SPI Zona
2.

Seguimiento de asistencia a mesas, capacitaciones y demas participaciones del personal de
los SPI Zona 2.

Coordinacion en temas comunicacionales con la Direccion de Comunicacidn (reportes
semanales de cada SPI Zona 2.

Reportes semanales de violencia de género en chat institucional de los SPI Zona.
Reasignacion de casos remitidos por Unidades Judiciales, Juntas de Proteccion de Derechos,
Fiscalia y otros a los SPI Zona 2.

e SPI-TENA.
Activar el servicio en situaciones de casos emergentes y brindar la atencidn a los casos que
ingresan de las diferentes instituciones y de forma voluntaria.

Seguir trabajando con calidad y calidez de manera articulada con las instituciones que
forman parte del sistema de proteccidn.

Se mantuvo un acercamiento con la Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura, a fin
de suscribir un convenio para el uso y adecuacién del espacio fisico donde funciona el SPI-
Tena, con la finalidad de mejorar las condiciones fisicas donde se desempefia el equipo
técnico.

Se activd en la provincia de Napo, la Mesa de Género y Diversidades.

Las mesas en las que ha participado el SPI-Tena son la Mesa de Justicia y Género, Mesa de
Justicia y Nifiez que son lideradas por el Consejo de la Judicatura Direccidn Provincial de
Napo, y la Mesa Intersectorial PIPENA que en el afio 2022 ocupaba el cargo de la presidencia
el Ministerio de Educacion. Para el afio 2023 se continta participando en las mismas mesas
de trabajo, con la particularidad que para este afio quien ocupa el cargo de Presidente de la
Mesa PIPENA es el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, estando a la espera que el
afio 2024 se elija nueva directiva.

En la provincia de Napo se ha implementado la campafa “Por una vida libre de violencia y
una sociedad de iguales”, implementada en enero del 2022 por iniciativa ciudadana, cuyo
objetivo es fortalecer las acciones en el eje preventivo, a esta campafia se ha incorporado a
todas las instituciones que conforman el Sistema Nacional Integral para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, la misma que se encuentra encabezada por el Ministerio de
la Mujer y Derechos Humanos como ente rector del sistema, Gobernaciéon de Napo vy el
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Observatorio Ciudadano a la Aplicacién de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres.

e SPI-ORELLANA
Con fecha 17 de julio de 2023, se firma el Convenio de Uso de espacio entre el Comité
Permanente de Defensa de los Derechos Humanos del cantdn Francisco de Orellana
(CODDEHUCFOQ) y el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos (MMDH).

Dentro del convenio suscrito menciona que la clausula cuarta que el convenio es de cinco
afios contados a partir de su suscripcion.

En cuanto a refiere a la conformacién de Mesa, en el mes de agosto, fecha 28 de 2023 se
deja conformada la “Mesa de Género y Diversidades”, liderada por esta cartera de estado.

e SPI-CAYAMBE
El SPI de Cayambe se encuentra participando desde enero del 2022 hasta la actualidad en
las mesas técnicas de erradicacion de violencia en el cantén de Cayambe y Pedro Moncayo.
Actualmente estd retomando la Mesa PIPENA para la intervencidn en casos de mujeres
adolescentes embarazadas.

En el cantén Pedro Moncayo el SPI de Cayambe esta considerado como instancia activa en
el pleno del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos en la toma de decisiones en
situacién que lo requiere el consejo.

En el cantén Cayambe, el SPI de Cayambe estd aportando en la creacion de la ordenanza en
la que como Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos sea integrada como instancia
activa en el pleno del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos en la toma de
decisiones en situacién que lo requiere el consejo.

e SPI-SAN MIGUEL DE LOS BANCOS/PUERTO QUITO.
Con fecha 16 de agosto 2023 se fortalece a través de la presencia de la sefiora Ministra en
el cantdon San Miguel de los Bancos el acuerdo de cooperacion en ratificar por parte de la
actual administracion, mantener el espacio del SPI vigente durante los proximos cuatro
afios.

Las mesas lideradas en este territorio son la Mesa Territorial de Proteccién de Derechos y
Género vigentes en los tres cantones de cobertura, Mesa PIPENA, Mesa Infancia con Futuro
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en los tres cantones de cobertura, asi como la Mesa Interinstitucional conformado por
entidades de los tres cantones, las mismas que se ha conformado durante los afios 2022 y
2023.

e SPI-RUMINAHUI.
En este afo 2023 se logré la conformacion de la Mesa PIPENA, la cual se encontraba inactiva
desde el afio 2020. Al momento el SPI Rumifiahui participa y a su vez lidera la Mesa PIPENA,
en dicho espacio se han llegado acuerdos con los representantes de los otros Ministerios
gue son parte de la mesa.

PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD

Desde febrero del 2021 la ex Secretaria de Derechos Humanos, y ahora Ministerio de la Mujer y
Derechos Humanos; ha puesto a disposicidon el personal profesional operativo multidisciplinario
actualmente los Servicios de Proteccidn Integral (SPI) en el contexto de emergencias en los Centros
de Privacién de la Libertad para la atencion a los familiares de las personas privadas de la libertad
fallecidas como resultado a un hecho violento dentro de los CPL; en este afio se produjeron
amotinamientos en la Penitenciaria del Litoral - Centro de Rehabilitacion Social de Varones N. 1 de
Guayaquil, y en ese entonces la ex Ministra Cecilia Chacdn, expidié el Protocolo de atencidn para
primeros auxilios psicolégicos a Familiares de Personas Privadas de Libertad

Mediante Decreto Ejecutivo No. 215 de fecha 01 de octubre de 2021 el Presidente Guillermo Lasso
designa a la maxima autoridad de la Secretaria de Derechos Humanos, con rango de ministra de
Estado, como delegada del Presidente de la Republica para presidir el Directorio del Organismo
Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacidn Social.

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 216 de fecha 01 de octubre de 2021, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, con la finalidad de generar eficiencia y eficacia en la ejecucién de
procesos y prestacion de servicios, delimitd las competencias y atribuciones de la Secretaria de
Derechos Humanos, conforme lo indica en su articulo 1: “(...)

Obligaciones Nacionales e Internacionales en materia de Derechos Humanos; Erradicacion de la
violencia contra mujeres, nifias, nifios y adolescentes; Proteccidn a pueblos indigenas en aislamiento
voluntario; Movimientos, organizaciones, actores sociales, cultos, libertad de religion, creencia y
conciencia; Erradicacion de todas las formas de violencia y discriminacidn por orientacion sexual y/o
diversidad sexo- genérica”

Mediante Resolucidon Nro. SDH-SDH-2021-0001-R, de 13 de enero de 2021, publicado en el Registro
Oficial Tercer Suplemento No. 407, de 10 de marzo de 2021, se expidié el Estatuto de Gestidn
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Organizacional por Procesos de la Secretaria de Derechos Humanos, el cual en su articulo 10,
numeral 1.2.1.2.2, establece como Misién para la Gestién de Atencidn, Proteccidon Especial y
Reparacidon a Victimas de Violencia, Explotacién, Trata, Trafico y otros Grupos de Atencidn
Prioritaria, “Atender a mujeres nifias nifios adolescentes victimas de violencias, explotacién, trata y
tréfico a través de servicios de proteccion integral y mediante la articulacion del sistema nacional
de prevencién y erradicacién de la violencia para brindar la atencidn, proteccién y reparacion
integral.

Desde el mes de Septiembre hasta la fecha de este informe, el Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos, se ha mantenido alerta con sus equipos de profesionales de los SPI a nivel Nacional a las
noticias de enfrentamientos y disturbios que se han presentado en los Centros de Privacién de
Libertad; que dentro de estos en el mes de Octubre de 2023 la Zona 9 estuvo activada ante el
fallecimiento de un PPL en el CPL del Inca; Con el apoyo del personal administrativo de Planta
Central; a fin de coordinar las acciones de este Ministerio dentro de sus competencias; hasta el
momento de remitir este el oficio con reporte de las acciones, el SNAI no ha podido entregar
informacién con los nombres y nimeros de contactos de los familiares de la PPL fallecida,
impidiendo mantener la presencia de nuestra institucién en el Servicio Nacional de Medicina Legal
y Ciencias Forense, que hasta aproximadamente las 16:00 del 7 de octubre del 2023, no se ha
reportado la presencia de los familiares de la PPL fallecida en el Centro de Medicina Legal y Forense,
informacidn brindada por parte del Sargento Segundo Carlos Caiza quien se encontraba en la
recepcion de la Coordinaciéon Técnica de Servicios de Medicina Legal donde se confirmd que se
encuentran los restos de la PPL José M.

VICTIMA INDIRECTA DE FEMICIDIO

El 18 de mayo de 2023 se conforma la Comisién de Seguimiento y Fortalecimiento de Politica de
Prevencion de Femicidios y Erradicacién de la Violencia, con los delegados mencionados en los
antecedentes de este documento, con el objetivo de elaborar los lineamientos estandarizados de
articulacién interinstitucional para la atencién integral, proteccion y restitucion de los derechos de
casos de femicidios y otras muertes violentas de mujeres y nifas.

En esta reunidén, la Comisién, con el objetivo de fortalecer el modelo de proteccidén, atenciéon y
reparacion intra e interinstitucional a través del sistema que la Ley demanda, comienza la
elaboracion de los lineamientos estandarizados de articulacion interinstitucional para atencion
integral, proteccién y restitucién de los derechos de casos de femicidios y otras muertes violentas
de mujeres y nifias, como evidencia de esta reunién se genera la primera acta de reunién que
contiene el cronograma de acciones de la comisién de seguimiento y fortalecimiento de politica de
prevencion de femicidios y erradicacidn de la violencia y el seguimientos de casos.
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La Comision establecioé la matriz de seguimiento de casos para 12 instituciones publicas con puntos
focales en cada institucidn, conformadas por: Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos; Fiscalia
General del Estado, Consejo de la Judicatura; Ministerio del Interior; MIES, Ministerio del Trabajo;
Ministerio de Salud Publica; Ministerio de Vivienda; Ban Ecuador; SENESCYT; Ministerio de
Educacién; SNAI, con el objetivo de hacer el seguimiento a casos de madres coraje, con la finalidad
de que estas buenas practicas se institucionalice y sea el punto de partida para que el resto de casos
cuenten con respuesta al proceso de restitucién de derechos hasta que la autoridad competente
dicte la reparacion a la victima.

A la fecha se han realizado cuatro convocatorias para sesionar, dos para sesiones ordinarias segun
el cronograma de acciones de la Comisién; dos para reuniones extraordinarias, motivadas por casos
especificos en seguimiento que requirieron la activacién de un acompafiamiento y experimentar la
articulacién emergente. La segunda convocatoria para sesionar de manera ordinaria fue el 21 de
junio de 2023, donde se recibié la informacidn de cada institucidon que participe en la reunién para
los lineamientos estandarizados de articulacidén interinstitucional para la atencién integral,
proteccidn y restitucién de los derechos de casos de femicidios y otras muertes violentas de mujeres
y nifias. No teniendo la participacidn de las unidades y direcciones de la policia especialistas en la
materia.

DESAPARECIDOS

El Comité Internacional de la Cruz Roja CICR (2009), en su guia “Las personas desaparecidas, Guia
para los parlamentarios”, en uno de sus apartados sefala que la informacién sobre las personas
desaparecidas debe recopilarse en una institucion centralizada para obtener una visién coherente
de la magnitud del problema, ayudar a localizar a las personas desaparecidas y proporcionar una
referencia a otras autoridades, incluidas las extranjeras, que podrian estar en mejores condiciones
de identificar a una persona desaparecida que la autoridad local informante y que deberia hacerse
todo lo posible para que los datos reunidos a nivel local se centralicen lo antes posible a fin de evitar
confusiones y contradicciones; y, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de Ley
Organica de Actuacidn en casos de Personas Desaparecidas y Extraviadas, el Ministerio del Interior
es "el érgano ejecutor del Sistema Nacional de Busqueda de Personas Desaparecidas, Extraviadas y
Respuesta a las Victimas Indirectas, por lo tanto, el encargado de coordinar y monitorear las
acciones necesarias para el cumplimiento de las politicas, directrices y lineamientos adoptados por
el drgano de gobierno".

Conforme a lo dispuesto en el articulo 14, numeral 3, de la mencionada ley, sefiala entre las

atribuciones del Organo Ejecutor: "Coordinar las acciones que garanticen el acompafiamiento,
proteccion y atencidn integral a las victimas indirectas de la persona desaparecida o extraviada,
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durante el procedimiento de investigacidn, busqueda, localizacién y posterior a la misma, de
acuerdo con los programas que se establezcan".

PLANIFICACION

Creacién y/o implementacion del modelo de gestion de procesos en la Direccién de
Atencidn, Proteccion Especial y Reparacién de Victimas de Violencia, Explotacidn, Trata,
Trafico y Otros Grupos De Atencidn Prioritaria, mediante el levantamiento, identificacién y
optimizacion de las actividades de los documentos detallados a continuacién:

o Modelo De Atencién Integral “Centros Violeta”, Versién 2.0, junio 2023
Instructivo Gestidon De Los Centros De Atencién, Versién 1.1, agosto 2023
Politica De Atencién Al Usuario, Version 3.0, agosto 2023
Procedimiento Gestion De Atencidon A Victimas De Violencia, Versidon 2.1, octubre
2023
Procedimiento Gestion De Atencién Al Usuario, Version 2.0, septiembre 2023
Instructivo Gestidon De Atencidn Psicoldgica, Version 1.1, agosto 2023
Instructivo Gestidon De Atencién Trabajo Social, Version 1.1, agosto 2023
Instructivo Gestion De Atencidn Legal, Versién 1.1, agosto 2023

O O O

o O O O

Participacién en la ejecucidn de la Auditoria Interna del 7 al 12 de agosto de 2023, para la
certificacion de la ISO 9001:2015.

Participacién en la ejecucion de la Pre-Auditoria externa realizada del 28 y 29 de septiembre
de 2023, para la certificacién de la ISO 9001:2015.

Capacitaciones sobre los procedimientos, instructivos, politicas, enfocados en el alcance de
la certificacion ISO 9001:2015

Socializacién al personal de la Direccién de Atencién, Proteccién Especial y Reparacion de
Victimas de Violencia, Explotacién, Trata, Trafico y Otros Grupos De Atencion Prioritaria,
sobre los procedimientos, instructivos, politicas, enfocados en el alcance de la certificacion
ISO 9001:2015.

Ejecucidon de acciones correctivas y oportunidad de mejora que se identificaron en la
Auditoria Interna y Pre-Auditoria externa.

Defensa de la auditoria externa in situ, verificacion de documentacién, revisidon de la
evidencia de acuerdo a los puntos y numerales de la norma ISO 9001:2015
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Participacidon en la ejecucioén de la Auditoria Externa del 23 al 27 de octubre de 2023, para
la certificacion de la ISO 9001:2015, en donde el alcance del Sistema de Gestion de Calidad
comprende el Servicio de atencidn a victimas de violencia en: psicologia, trabajo social y
asistencia legal para las ciudades de Quito y Cuenca.

TECNOLOGIA

Alo largo del afio 2023 se realizaron las siguientes actividades:
Proceso de compras de equipamiento y servicios tecnoldgicos.
Integraciéon y validacion de la informacién recibida desde los servicios ECU911;
comunicacion de los resultados a las diferentes oficinas Zonales a Nivel nacional.
Integracion y Validacién de la matriz MIRA.
Desarrollo del Sistema de Informacidn de Registros de Atenciones (SYRA)
Programacion de componentes.
Prueba de componentes.
Implementacion de servidores FrontEnd y BackEnd.
Prueba de servidores e implementacion de servicios de balanceadores de carga
Lanzamiento de sistema a entorno de Desarrollo.
Lanzamiento de sistema a entorno de Produccion.
Prueba Piloto.
Validacién de incidencias generadas de la prueba piloto.
Desarrollo y correccidn de las incidencias generadas de la prueba piloto.

TALENTO HUMANO

A continuacioén, se detalla las actividades realizadas por el equipo de Talento Humano del proyecto
de Centros Violeta:

Seguimiento a la ejecucién presupuestaria del grupo de gasto 71.

Se trabajo conjuntamente con la Gestidn de Planificacidn para el planteamiento de reformas
presupuestarias, para pagos de liquidaciones 2022

Ejecucidn del proceso de seleccion y contratacidon de personal para el proyecto de centros
violeta.

Elaboracién y actualizacion del posicional de personal del proyecto violeta y servicios de
proteccion integral.

Elaboracién y actualizacion mensual de la Matriz de ingresos y salidas del personal del
proyecto de centros violeta.

Revision de Informes de gestion mensual del personal del proyecto de centros violeta,
ejercicio fiscal 2023.
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Elaboracién del procedimiento de “Reclutamiento, Seleccién, Contratacidon e Induccién”
(para la certificaciéon 1SO)

Levantamiento y registro de asignacién de responsabilidades para la evaluacion del
desempeno 2023 del personal del proyecto de Centros Violeta.

Elaboraciéon y ejecucién del Plan de Vacaciones 2023 del Proyecto de Centros Violeta.
Planificacién y ejecucidn de talleres de desconexién laboral para el personal de Centros
Violeta y Servicios de Proteccién Integral.

Validacion, registro y reporte a la DATH de permisos y licencias del personal del proyecto de
centros violeta.

Elaboracién de la etapa preparatoria de procesos de contratacidén publica: adquisicion de
material ludico; material de oficina; indumentaria; Normas Iso 9001, 19011, 31000, 9000 y
9004; contratacidn de una Casa Certificadora para la obtencion de la certificacion bajo la
Norma Internacional Iso 9001:2015, en los puntos de atencion del proyecto Centros Violeta
Apoyo en la revisidn, y elaboracién de la solicitud de pago de procesos de comision de
servicios del personal de territorio del proyecto de centros violeta.

PROCESOS DE CONTRATACION.

Desde el 1 de enero de 2022, hasta el 31 de diciembre de 2023 el proyecto de Inversidon Centros
Violeta ha ejecutado 34 procesos de contratacidon de los cuales se han finalizado 24, estdn en
ejecucién 9y 1 se encuentra adjudicado

INFRAESTRUCTURA

Implementacion y equipamiento de los Centros Violeta a nivel nacional.

Visitas técnicas para constatacion de viabilidad de inmuebles.

Ejecucidn de obras para la implementacion de los Centros Violeta Grupo | (enero — marzo)
Ejecucidon de obras para la implementacién de los Centros Violeta Grupo Il (agosto —
octubre)

Generacion de la documentacidn para la Implementacion de los Centros Violeta grupo 1l

HITOS

Por primera vez en su historia se realizé la firma de Convenios Especificos de Cooperaciéon
Técnico — Financiera con organizaciones de la sociedad civil para el fortalecimiento de la
atencioén a victimas de violencia en el Ecuador.
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Se aumento el presupuesto para Casas de Acogida y Centros de Atencidn en un 25%, lo que
permitio suscribir 6 Convenios mas, ampliando la cobertura territorial.

Liderazgo en la presidencia de cuatro mesas técnicas de trabajo, abarcando las areas de
Prevencion y Atencidén en Trata de Personas, asi como Prevencidn y Atencién en Trafico
llicito de Migrantes.

A partir de marzo 2023 con el apoyo del Especialista DAPERVVETT Psic. Marcelo Lépez, se
incremento la presencia institucional en territorio zona 2, respaldando desde Planta Central
cada SPI activando mesas técnicas, regularizando espacios de uso de espacios fisicos, y
brindando la orientacidon técnica al personal operativo en el funcionamiento de los Servicios
de Proteccidn Integral.

En el afio 2022 se registran 8 hechos violentos con resultados de Personas Privadas de la
Libertad fallecidas dentro de diferentes Centros de Privacion de Libertad, en las Zonas 3, 5,
7, 8,y 9; donde el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, con sus equipos de SPIs
brindaron la atencidn a 837 personas familiares de PPLs que fallecieron como resultado a
los hechos violentos dentro de los CPLs.

Con fecha 10 de julio del 2023, El Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
suscribié el Decreto Ejecutivo Nro. 816 en el que concede indulto presidencial a favor de las
mujeres personas privadas de la libertad en situacion de doble o triple vulnerabilidad, como
resultado de la cooperacién interinstitucional en atencion a la Politica Publica de
Rehabilitacidn Social, y a las recomendaciones de organismos nacionales e internacionales
sobre el contexto penitenciario, donde el MMDH participo y aporto en el proceso con ente
rector de los derechos humanos.

En el 2023 se registran 9 hechos violentos con resultados de Personas Privadas de la Libertad
fallecidas dentro de diferentes Centros de Privacién de Libertad, en las Zonas 3, 5, 7,y 8;
donde el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, con sus equipos de SPIs brindaron la
atencién a 79 personas familiares de PPLs que fallecieron como resultado a los hechos
violentos dentro de los CPLs.

En el mes de septiembre de 2023 se construye la Politica Activacidn en crisis en Centros de
Privaciéon de Libertad POL-GAU-002 Versién 1.0; instrumento que se actualiza en la
DAPERVVETT a fin de garantizar la seguridad del personal operativo que se activa y se
determina las acciones concretas dentro de las competencias de esta cartera de estado.
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En el mes de enero 2024 se firma documento "Activacion de los Servicios de Atencién a
Familiares de Victimas en Situaciones de Crisis de los Centros de Privacion de Libertad"
Version 1.0.

Conformacion de la Comisién de Seguimiento y Fortalecimiento de Politica de Prevencion
de Femicidios y Erradicacién de la Violencia; con el objetivo de elaborar los lineamientos
estandarizados de articulacidn interinstitucional para la atencién integral, proteccién y
restitucion de los derechos de casos de femicidios y otras muertes violentas de mujeres y
ninas.

Elaboracién de los Términos de Referencia para la contratacidon de consultoria para la
elaboracion de linimentos interinstitucionales para el acompanamiento, proteccién y
atencion a victimas indirectas de femicidio.

Responsables de la ejecucion de la Auditoria de Certificacion Externa del 23 al 27 de octubre
de 2023, para la certificacion de la ISO 9001:2015, en donde el alcance del Sistema de
Gestion de Calidad comprende el Servicio de atencidn a victimas de violencia en: Psicologia,
Trabajo Social y Asistencia Legal en los Centros Violeta de las ciudades de Quito y Cuenca.

Implementacién en la Direccion de Atencidn, Proteccion Especial y Reparacién de Victimas
de Violencia, Explotacion, Trata, Tréfico y Otros Grupos De Atencidn Prioritaria del Sistema
de Gestion de Calidad (Levantamiento Documental, Indicadores Riesgos, entre otros.) que
comprende el Servicio de atencidon a victimas de violencia, lo que ha permitido la
implementaciéon de una cultura de gestidén de procesos en la Direccién.

Contratacién de un equipo multidisciplinario (Psicdlogo, Abogado, Trabajador Social) que
brinda el servicio de atencién integral en los Centros Violeta de: Quito, Latacunga,
Esmeraldas, Lago Agrio, Cuenca, Santa Elena, Portoviejo y Guayaquil.

CONTRATACION DE UNA CASA CERTIFICADORA PARA LA OBTENCION DE LA CERTIFICACION
BAJO LA NORMA INTERNACIONAL ISO 9001:2015, EN LOS PUNTOS DE ATENCION DEL
PROYECTO CENTROS VIOLETA: Esta contrataciéon permitié conseguir al Ministerio de la
Mujer y Derechos Humanos la certificacidn Internacional ISO 9001:2015.

IMPLEMENTACION, ADECUACION, INSTALACION, Y EQUIPAMIENTO PARA LOS CENTROS
VIOLETA GRUPO II: Esta contratacion permitié al Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos implementar 4 centros violeta a nivel Nacional en las ciudades de Cuenca,
Guayaquil, Portoviejo, Sana Elena.
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SERVICIO DE LOGISTICA PARA LA REALIZACION DE EVENTOS DE INAUGURACION DE LOS
CENTROS VIOLETA A NIVEL NACIONAL: Esta contratacion permitié que los Centros Violeta
de Cuenca, Guayaquil, Portoviejo y Santa Elena cuenten con las inauguraciones respectivas.

Inauguracién de 8 Centros Violeta (Esmeraldas, Latacunga, Lago Agrio, Quito, Cuenca,
Guayaquil, Portoviejo y Santa Elena).

PUNTOS CRITICOS DE LA GESTION

El inicio del afio fiscal a mediados de enero de todos los afios, no permite que se pueda
suscribir convenios por afios completos, lo cual afecta fuertemente a la continuidad de las
atenciones.

La rotacion frecuente de personal técnico, caracterizada por periodos de contratacién
cortos considerados como gasto corriente, ha generado una falta de continuidad y pérdida
de memoria histdrica en los procesos.

Es imperativo fortalecer la Direccidn de Atencidén y Proteccién a Victimas de Violencia,
Explotacion y Trata de Personas y Trafico llicito de Migrantes (DAPERVVETT) mediante el
aumento de personal técnico, ya sea un equipo compuesto por Especialistas y Analistas o
Analistas y Asistentes. Actualmente, un Analista desempefa diversas responsabilidades,
como la gestidn de solicitudes de informacion intra e interinstitucional, activacion de
equipos para la atencidn a victimas, asegurando el cumplimiento de las leyes de movilidad,
la ley contra la trata de personas y trafico ilicito de migrantes, asi como sus reglamentos.
Ademas, se encarga de ser punto focal de comités, gestionar lugares de acogida temporal,
implementar mesas técnicas de trabajo, generar informes trimestrales segun el estatuto y
mantener el registro de datos de activaciones, entre otras responsabilidades.

La falta de datos desagregados sobre las atenciones en trata de personas, trafico ilicito de
migrantes y movilidad humana en los servicios del Ministerio de Derechos Humanos vy
Desarrollo Social (MMDDHH) es una limitacién que debe abordarse.

Conforme a la Ley de Movilidad, Ley contra la trata de personas, trafico ilicito de migrantes

y sus reglamentos, le corresponde al MMDDH contar con una casa de acogida especializada
para el albergue temporal de victimas adultas (tanto hombres como mujeres).
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La falta de capacitacidn periddica en temas de trata de personasy tréfico ilicito de migrantes
por parte del MMDDH a los equipos técnicos en territorio afecta negativamente el abordaje
y la atencidén a estos casos.

La carencia de espacios propios o infraestructura adecuada en los Servicios de Proteccién
Integral a nivel nacional para la atencidn de victimas de trata de personas y trafico ilicito de
migrantes representa una barrera significativa que requiere atencién inmediata.

El cambio constante de Autoridades en la DAPERVVET, vy la falta de recurso humano de
personal de Gasto Corriente, dificultaron avances en territorio.

Existe la necesidad de aumentar el recurso humano de profesionales operativos técnicos
(psicélogos, trabajo social, juridicos) en los SPI: Cayambe, y Rumifiahui.

La actualizacion y mantenimiento de equipos tecnoldgicos (computadoras, impresoras), y
de conectividad de internet, ha dificultado el servicio de los profesionales, situaciéon que se
resuelve con autogestidn de las Lideresas de cada SPI a fin de cumplir con el servicio a la
poblacién objetivo de atencidén.

La disponibilidad de movilizacién con vehiculos institucional.

Incertidumbre por parte de los profesionales en territorio por la inestabilidad laboral y
salarial.

La falta de seguridad para los funcionarios que trabajan en territorio.

Falta de material comunicacional, identificacidon de los espacios del Servicio de Proteccion
Integral.

El cambio frecuente de autoridades por parte del SNAI, genera retrasos en avances ante el
accionar inmediato y articulado.

La rotacién de personal de las instituciones que conforman la comisién.
Recurso Humano Técnico para elaborar los lineamientos.

Cultura organizacional en la Direccién de Atencidn, Proteccion Especial y Reparacion de
Victimas de Violencia, Explotacion, Trata, Trafico y otros Grupos de Atencidn Prioritaria, con
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el fin de implementar un modelo de gestion de procesos y alcanzar una cultura de mejora
continua.

Resistencia a la implementacidon de procedimientos en los centros violeta en las ciudades
de Quito y Cuenca.

Falta de lineamientos para el levantamiento de procesos

Es necesario contar con los presupuestos establecidos para brindar a los Centros Violetas y
funcionarios infraestructura y servicios tecnolégicos para el aifio 2024

Conforme al porcentaje de ejecucion del proyecto de centros violeta en el afio 2023, para
el ejercicio fiscal 2024, no se cuenta con los recursos econdmicos suficientes en el grupo de
gasto 71, que permitan mantener la contratacién de personal hasta el 31 de diciembre de
2024. En este sentido para la actividad 1.8 de dicho proyecto y conforme a la asignacidn de
recursos, los contratos de servicios ocasionales del personal se encuentran previsto su
financiamiento hasta septiembre de 2024.

Servidores del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos no cuentan con la Certificacién
de Operadores del Sistema Nacional de Contratacién Publica, lo cual provoca que los
procesos de contratacién Publica se retrasen.

Desembolso de anticipo para el proceso de Implementacién y Equipamiento de os Centros
Violeta por el Grupo lll.

PROXIMOS PASOS

En el 2024, se llevara a cabo el cierre y apertura de nuevos convenios en el mes de enero
para garantizar la continuidad de los servicios de atencidn a victimas de violencia de género.

La implementacion de las mesas técnicas de trabajo es esencial para cumplir con la Ley
Organica contra la Trata de Personas y Trafico llicito de Migrantes (TdP y TIM) y sus
reglamentos en el afio 2024. Se propone la realizacidon de al menos tres sesiones anuales
con el objetivo de abordar y avanzar en los lineamientos establecidos por la legislacion
vigente.

Con el fin de fortalecer la coordinacién y la eficacia de las mesas de trabajo, se sugiere la
designacién de puntos focales dentro de la Direccidn del Sistema Nacional de Erradicacion,
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Prevencion y Transformacion de la Cultura de Violencia y Monitoreo. Estos puntos focales,
en concordancia con sus competencias institucionales, estarian encargados de participar
activamente en la mesa de prevencién y promocién, aportando asi a la consecucidn de los
objetivos establecidos.

Levantar la planificaciéon de visita para la presencia institucional de planta central en
territorio, donde le especialista encargado de la zona respalde las acciones en territorio.

Compartir este documento informe, al Servidor Publico que ocupara el puesto, a fin de
tomarlo como base para planificaciones de afio 2024, y plantear las recomendaciones para
mejoras en el accionar en territorio.

Remitir a las nuevas autoridades las acciones y antecedentes para determinar puntos
focales de articulacién para el trabajo y apoyo interinstitucional.

Trabajo articulado con la Consultoria ONU MUJERES para obtener los linimentos
interinstitucionales para el acompanamiento, proteccién y atencidn a victimas indirectas de
femicidio.

Socializar el trabajo con las organizaciones de mujeres de la sociedad civil.

Socializar a Centros Violetas y SPl a nivel nacional, los documentos finales de
procedimientos, instructivos y politicas, una vez que se haya efectuado todas las
actualizaciones en los mismos.

Revisar el cumplimiento del Modelo de Atencion Integral “Centros Violeta”, constatar la
aplicacion de la Politica de Atencién al Usuario, procedimientos e instructivos a nivel
nacional (Visitas in situ, cliente fantasma, entre otros...).

Aplicar las oportunidades de mejora que consta en el informe de certificacidn 1ISO 9001:2015
del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos.

Modificar el alcance de certificacién ISO 9001:2015, incluyendo los nuevos Centros Violeta
gue se encuentren en operacion.

La compra de equipamiento tecnoldgico en el aio 2024, se centrard en la gestion integral

de las adquisiciones, abarcando la identificacién de necesidades, elaboraciéon de la
documentacién precontractual y contractual para asegurar una adquisicidn efectiva de los
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recursos tecnoldgicos necesarios para el proyecto de Centros Violeta durante el afio en
curso.

Actualmente nos encontramos en el proceso de renovacion de 101 contratos de servicios
ocasionales del personal perteneciente al proyecto de inversién de Centros Violeta y
contratacidn de personal por remplazo

Capacitacién constante a todos los funcionarios del Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos.

Mantener informados al personal del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos sobre las
fechas de inscripcién para rendir la prueba hacia la Certificacion como Operadores del
Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Enviar notificaciones de recordatorio para que los funcionarios revisen su fecha de
caducidad del Certificado de Operadores del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Certificar el presupuesto del aino 2024, y solicitar nuevamente el pago del contrato para la
Implementacion de los Centros Violeta Grupo lIl.

Ejecucidn de obras y busqueda de nuevos inmuebles.

RECOMENDACIONES

Se recomienda mantener gestionar ante las autoridades la declaraciéon de servicios
esenciales a la atencidon a mujeres a victimas de violencia a través de casas de acogida y
centros de atencion integral.

Es necesario incrementar el talento humano en la Direccién de Atencidn y Proteccién a
Victimas de Violencia, Explotacion y Trata de Personas y Trafico llicito de Migrantes
(DAPERVVETT) mediante una asignacion adicional en el gasto corriente. Actualmente, la
responsabilidad de abordar todos los temas de la Direccidn recae en dos especialistas y un
analista, quien se encarga de temas relacionados con Movilidad Humana, Trata de Personas
(TdP) y Tréfico llicito de Migrantes (TIM), entre otros.

Se propone aumentar el talento humano en los servicios del Ministerio de Derechos
Humanos y Desarrollo Social (MMDH), especialmente en areas dedicadas a la atencién de
victimas y grupos de atencién prioritaria.
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Es fundamental fortalecer los espacios donde operan los Servicios ofrecidos por el MMDH
para la atencién a victimas, garantizando asi una respuesta efectiva y adecuada.

Se sugiere gestionar o implementar, en colaboracidon con autoridades y cooperacion
internacional, espacios especializados de albergue temporal destinados a victimas adultas
de Trata de Personas (TdP) y Tréfico llicito de Migrantes (TIM), tanto para mujeres como
para hombres.

Para mejorar la efectividad de la gestidn, se propone incrementar las variables en la matriz
MIRA, incluyendo aspectos como Movilidad Humana (considerando Migracion Riesgosa y
Reunificaciéon Familiar de Nifios, Nifias y Adolescentes), Trata de Personas y Trafico llicito de
Migrantes.

Se hace hincapié en la importancia de proporcionar capacitacion periddica a los equipos en
territorio, con el objetivo de mejorar sus habilidades y conocimientos para la atencion a
victimas de Trata de Personas (TdP) y Trafico llicito de Migrantes (TIM).

Para mejorar y potenciar el trabajo en territorio es fundamental contar con insumos y
herramientas administrativas que permitan un buen desarrollo de las actividades cotidianas
de los equipos, por ello es fundamental resolver administrativamente los nudos criticos
internos del MMDH que permitiran fortalecer sin duda el trabajo hacia lo externo.

Identificar las acciones que deben mejorar e incluirlas en la planificacion del afio 2024.

Mejorar la articulacion de los profesionales de trabajo social de las dos instituciones para la
articulacion efectiva e inmediata.

Enfocar el trabajo con las consultorias para obtener el producto y socializarlo.

Socializar los documentos finales de procedimientos, instructivos y politicas, a Centros
Violetas y SPI a nivel nacional.

Ejecutar capacitaciones (in situ o de forma telemdtica) tanto en planta como en territorio
para el pleno conocimiento de los manuales, procedimientos, instructivos y politicas, con
los que cuenta la Direccidn de Atencién, Proteccidn Especial y Reparacion de Victimas de
Violencia, Explotacidn, Trata, Tréfico y Otros Grupos De Atencidn Prioritaria.
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Revisar el cumplimiento del Modelo de Atencidon Integral “Centros Violeta”, constatar la
aplicacion de la Politica de Atencién al Usuario, procedimientos e instructivos a nivel
nacional (Visitas in situ, cliente fantasma, etc.).

Aplicar las oportunidades de mejora en los procedimientos, instructivos y politicas que
constan en el informe de certificacidon ISO 9001:2015.

Modificar el alcance de certificacidn ISO 9001:2015, incluyendo los nuevos Centros Violeta
gue se encuentren en operacion.

Realizar una planificacion detallada que incluya todos los aspectos de cada actividad
consideradas para este 2024. Esto ayudara a evitar posibles obstaculos y a garantizar una
ejecucidn fluida.

Se recomienda realizar las gestiones que permitan financiar los recursos econdmico
suficientes para mantener la operatividad del servicio hasta el 31 de diciembre de 2024 de
la actividad 1.8 del proyecto de centros violeta; asi como los recursos necesarios que
permitan la contratacién de personal nuevo toda vez que se implementen los Centros
Violeta.

Se recomienda realizar la contratacion de personal para el Proyecto de Inversién “Proyecto
de Centros Violeta” una vez que se encuentren implementados los Centros Violetas y
respetar los techos de contratacién de personal para cada centro.

Dar seguimiento a administradores de contrato para que cumplan con sus funciones y
deberes y den cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contractuales.

Verificar antes de una contratacién de personal que el mismo cuente con el certificado de
Operadores del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Gestionar presupuesto para la implementacién de los Centros Violeta grupo IV, y cumplir la
menta del afio 2024.
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SUBSECRETARIA DE
DIVERSIDADES
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En el marco de la conmemoracion del 28 de junio del 2021, Dia del Orgullo LGBTI+, el Ecuador se
une a los 62 paises en el mundo que cuentan con una unidad administrativa estatal especifica para
atender a este sector de la poblacidn, que abre las puertas hacia una sociedad justa, inclusiva y
comprometida con la erradicacién de todas las formas de violencia.

Mediante Decreto Ejecutivo N°93 del 6 de julio de 2021, el entonces Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, dispone la ampliaciéon de las competencias de la Secretaria de Derechos
Humanos incluyendo la de erradicacidon de todas las formas de violencia y discriminaciéon por
orientacién sexual y/o diversidad sexo-genérica.

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 216 del 01 de octubre de 2021, se amplian las atribuciones de la
Secretaria de Derechos Humanos, entre otras como instancia rectora de las politicas publicas para
la erradicacion de todas las formas de violencia y discriminacién por orientacion sexual y/o
diversidad sexo-genérica. El numeral 4, dispone: En el marco de la erradicacién de todas las formas
de violencia y discriminacion por orientacion sexual y/o diversidad sexo-genérica.

a) Generar politicas publicas para el pleno reconocimiento y ejercicio de los derechos; asi
como, adoptar medidas de accién afirmativa que promuevan la igualdad material en favor
de los titulares de derechos que se encuentren en situacién de desigualdad debido a
discriminacidn por razones de identidad de género y/u orientacion sexual;

b) Generar las condiciones para la proteccién integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas,
que aseguren los derechos humanos y principios reconocidos en la Constitucién, en
particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacidn a los titulares de derechos que
se encuentren en situacién de desigualdad debido a factores discriminatorios por razones
de identidad de género y/u orientacion sexual;

c) Planificar y ejecutar planes para la erradicacion de todas las formas de violencia y
discriminacidn por orientacidn sexual y/o diversidad sexo-genérica;

d) Promover el acceso a los medios necesarios para que las personas tomen decisiones libres,
informadas, voluntarias y responsables sobre su sexualidad, y su vida y orientacidn sexual;

e) Ejecutar acciones que contribuyan a prevenir y eliminar, de acuerdo con las normas
constitucionales y con las disposiciones de la Convencién Interamericana Contra Toda
Forma De Discriminaciéon e Intolerancia, todos los actos de manifiesta discriminacion e
intolerancia con relacién a la orientacién sexual, la identidad y expresidén de género;

f) Controlar, en los programas y servicios publicos, el cumplimiento de lineamientos,
protocolos, manuales de procedimientos, normas técnicas y/o directrices de accion
gubernamental, en el dmbito de esta competencia;

Mediante Memorando Nro. SDH-SDH-2021-0379-M de 08 de noviembre del 2021, la Maxima
Autoridad de la Secretaria de Derechos Humanos socializa “la implementacién del Decreto Ejecutivo
Nro. 093, para lo cual se ha creado la Subsecretaria de Diversidades, Direccién de Politica Integral
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de los Derechos de la Poblacidon LGBTI+ y la Direccidon de Promocidn y Monitoreo para la Prevencién
de violencia hacia la Poblaciéon LGBTI+, unidades técnicas que deben operativizarse de manera
inmediata de conformidad a su misién, atribuciones, facultades productos y servicios, aprobados
por el Ministerio del Trabajo y Ministerio de Economia y Finanzas.”;

La Subsecretaria de Diversidades tiene como misidn, “Promover los derechos de la poblacion LGBTI+
para prevenir y erradicar la violencia y discriminaciéon por orientacion sexual y/o diversidad sexo-
genérica, estableciendo politicas publicas y formulando las directrices para la ejecucién de planes,
programas, proyectos, mecanismos y/o estrategias disefiadas para el efecto”.

Conforme lo establecido se ha ejecutado las siguientes acciones a través de sus Direcciones
Nacionales, las cuales son:

Direccion de Politica Publica de los Derechos de la Poblacién LGBTI+.
Direccion De Promocion Y Monitoreo Para La Prevencion De Violencia Hacia La Poblacion
LGBTI+.

DIRECCION DE POLITICA PUBLICA DE LOS DERECHOS DE LA
POBLACION LGBTI+.

La direccién fue creada con la mision de “Contribuir a la promocién de los derechos de las personas
LGBTI+, a través del disefo de politicas publicas, lineamientos, protocolos, normas técnicas,
directrices de accion gubernamental, programas y/o proyectos, para fomentar una cultura de pazy
no violencia”.

Las lineas de accidn realizadas por la Direccion de Politica Publica de los Derechos de la Poblacién
LGBTI+, son las siguientes:

Plan de Accidn de Diversidades LGBTI+ (PAD) 2022-2025.

Este plan representa un hito significativo en la formulacidn de politicas publicas a nivel nacional en
apoyo a la poblacién LGBTI+ del pais. Cabe destacar que la financiacién para la implementacion de
este plan fue proporcionada a través de una cooperacidn técnica no reembolsable por parte de la
Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM).

El proceso de construccién del Plan de Accién de Diversidades 2022-2025 consté de cuatro fases: a)
Diagnostico, b) Didlogo Nacional, c¢) Construccion; y, d) Validacion.
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La primera fase de Diagndstico de la problematica LGBTI+ se realizd mediante la recopilacién y
revisién de varias fuentes de informacidn tales como: estudios cuantitativos y cualitativos realizados
por el INEC, CNIG, y sociedad civil como Taller Comunicacién Mujer, Organizacién Mujer & Mujer,
Fundacién Equidad, Didlogo Diverso, Verde Equilibrante, entre otros; y, estudios cualitativos y
cuantitativos de la academia, como la Universidad de Cuenca.

A fin de identificar los avances y vacios en la respuesta estatal frente a las necesidades especificas
de la poblacion LGBTI+, se levantd la linea base a través de informacién obtenida de las instituciones
del Estado, para lo cual se activé la Mesa Permanente para la Construcciéon de la Politica a favor de
la Poblacién LGBTI+ conformada actualmente por 28 instituciones.

El didlogo nacional con las organizaciones de la sociedad civil (OSC) se realizé mediante 3 foros
presenciales financiados por la OIM en Quito, Guayaquil y Cuenca, 3 reuniones presenciales en otras
ciudades: Machala, Loja y Portoviejo; y una adicional en Guayaquil. Sumando la participacion en
estos espacios un total de 117 delegados.

En la fase de construccién se identificé la insuficiencia de datos que permitieran establecer las
necesidades del grupo etario que comprende a nifios nifias y adolescentes (NNA) de la poblacion
LGBTI+ y asi establecer un enfoque intergeneracional adecuado en el Plan de Accién. Ante esta
ausencia de informacion, la Subsecretaria de Diversidades ejecutd una encuesta en linea con el
apoyo técnico y metodoldgico de UNICEF, mediante la herramienta U-Report Ecuador. El total de
participantes a nivel nacional fue de 29.225 adolescentes y jévenes de la poblacidon LGBTI+.

Conformacion de la Mesa Permanente para el Monitoreo y Seguimiento del PAD.

Compuesta por 28 instituciones publicas, el cual tiene como el objetivo: abordar de manera
constante los desafios y necesidades de la poblacion LGBTI+, mediante la evaluaciéon de los
progresos y las respuestas a las necesidades particulares de esta poblacion.

e Parael afio 2023 se instalaron y/o fortalecieron 24 mesas de Género y Diversidades a nivel
nacional, que permitieron realizar el seguimiento y monitoreo de esta herramienta de
politica publica a las 28 instituciones participantes en el Plan de Accion de Diversidades
LGBTI+ (PAD) 2022 -2025.

Las mesas estan dirigidas a funcionarios publicos representantes de diferentes funciones del estado,
actores locales encargados de activar los sistemas de proteccion, activistas de derechos humanosy
representes de organizaciones sociales. El objetivo de estos instrumentos de territorializacion es
socializar el primer instrumento de politica publica LGBTI+ del pais denominado “Plan de Accién de
Diversidades (PAD) 2022 - 2025” el cual contempla un trabajo interinstitucional de 28 instituciones
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publicas representantes de la funcién ejecutiva, judicial, de transparencia y control social, y de los
consejos de la igualdad. Este instrumento consta de 148 acciones y 151 indicadores que apuntan a
mejorar las condiciones de vida de las personas LGBTI+ en el Ecuador.

Adicionalmente se socializd la Guia para facilitar los talleres de sensibilizacién para la prevencion de
las violencias y discriminacidn hacia las personas LGBTI+, instrumentos de contenidos técnicos y
herramientas metodoldgicas disefiada, validada y aprobada por la Subsecretaria de Diversidades del
Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, convirtiéndose en una herramienta técnica-
metodoldgica institucional que aborda los temas de prevencion de violencias y discriminacidn hacia
la poblacidn LGBTI+. Este instrumento da cumplimiento a los términos de referencia.

A cada uno de los participantes, se les entregé 1 kit de informacidn y sensibilizacién el cual contenia:
Glosario de términos para comprender la Diversidad Sexual y de Género, herramienta que contiene
definiciones y conceptos relacionados a las diversidades sexo-genéricas; Guia para facilitar los
talleres de sensibilizacién para la prevencion de las violencias y discriminacién hacia las personas
LGBTI+; manillas grabadas con un mensaje de impacto y sport bag segun disefio entregado por el
Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos.

Los eventos de activacién territorial (Mesa de Género y Diversidad) desarrollados en las 24
provincias tuvieron una planificacién de cobertura de 600 participantes. Sin embargo, se alcanzé
una cobertura de 583 funcionarios publicos representantes de diferentes funciones del estado,
actores locales encargados de activar los sistemas de proteccion, activistas de derechos humanos,
representes de organizaciones sociales y ciudadania en general sensibilizados. Esta diferencia de
cobertura se debe a que en algunas de las localidades no existia presencia territorial de todas las
instituciones vinculadas al PAD, por lo que el nimero de convocadas fue menor a lo planificado.
Vale destacar que en algunos territorios se convocaron a otras instituciones que no son parte del
PAD, pero estan vinculadas a los sistemas de proteccidon de derechos, esto con el fin de unirse al
trabajo interinstitucional en pro de los derechos de las poblaciones LGBTI+.

Tabla 13: Asistentes de Mesas Territoriales de Sexo y Género

Fecha Provincia Cantoén Cobertura Cobertura H M
Programada Alcanzada

5-jun-23 Loja Loja 25 29 14 15
7-jun-23 | Zamora Chinchipe Zamora 25 30 11 19
12-jun-23 | Cotopaxi Latacunga 25 22 6 16
14-jun-23 | Tungurahua Ambato 25 23 9 14
19-jun-23 | Los Rios Babahoyo 25 15 8 7
21-jun-23 | Santo Domingo Santo Domingo 25 41 21 20
10-jul-23 | Chimborazo Riobamba 25 15 4 11
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Fecha Provincia Cantén Cobertura Cobertura H M
Programada Alcanzada

12-jul-23 | Bolivar Guaranda 25 17 7 10
18-jul-23 | Carchi Tulcan 25 21 10 11
19-jul-23 | Imbabura Ibarra 25 30 5 25
24-jul-23 | Santa Elena Santa Elena / Salinas 25 24 8 16
27-jul-23 | Galapagos Santa Cruz 25 14 4 10
22-ago-23 | Morona Macas 25 21 10 11

23-ago-23 | Pastaza Puyo 25 14 8 6
24-ago-23 | Napo Tena 25 13 2 11
28-ago-23 | Orellana Coca 25 17 3 14
30-ago-23 | Sucumbios Lago Agrio 25 51 21 30
6-sep-23 | Esmeraldas Esmeraldas 25 20 9 11
20-sep-23 | El Oro Machala 25 24 12 12
21-sep-23 | Guayas Guayaquil 25 33 12 21
28-sep-23 | Pichincha Quito 25 23 10 13
2-oct-23 | Cafar Azogues 25 27 11 16
4-oct-23 | Azuay Cuenca 25 22 5 17
12-oct-23 | Manabi Portoviejo 25 37 8 29
TOTAL 600 583 218 365

Fuente: Archivos e Informacion disponible de Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

Elaboracidn: Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

Disefio de herramientas técnicas y metodoldgicas

Que permitan aterrizar las acciones de fortalecimiento de capacidades a funcionarios publicos,
sociedad civil y ciudad en general, en el marco de el plan nacional de sensibilizacion contempladas
en el PAD (Glosario de términos para comprender la diversidad sexual y de género; y, la Guia para
facilitar talleres de sensibilizacién para la prevencion de violencia y discriminacién hacia las personas

LGBTI+).

Glosario de términos para comprender la diversidad sexual y de género.

Se cuenta con un glosario de términos institucionalizado mediante acuerdo ministerial MMDH-
MMDH- 2023-0002-A, para comprender la diversidad sexual y de género. Herramienta
conceptual disefiada para un mejor abordaje dentro del servicio publico.

En 2023, se entregd a nivel nacional mas de 6.000 Glosarios de términos para comprender la
diversidad sexual y de género, a instituciones publicas, actores clave y organizaciones de la
sociedad civil, en el marco de las jornadas de sensibilizacién para prevenir las violencias y
discriminacién hacia las personas LGBTI+.
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Guia para facilitar talleres de sensibilizacion para la prevencion de violencia y
discriminacion hacia las personas LGBTI+.

Se cuenta con 1 Guia para facilitar talleres de sensibilizacidn para la prevencién de violencia 'y
discriminacién hacia las personas LGBTI+. Herramienta conceptual y metodoldgica dirigida a
capacitadores y formados y formadores.

Se disefid la Unidad de Diversidad sexual y de género en cooperacion con GIZ y Ministerio del
Trabajo, para ser incorporado en el médulo de capacitacién de empresas seguras impulsado por
el Ministerio de Trabajo.

Creacion del Curso Virtual de Prevencion de las violencias y Discriminacién hacia las personas
LGBTI+ en la intranet del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos.

Creacion de una metodologia de formador de formadores para la trasferencia de la Guia para
facilitar talleres de sensibilizacidn para la prevencion de violencia y discriminacion hacia las
personas LGBTI+.

Creacidn de la Unidad de Diversidad Sexual en el Manual de Formacién de Derechos Humanos
de la Policia Nacional, en el marco de la reforma de la LORULF.

Coordinacion Interinstitucional

Con la Defensoria Publica y la Direccién de Inclusidon Social, Interculturalidad e Igualdad,
orientado a la revisién de instrumentos normativos sobre el Protocolo de atencion para las

personas LGBTI+ de |la Defensoria Publica del Ecuador.

Con el fin de lograr una dptima gestién de la promocidn de derechos y prevencién de la violencia
hacia la poblacién LGBTI+, se suscribi6 el siguiente instrumento legal:

Tabla 14: Convenio especifico entre la DPE y el MMDDHH

Numero Contraparte Tipo de Objeto Estado Paso a Documento
convenio seguir adjunto
El objeto del
convenio es .
Convenio

romover una ! .
P firmado con | Ejecutar lo

’ iTe 8 C .
Defensoria . cooperacion fechaald | dispuesto onvenio
del bueblo Especifico interinstitucional de en el DPEy

P técnica para el . ) MMDDHH.
fortalecimiento y septiembre convenio
de 2022.

ejecucion de
acciones y
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Numero Contraparte Tipo de Objeto Estado Paso a Documento
convenio seguir adjunto
gestiones conjuntas
para el ejercicio de
los derechos
humanos de la
poblacion LGBTI+
prevencion,
erradicacién y
atencién de
violencia y
discriminacién por
orientacion sexual
y/o diversidad sexo
- genérica

Fuente: Archivos e Informacion disponible de Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+
Elaboracidn: Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

Participacion en las Mesas Técnicas del Comité Delegatorio de Alto Nivel del Comité
Directivo del Organo de Gobierno (CODECO)

Esto con el fin de revisar e incluir aportes respecto a la dignidad, libertad y visibilidad de las diversas
expresiones de la diversidad sexo-genérica. Los temas tratados fueron los siguientes temas:

Protocolo de manejo de indicios y/o evidencias provenientes de actuaciones con hidrocarburos
y sus derivados

Comisién Técnica de Radiologia Forense en el marco del Plan de Desarrollo de Instrumentos de
Normalizacién Forense 2020-2023.

Manejo de indicios y/o evidencias relacionadas con delitos contra el ambiente y la naturaleza-
fauna, pertenecientes al Manual de Cadena de Custodia.

Protocolo integral para la Gestién de Caddveres y Restos Humanos de interés forense (SNMLCF)
Manual de Procedimientos Investigativos Fiscalia - Policia Judicial (FGE y PN - DNPJel)
Reglamento de base de datos de perfiles genéticos con fines de investigacion forense (SNMLCF)
Reglamento para la Obtencién, Registro, Analisis y Cotejamiento de muestras Balisticas y Armas
de Fuego (Resolucién 060-FGE-2015) (PN — DINITEC)

Reglamento para el Procedimiento de Obtencidn, Registro, Analisis y Cotejamiento de muestras
Biométricas y Datos (Reg. Of. 059-FGE-2015)

Protocolo para Manejo Integral de Caddveres en Eventos Adversos

Manual de Bioseguridad para la Investigacion Técnica Cientifica del Delito

Protocolo para manejo de caddveres en situaciones de desastres naturales y eventos antrépicos
Manual para la Elaboracidn de Instrumentos de Normalizacién Forense para la Gestién Técnica
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del SEIIMLCF.

“Manual de Procedimientos de Laboratorio de Radiologia Forense”.

Protocolo para el manejo de indicios y/o evidencias en delitos de fauna y flora (Servicio de
Medicina Legal y Ciencias Forenses

"Protocolo de manejo de indicios y/o evidencias provenientes de actuaciones con hidrocarburos
y sus derivados"

Reuniones permanentes de coordinacion interinstitucional con el SNAI

Con el objetivo de disefiar procesos de fortalecimiento individual para las personas PPL - LGBTI+y
el Protocolo sobre la atencidn a la poblacidon LGBTI+ en centros de privacion de libertad se realiza
una Alianza estratégica y de coordinacidon permanente para sensibilizar a los funcionarios del SNAI,
en temas relacionados con la diversidad sexual y de género y acciones a nivel nacional.

Estudio de Acceso a la Justicia con Banco Interamericano de Desarrollo — BID

Fue financiado y ejecutdndose por el equipo técnico del Banco Interamericano de Desarrollo, bajo
los lineamientos y supervision de la Subsecretaria de Diversidades, con un presupuesto de
$150.000,00 USD. Tiene un avance del 30% en tanto se encuentra en fase de planificacion. El estudio
se desarrollara en 36 meses. Los beneficiarios directos seran la poblacién LGBTI+ y las instituciones
qgue componen el eje de justicia.

Se proponen las siguientes acciones como parte de una hoja de ruta que permita canalizar los
resultados esperados de esta cooperacidon: a) Elaboracidon de estudio de acceso a justicia de la
poblacién LGBTI+: Presentacién y metodologia fases de consultoria con Banco Interamericano de
Desarrollo; b) La Cooperacion técnica deberd contener 3 componentes: 1) Generacién de
conocimiento, 2) Construccion del protocolo; y, 3) Difusidon de protocolo y formacidn; c) Esta
propuesta se realizara conjuntamente con los paises Argentina y Costa Rica con el objetivo de
obtener una visibilidad regional de ejecucidn rapida.

Para la ejecucion del trabajo técnico de esta consultoria se remitieron a las siguientes instituciones
publicas operadoras de seguridad y justicia los “CUESTIONARIOS DIRIGIDOS A ENTIDADES DEL
SECTOR DE SEGURIDAD Y JUSTICIA DE ECUADOR” dentro del PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA
RESPUESTA DEL SECTOR DE SEGURIDAD Y JUSTICIA A LA POBLACION LGBTQ+":

Defensoria Publica
Defensoria del Pueblo
Ministerio del Interior
Ministerio de Gobierno
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Corte Nacional de Justicia

Corte Constitucional

Fiscalia General del Estado

Servicio Nacional de Medicina Legal Y Ciencias Forenses

Servicio Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores.

Realizacion de acciones/actividades en el marco del 28 de junio “Dia Internacional del
Orgullo LGBTI+".

Este dia fue declarado por las Naciones Unidas, las acciones que realizé la direccion fueron las
siguientes:

Taller de Sensibilizacidn para la Prevencién de la Violencia y Discriminacién hacia la Poblacion
LGBTI+ en Guayaquil.

Participacidon y promocidn de derechos por medio de productos edu-comunicacionales en las
marchas del orgullo LGBTI+ de Guayaquil, Quito y Ambato.

Proyeccion del Documental “Una mirada a la Diversidad” en las ciudades de Quito y Guayaquil.

DELEGACIONES OFICIALES

Con el propésito de afianzar las redes de articulacion interinstitucional se participd en diferentes
espacios asignados por la maxima autoridad bajo las atribuciones y lineamientos competentes. A
continuacién, se detallan las delegaciones que forma parte la Direccidn de Politica Integral de los
Derechos de la Poblacion LGBTI+:

Mecanismo de Coordinacién Pais de Lucha contra el VIH/SIDA, la tuberculosis y la malaria

Con fecha 11 de junio de 2021, la Subsecretaria de Diversidades fue asignada como delegada
permanente para atender la Asamblea del Mecanismo de Coordinacién Pais de Lucha contra el
VIH/SIDA, la tuberculosis y la malaria. Adicionalmente, Ecuador (desde nuestra institucion) participa
en el Comité Ecuatoriano Multisectorial del Sida (CEMSIDA) y la Alianza Mundial de Acciones para
Eliminar todas las formas de estigma y discriminacion relacionadas con el VIH.

A partir de esta delegacién la Subsecretaria de Diversidades ha participado en los eventos y
reuniones convocadas por la Secretaria Ejecutiva del Mecanismo de Coordinacién Pais.
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DIRECCION DE PROMOCION Y MONITOREO PARA LA PREVENCION
DE VIOLENCIA HACIA LA POBLACION LGBTI+.

La direccion fue creada con la misidn de “Promover los derechos de la poblacién LGBTI+ para vivir
una vida libre de violencia, a través de la ejecuciéon y el monitoreo de politicas publicas,
lineamientos, protocolos, normas técnicas, directrices de accién gubernamental, planes, programas
y/o proyectos”. Las lineas de accidn de la Direccidon de Promocidn y Monitoreo para la Prevencién
de Violencia hacia la Poblacidn LGBTI+ son las siguientes:

Activacion y articulacion institucional de los Servicios de Proteccion Integral (SPI), a nivel
nacional para el sequimiento de casos de victimas/sobrevivientes de violencias y
discriminacion por orientacion sexual y/o diversidad sexo-genérica:

Acompainamiento oportuno a (44) en total de casos de violacion de derechos de personas
pertenecientes a la poblacién LGBTI+. Este proceso ha implicado la activacidn de los Servicios
de Proteccidon Integral del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, asi como una
coordinacion con diversas instituciones publicas y organizaciones de la Sociedad Civil, con el fin
de lograr una coordinar mas eficiente a los diferentes hechos suscitados.

Asistencia en la obtencidén y/o actualizacion de la personalidad juridica a Organizaciones de la
Sociedad Civil LGBTI+. Durante este tiempo se ha acompafiado y asesorado a 12 organizaciones
LGBTI+ a nivel nacional es su proceso de legalizacién para la obtencidn de la personeria juridica,
como es la Fundacion Nueva Coccinelle y el Circulo Transgénero Crisalys, entre otras.

Coordinacion de entrega de donaciones y prestaciones de contingente técnico para el
fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil LGBTI+.

En coordinacién con la Organizacién Internacional para las migraciones (OIM), se logré gestionar
y coordinacién la donacidn y entrega de mobiliario y equipos tecnolégicos para # organizaciones
sociales como: la Fundacidn "Nueva Cocinelle", Circulo Transgénero Crisalys, Organizacién Afios
Dorados, Fundacion “FUTPEN”, Asociacion LGBTI+ “Unidas Somos Mas”, Corporacidn provincial
de Organizaciones LGBTI+ de la Provincias de El Oro.

Creacion de la Ruta interinstitucional para la identificacion, rescate, atencion de casos,
cierre y judicializacidon de centros y personas naturales o juridicas que ofrecen prdcticas
para suprimir o modificar la orientacion sexual, identidad y/o expresion de género.
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Se involucraron 11 instituciones publicas quienes han estado aportando, conforme sus
competencias a la construccion de la ruta, la presente ruta posee 4 fases para el abordaje y el
recate para victimas de estos centros.

Se cuenta con 1 Ruta que contienen 4 fases para el abordaje

Se socializo la Ruta con la Embajada de Canadd y la Fundacidon Didlogo Diverso, organizacion que
dio una de las alertas sobre estos espacios.

Lanzamiento y oficializacién de la Ruta en la ciudad de Quito, en el marco de los 26 afios de la
despenalizacién de la Homosexualidad en el Ecuador.

Coordinacion, ejecucion y monitoreo del proyecto “Prevencion de Violencias y
Fortalecimiento de capacidades para el acceso al empleo a mujeres y grupos en situacion
de vulnerabilidad”, de acuerdo con las siguientes actividades del marco Idgico del
proyecto:

La Subsecretaria de Diversidades apoyd en el diseiio del proyecto de inversion y logré obtener el
dictamen de prioridad del proyecto “Prevencidn de Violencias y fortalecimiento de capacidades para
el acceso al empleo a mujeres y grupos en situacion de vulnerabilidad”, por parte de la Secretaria
Nacional de Planificacion el 20 de enero de 2022 de acuerdo al detalle: (CUP:
50610000.0000.387285; Monto Total: 12.000.000,00 USD). El proyecto de inversién tiene una
duracidn de 4 afios (2022-2025). El principal objetivo es de construir las causas estructurales de las
desigualdades, las violencias y la discriminacidn para impulsar el reconocimiento de los derechos
fundamentales de la poblaciéon LGBTI+.

Aplicar las acciones de sensibilizacién para prevenir la discriminacion hacia la poblacién LGBTI+
en instituciones publicas.

Se aplicd el proceso de cotizacién de servicios Nro. COST-MMDDHH-02-2023, mediante el cual se
realizd la “Contratacién de un Servicio Especializado para la Sensibilizacidn sobre Prevencién de

Violencias y Discriminacién por Razones de Orientacion Sexual, Identidad y Expresion de Género
Hacia La Poblacién LGBTI+ a Nivel Nacional”, de este proceso tuvo el siguiente alcance:

Para del afio 2022 se impartio talleres de sensibilizacion a 1.812 personas, entre las que
destacan instituciones educativas, privadas y municipales.

Para el afio 2023 se realizd una campafa de sensibilizacidn, nacional que alcanzo las 24
provincias del Ecuador llegando a un total de 6.232 personas sensibilizadas, la cual llego a
representantes de instituciones publicas, privadas, estudiantes, docentes, organizaciones
sociales, GAD Municipales y Provinciales, Juntas de proteccién de Derechos, entre otras.

El proceso Nro. COST-MMDDHH-02-2023, tenia un presupuesto destinado de $325.921,64; sin
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embargo, gané la oferta de $280.000,00, ahorrando al Ministerio $45.921,64.

Tabla 15: Proceso de contratacion publica (Sensibilizacion)

TIPO DE
PRODUCTOS PRESUPUESTO UNIDAD
COMPONENTE | RELACION/EVENTO PROCEDIMIENTO

ENTREGABLES DE CONTRATACION ASIGANDO EJECUTORA
“Contratacion de un
servicio para la
Preproduccidn, Direccion de
Produccidn, Promocion y
Postproduccidn, y Monitoreo
difusion de material Ia
audiovisual al de E?;encién
impacto para la Componente 2 | Eventos Publicos Cotizacion $ 280.000,00 de las
visibilizacion y . .
sensibilizacion de V|ol.enC|as
violencias y Egillaa:én
dIS.CFImIr.]?CIOH por LGBTI+.
orientacién sexual,
identidad de Género
y/o canon corporal”

Fuente: Archivos e Informacion disponible de Direccion de Promocidn y Monitoreo para la Prevencion de la Violencia hacia la Poblacién LGBTI+
Elaboracidn: Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

Los talleres planificados a desarrollar en las 24 provincias tenian una meta de 4400 personas a ser
beneficiarias. Sin embargo, al final del proceso se obtuvo una cobertura de 5649 funcionarios
publicos representantes de diferentes funciones del estado, actores locales encargados de activar
los sistemas de proteccion, activistas de derechos humanos, representes de organizaciones sociales
y ciudadania en general sensibilizados.

Tabla 16: Cobertura programada vs Cobertura alcanzada

Fecha Provincia Cantén Cobertura Cobertura H M
Programada Alcanzada
6-Jun-23 Loja Loja 80 140 29 111
6-Jun-23 Loja Loja 80 118 13 105
gJun23 | Z2mor Zamora 100 37 20 17
Chinchipe
13-Jun-23 Cotopaxi Latacunga 80 60 29 31
13-Jun-23 Cotopaxi Latacunga 80 a7 22 25
15-Jun-23 Tungurahua Ambato 80 99 36 63
15-Jun-23 Tungurahua Ambato 80 45 21 24
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Fecha Provincia Cantén Cobertura Cobertura H M
Programada Alcanzada
19-Jun-23 Los Rios Babahoyo 100 65 29 36
20-Jun-23 Los Rios Quevedo 100 36 18 18
22-un-23 | Santo Domingo | 22"° 80 188 87 101
Domingo
22-Jun-23 | Santo Domingo | 22"° 80 124 83 41
Domingo
11-Jul-23 Chimborazo Riobamba 80 100 55 45
11-Jul-23 Chimborazo Riobamba 80 129 59 70
10/12-10-23 | Chimborazo Riobamba 0 58 21 37
13-Jul-23 Bolivar Guaranda 80 82 31 51
13-Jul-23 Bolivar Guaranda 80 61 19 42
8-Aug-23 Bolivar Guaranda 0 20 9 11
8-Aug-23 Bolivar Guaranda 0 20 5 15
9-Aug-23 Bolivar Guaranda 0 36 24 12
9-Aug-23 Bolivar Guaranda 0 20 13 7
26-Sep-23 Bolivar Guaranda 0 47 22 25
26-Sep-23 Bolivar Guaranda 0 38 12 26
27-Sep-23 Bolivar Guaranda 0 77 19 58
27-Sep-23 Bolivar Guaranda 0 23 19 4
28-Sep-23 Bolivar Guaranda 0 87 27 60
28-Sep-23 Bolivar Guaranda 0 36 10 26
29-Sep-23 Bolivar Guaranda 0 57 14 43
18-Jul-23 Carchi Tulcan 100 74 33 41
20-Jul-23 Imbabura Ibarra 80 95 28 67
19-Jul-23 Imbabura Ibarra 80 103 28 75
San Miguel -
5-Sep-23 Imbabura Yachay 0 39 16 23
San Miguel -
5-Sep-23 Imbabura Yachay 0 24 10 14
25-Jul-23 Santa Elena Santa Elena / 100 140 32 108
Salinas
25-Jul-23 Santa Elena Santa Elena / 100 123 37 86
Salinas
27-Jul-23 Galdpagos Santa Cruz 100 48 19 29
8-Aug-23 Manabi Portoviejo 100 109 16 93
8-Aug-23 Manabi Portoviejo 100 211 54 157
9-Aug-23 Manabi Manta 100 34 9 25
9-Aug-23 Manabi Manta 100 5 0 5
13-Oct-23 Manabi Montecristi 0 57 29 28
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Fecha Provincia Cantén Cobertura Cobertura H M
Programada Alcanzada
22-Aug-23 Morona Macas 100 83 25 58
23-Aug-23 Pastaza Puyo 100 35 14 21
24-Aug-23 Napo Tena 100 68 28 40
29-Aug-23 Orellana Coca 100 140 39 101
30-Aug-23 Sucumbios Lago Agrio 100 147 52 95
7-Sep-23 Esmeraldas Esmeraldas 80 136 59 77
7-Sep-23 Esmeraldas Esmeraldas 80 33 7 26
12-Sep-23 Guayas Milagro 100 51 11 40
13-Sep-23 Guayas Daule 100 103 33 70
14-Sep-23 Guayas Duran 100 0 0 0
19-Sep-23 El Oro Machala 100 150 52 98
19-Sep-23 El Oro Machala 100 87 41 46
20-Sep-23 El Oro Pasaje 100 0 0 0
21-Sep-23 Guayas Guayaquil 100 356 182 174
22-Sep-23 Guayas Guayaquil 100 278 157 121
25-Sep-23 Pichincha Rumifiahui 100 58 15 43
24-Aug-23 0 42 20 22
18/19-09-23 0 74 33 41
21-Sep-23 Pichincha Quito 0 43 8 35
26-Sep-23 100 182 70 112
26-Sep-23 100 119 33 86
27-Sep-23 Pichincha Mejia 100 48 18 30
28-Sep-23 Pichincha Cayambe 100 110 36 74
3-Oct-23 Canar Azogues 80 60 18 42
3-Oct-23 Canar Azogues 80 36 17 19
4-Oct-23 Azuay Gualaceo 100 60 27 33
5-Oct-23 Azuay Cuenca 100 143 53 90
5-Oct-23 Azuay Cuenca 100 95 44 51
TOTAL 4640 5649 2149 3500

Fuente: Archivos e Informacion disponible de Direccion de Promocidn y Monitoreo para la Prevencion de la Violencia hacia la Poblacién LGBTI+
Elaboracidn: Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

Los talleres de sensibilizacién Cobertura programada vs Cobertura alcanzada se puede apreciar que:

Se logré realizar 66 talleres de sensibilizacion a nivel nacional, logrando sobrepasar la meta de
50 talleres segun el cronograma planteado.

Se realizaron 18 réplicas de talleres de sensibilizacidn en 5 provincias.

Se sensibilizé a 5649 funcionarios publicos representantes de diferentes funciones del estado,
actores locales encargados de activar los sistemas de proteccidn, activistas de derechos

Y
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humanos, representes de organizaciones sociales y ciudadania en general.

De estos participantes, 3500 fueron mujeres y 2149 fueron hombres.

De estos participantes 14 se autodefinen como lesbiana, 46 como gay, 53 como bisexuales, 30
como poblacién Trans, 4 como intersex y 50 como +.

Tabla 17: Autodefinicion Sexo — Género

Lesbiana Gay Bisexual Trans | Intersex +
14 46 53 30 4 50

Fuente: Archivos e Informacion disponible de Direccién de Promocidén y Monitoreo para la Prevencion de la Violencia hacia la
Poblacién LGBTI+
Elaboracidn: Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

Estas 197 personas pertenecientes a la poblacién LGBTI+, se sumaron a sensibilizar al publico
objetivo de esta Jornada de Sensibilizacion, desde el acompafiamiento y observancia del
proceso, aportando en todo momento, desde sus conocimientos, experiencias de vida como
lideres y activistas de derechos humanos.

Se alcanzd el 125% de la meta programada. Esto se debe a la gran acogida obtenida en este
proceso; los kits de informacidn y sensibilizacidn.

Produccién y desarrollo de contenidos de material audiovisual para democratizar la culturay
prevenir la violencia.

Se aplicd el proceso de cotizacion de servicios Nro. COST-SDH-001-2022, con el objeto de
“Contratacion de un Servicio Para la Preproduccién, Produccidn, Post-Produccién y Difusion de
Material Audiovisual de Impacto para la Visibilizacion y Sensibilizacién de Violencias y
Discriminacidon por Orientacion Sexual, Identidad de Género y/o Canon Corporal”, de este proceso
tuvo el siguiente alcance:

Se produce el documental denominado: "Una Mirada a la Diversidad “. Este documental
muestra las diferentes realidades que enfrenta la poblacion LGBTI+ con relacidén al acceso a sus
derechos, el documental fue generado en el marco a los 25 afios de la despenalizacidn de la
homosexualidad en Ecuador.

Para el afo 2023, por la conmemoracion del dia del orgullo LGBTI+, se realizé la proyeccion del
documental “Una Mirada a la Diversidad”, en el cine ocho y medio de la ciudad de Quito.

En 2023 en el marco del Plan Nacional de Sensibilizaciones se proyecté un extracto del
documental a mas de 5000 personas en todo el Ecuador.

Tabla 18: Proceso de contratacion publica (Cine Foro)
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TIPO DE
PRODUCTOS PRESUPUESTO UNIDAD
COMPONENTE | RELACION/EVENTO PROCEDIMIENTO

ENTREGABLES DE CONTRATACION ASIGANDO EJECUTORA
“Contratacién de un
Servicio Direccion
Especializado para la de
Sensibilizacién sobre Promocion
Prevencion de v
Violencias y Monitoreo
Discriminacion por Componente 2 | Eventos Publicos Cotizacién $ 88.500,00 para la .,
Razones de Prevencion
Orientacion Sexual, de las
Identidad y Violencias
Expresion de Género hacia la
Hacia La Poblacidn Poblacion
LGBTI+ a Nivel LGBTI+.
Nacional”

Fuente: Archivos e Informacion disponible de Direccion de Promocidn y Monitoreo para la Prevencion de la Violencia hacia la Poblacion LGBTI+
Elaboracidn: Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

Levantamiento de la encuesta de Condiciones de Vida de la Poblaciéon LGBTI+.

En septiembre de 2023 se firma el segundo convenio especifico para la ejecucion del
levantamiento experimental de informacion, con el fin de que la metodologia y la herramienta
de recoleccién de informacion se encuentran validadas para el operativo nacional planificado
para el ano 2024.

El convenido con INEC estaba presupuestado por $490.286,17, sin embargo, la cotizacion
propuesta por el INEC para el levantamiento experimental de condiciones de vida de la
poblacién LGBTI+ solo fue de $13.201,60.

Tabla 19: Convenio especifico entre el INECy el MMDDHH

IANO [PRODUCTOS ESTATUS DE COMPONENTE| RELACION TRANSFERENCIA | UNIDAD
ENTREGABLES CUMPLIMIENTO JEVENTO DE RECURSOS EJECUTORA
. e Direccion de
Convenio especifico L
L, Promociony
de Cooperacién .
S ) Monitor o
Interinstitucional Se firma el .
. . - Convenio para la
entre la Secretaria de convenio Especifico Componente | entre Prevencién
2022 [Derechos Humanos — (de Cooperacion P . $300.212,44
L o 3 entidades de la
SDH y el instituto Interinstitucional, el piblicas Violencia
Nacional de 16 de julio de 2022 .
f hacia la
Estadistica y Censos — L.
INEC poblacion
LGBTI+

Direccion: General Robles E3-33 entre Ulpiano Paez y 9 de Octubre
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2023

Convenio especifico
de Cooperacién
Interinstitucional
entre la Secretaria de
Derechos Humanos —
SDH y el instituto
Nacional de
Estadistica y Censos —
INEC

Se firma el
convenio Especifico
de Cooperacidn
Interinstitucional, el
13 de septiembre de
2023

Componente
3

Convenio
entre
entidades
Publicas

Direccion de
Promocién
y Monitor o
parala
Prevencion
dela
Violencia
hacia Ia
poblacion
LGBTI+

$13.201,60

Fuente: Archivos e Informacidn disponible de Direccién de Promocion y Monitoreo para la Prevencion de la Violencia hacia la Poblacion LGBTI+
Elaboracion: Direccion de Politica Integral de los Derechos de la Poblacion LGBTI+

ANEXOS

Dado el volumen de la documentacién se ha creado el siguiente link para visualizar toda la
informacidn que respalda dicha gestion:
https://mail.derechoshumanos.gob.ec/service/extension/drive/link/K5LRAS7PJKC7QNL35TFR5ATR

TQQM6RRSPPUO3FWN
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, conté en el 2023 con un presupuesto codificado de
USS 17.220.490,11. De este monto, el 39% corresponde a gasto de inversion y el 61% a gasto
corriente, cerrando el afio con una ejecucién del 82.15% correspondiente a $14.860.062,45.

llustracién 2: Distribucion del presupuesto por tipo de Gasto 2023

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR TIPO

INVERSION
39%

CORRIENTE
61%

FUENTE: e-sigef / Direccion de Planificacion

Ejecucion presupuestaria de gasto corriente a diciembre de 2023

Las cifras que se presentan sobre la ejecucidn presupuestaria de gasto corriente del Ministerio de
la Mujer y Derechos Humanos son las siguientes:

Ejecucién Gasto Corriente
=  Monto Codificado: USD. 10.458.038,47
= Monto Devengado: USD. 9.893.064,11
= Porcentaje de Ejecucion: 94,60%
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Tabla 20: Ejecucién de Gasto Corriente por Grupo de Gasto

GRUPO  DESCRIPCION ~ CODIFICADO CPOA  — SALDO DEVENGADO o OR o Cimeotion
S| e 4.873.727,51| 4.873.727,51 | 487372751 UL
BIENES Y
>3 | SERUCIOS DE 610.180,59 |  605.471,11| 4.700.48| 588.189,02| 21.991,57 96,40%
57 | CORRIENTES 49.065,44 | 49.065,44 -| 4860901 456,43 99,07%
TRANSFERENCIAS
o8 | QDORACIONES 2.684.517,38 | 2.684.517,38 | 268451738 100,00%
S CT 1.287,00 1.287,00 - | 128700 Lo
99 |OTROSPASNOS | 5 539 56055 | 2.198.621,75 | 40.638,80| 1.698.021,19| 541.239,36 75,83%

TOTAL PRESUPUESTO

10.458.038,47

10.412.690,19 | 45.348,28
Fuente: Sistema de Administracidn Financiera e-sigef. Corte: 31 de diciembre de 2023.
Elaborado por: Direccion de Planificacion

9.893.064,11

564.974,36

Ejecucion presupuestaria de gasto de inversion a diciembre de 2023

94,60%

Las cifras que se presentan sobre la ejecucidon presupuestaria de gasto de inversidon de la ex

Secretaria de Derechos Humanos son las siguientes:

Ejecucién Gasto de Inversion

=  Monto Codificado: USD. 6.762.451,64
=  Monto Devengado: USD. 4.966.998,34

= Porcentaje de Ejecucion:

73,45%

El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos ejecutd en el afio 2023, los siguientes proyectos

de inversion:

Tabla 21: Ejecucion de Proyectos de Inversién

% DE
PROYECTO CODIFICADO EJECUTADO EJECUCION
PROYECTO DE CENTROS VIOLETA 4.285.105,65 2.618.565,09 61,11%
PROYECTO DE PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS 2.455.043.99 2.326.131.25 94,75%

Direccion: General Robles E3-33 entre Ulpiano Paez y 9 de Octubre
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% DE

PROYECTO CODIFICADO EJECUTADO EJECUCION

PROYECTO DE GE$TION DEL SUBSISTEMA DE EMPLEO 100.00%
EN EL SERVICIO PUBLICO 22.302,00 22.302,00 e

TOTAL 6.762.451,64 4.966.998,34 73,45%
Fuente: Sistema de Administracidn Financiera e-sigef. Corte: 31 de diciembre de 2023.
Elaborado por: Direccion de Planificacion

Convenios de transferencia con organizaciones sin fines de lucro e
indemnizaciones a los derechos humanos, en el ejercicio 2023

El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, mantiene convenios con la sociedad civil, siendo
este uno de los procesos mas importantes de esta cartera de Estado. También se realiza el pago de
indemnizaciones de la Comisién de la Verdad y de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
(CIDH).

En el afio 2023, se realizaron las siguientes actividades dentro de estos procesos:

e 26 convenios de transferencia con organizaciones sin fines de lucro, para el fortalecimiento
de la atencidén a victimas de violencia de género en el Ecuador.

e 11 indemnizaciones de victimas documentadas en el Informe de la Comisién de la Verdad y
16 victimas de 5 casos por sentencias dictadas de obligaciones internacionales por dafio
material e inmaterial en la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

A continuacidn, se presenta el detalle de los montos y rubros ejecutados:

Tabla 22: Ejecucion del Grupo 58-99

Descripcion ‘ ITEM  Codificado Devengado Ejecucion

Convenios con Casas de Acogida y Centros de

o, 580204 | 2.691.433,05 | 2.691.433,05 | 100,00%
Atencion Integral

Indemnizaciones por afectaciones a los Derechos
H 990103 | 2.123.080,46 | 1.584.486,17 | 74,63%
umanos

4.814.513,51 4.272.919,22 88,81%

Fuente: Sistema de Administracion Financiera e-sigef. Corte: 31 de diciembre 2023.

Elaborado por: Direccién de Planificacion.
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